CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAGCAO

REGIMENTO INTERNO

TITULO I
Capitulo I

Da Competéncia do Conselho

Art. 1° - O Conselho Municipal de Habitag#o, criado pela Lei Municipal n® 6717 de 07 de
mar¢o de 2008 reger-se a pelas normas estabelecidas no regimento interno.

Art. 2° - O Conselho funcionard junto a Administragdo Publica Municipal.
Art. 3°- Compete ao Conselho:
I — definir as prioridades dos investimentos pablicos na area habitacional;-'

Il — elaborar propostas, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execu¢do do Plano
Municipal de Habitag#o;

IIT — discutir e participar das a¢des de intervengdo publica em assentamentos precarios;

IV — garantir o acesso a moradia com condi¢des de habitabilidade, priorizando as
familias com renda mensal de até 03 (trés) salarios minimos;

V — articular, compatibilizar, fiscalizar, e -apoiar a atuacdo das entidades publicas e
privadas que desempenham funcdes no setor de habitacgo;

VI — incentivar a participa¢io popular na discussdo, formulag@o e acompanhamento das
politicas habitacionais e seu controle social;

CAPITULO II

Da Constituicio do Conselho



Art. 4° — O Conselho compde-se de vinte membros, representado respectivamente:

I - Representantes do Poder Execdtivo;

1. Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Urbano e Habitagﬁo;
2. Secretaria Municipal da Assisténcia Social;

3. Secretari-a Municipal de Desenvolvimento Econémico;

4. Secretaria Municipal do Meio Ambiente € Turismo;

5. Secretaria Municipal de Finangas;

IT — Representante da Sociedade Civil.

1. Associacdo dos Eng’., Arquitetos e Agronomos de Pres. Prudente;
2. Conselho Regional de Corretores de Imoéveis — CRECI;

3. Conselho de Associagdo de Mofédores de Bairros de Pres. Prudente;
4. Curia Diocesana de Pres. Prudeﬂte;

5. Instituto de Arquitetos do Brasii —1AB;

6. Ordem dos Advogados do Brasii — OAB;

7. Conselho Regional de Eng., Arquitetura e Agronomia de S&o Paulo - CREA;
8. Sindicato dos Empregados do Cémércio de Pres. Prudente;

9. Conselho Intersindical de Pres. ?rudente;

10. Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Pres. Prudente;

11. Sindicato Dos Taxistas Autdénomos Caminhoneiros Auténomos e
Transportadores Autdnomos de Passageiros de Pres. Prudente;

12. Sindicato dos Trabalhadores na{s Industrias da Construgdo e do Mobilidrio de
Pres. Prudente e Regido;

13. Sindicato Rural;



14. Unoeste — Universidade do Oeste Paulista;

15. Universidade Estadual Paulista;

Art. 5° - As entidades indicardo seus representantes e suplentes que serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal. '

Art. 6° - Os membros do Conselho Municipal de Habitagéo terdo mandatos de 03 (trés)
anos, podendo ser reconduzidos por mais mandato, consecutivo ou vérios alternados.

Paragrafo Unico - Ao termino de cada mandato, as entidades que constituem 0O Conselho,
indicardo 0s novos representantes ou confirmarao 0s nomes daqueles que as representam.

Art. 7° - Sdo considerados vagos os lugares dos membros titulares ou suplentes do
Conselho que ndo tomarem pOSSe dentro de trinta dias, contados da publicagdo cas
respectivas nomeagdes, bem como 0s dos que faltem a trés sessdes consecutivas ou ¢inco
alternadas, no periodo de um ano, sem motivo justificado.

Paragrafo Unico - Apos a Segunda falta consecutiva, ou terceira alternada, a entidade
representada serd comunicada sobre os motivos de possivel substituigdo de seu
representante.

Art. 8° - Verificada qualquer das hipoteses previstas no artigo anterior, o Prefeito
Municipal preencheréd a vaga, designado, na forma do artigo 5°, novo membro e suplente,
que exercerdo os mandatos pelo tempo que faltava aos representantes substituidos.

TITULO I

Capitulo I
Dos Membros do Conselho

Art. 9° - A escolha do Presidente, Vice Presidente, 1° Secretério e 2° Secretario do
Conselho realizar-se 4 mediante voto nominal, para 0 efetivo exercicio de 01 (um) ano no
desempenho de suas atribuigdes.



Art. 10° - Compete ao Presidente:

a) - coordenar as sessdes do Conselho;

b) - apresentar anualmente, até 30 dias ap6s o termino de seu mandato, relatério
das atividades do Conselho;

¢) - utilizar o voto de desempate nas questdes que forem submetidas a votagéo do
Conselho;

‘Art. 11° - Compete ao Vice Presidente substituir o Presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

Art. 12° - Compete ao 1° Secretario:

a) —notificar os Conselheiros das datas das reunides ordindrias e extraordinérias;
b) — executar as decisdes do 6rgdo;
¢) —divulgar o relatério das atividades do Conselho;

Art. 13° - Compete ao 2° Secretirio substituir o 1° Secretdrio nas suas faltas ou
impedimento.

Art. 14° - Sob a supervisdo do Secretdrio competente, caberd ao secretério executivo,
funcionario publico municipal colocado a disposig8o do Conselho, as seguintes tarefas:

a) — ter sob sua guarda papéis e documentos que digam respeito ao Conselho;
b) — redigir as atas das reunides;

c) preparar e expedir as correspondéncias;

d) — manter em dia expediente e protocolo;

|

CAPITULO I

Do Funcionamento e da Ordem dos Trabalhos

Art. 15° - O Conselho funcionard com quorum de 1/3 dos membros, em caso de ndo haver
quorum, terd 2° convocac¢do em 15 minutos.

Art. 16° - Todas as decisdes e deliberagdes do Conselho serdo tomadas, mediante voto
nominal, pela maioria simples dos membros titulares ou de seus suplentes presentes nas
reunides.

Art. 17° - O Conselho realizara sessdes ordinarias e extraordinarias, com quorum de 1/3
dos membros.



Art. 18° - A Sessdes ordinarias realizar-se-d0 mensalmente, em dia e hora fixadas pelo
Conselho.

Art. 19° - A sessdes poderdio contar com a presenga dos suplentes, sendo-lhes facultado,
sempre, o direito de manifestacdo. O direito de voto somente na auséncia do membro
titular.

Art. 20° - A sessdes, havendo necessidade e por aprovag@o do Conselho, poderdo manter-se
em carater permanente até a solugdo da matéria objeto de deliberagéo.

Art. 21° - A sessdes serdo desenvolvidas, observando-se as etapas seguintes, com 0s
respectivos tempos maximos de duragéo:

I - expediente;
II - ordem do dia, apresenta¢do das matérias, discussdo e votacdo — 60 minutos, €
II - pauta da préxima reunido — 20 minutos.

‘Art. 22° - Compreende o expediente:

a)- discussdo e aprovacdo da ata da sessdo anterior;

b)- comunicagéo e justificativa de eventuais auséncias dos Conselheiros;
¢)- votos € mogdes; ;

d)- informes de documentos para ciéncia do Conselho;

Art. 23° - Compreende a ordem do dia, na forma em que se apresenta:

a)- matéria em regime de urgéncia ou de preferéncia;
b)- matérias adiadas em sessdes anteriores, e
¢)- demais matérias, segundo o critério de antiguidade para suas apreciagdes.

Paragrafo Unico — O deferimento dos pedidos de urgéncia ou de preferéncia dependerd da
decisdo do Conselho.

Art. 24° - A ordem do dia podera ser suspensa ou alterada mediante decisdo do Conselho,
T0s casos de:

I-  inclusdo de matéria relevante;
II- inversdo preferencial;
1II- adiamento;

Pardgrafo 1° - O adiamento da discussio serd requerido verbalmente e ndo podera exceder
duas sessdes subsequentes.

i



Paragrafo 2° - O adiamento da votagdo podera ser requerido verbalmente, porem a
votagio da matéria ocorrerd no maximo em 60 dias.

Art. 25° - Serdio designados Comissdes, com mais de um membro, dentre os Conselheiros,
para os assuntos considerados necessarios.

Art. 26° - Apresentado o assunto em pauta, este serd colocado em discussdo pelo
Presidente, ouvindo-se primeiramente o relator da matéria ou a Comiss3o Assessora do
Conselho, quando houver, e posteriormente os demais Conselheiros.

Art. 27° - O relator ou a Comissio Assessora do Conselho, sempre que julgar conveniente,
podera solicitar diretamente as providéncias e informagoes necessarias ao esclarecimenio
da questdo.

Art. 28° - Sera facultado a apresentagdo, por escrito, de emendas e substitutivos durante a
discussdo, desde que estas refiram se especificamente ao assunto que serd objeto de
votacao.

Art. 29° — O Conselho reunir-se & extraordinariamente, sempre que necessario, mediante
convocacdo do Presidente ou por iniciativa de qualquer um dos membros do Conselho,
desde que apresente requerimento com a assinatura de 1/3 dos seus membros.

Das Disposi¢es Finais

Art. 30° - A participagiio como membro do Conselho Municipal de Planejamento ndo sera
objeto de remuneragdo de qualquer espécie, sendo o servigo prestado pélos mesmos
considerado de relevante interesse publico. ,

Art. 31° - Fica vedado debates e deliberagdes a respeito de qualquer matéria ndo

contemplada e previamente expressa nas pautas das reunides.

Art. 32° - Serio impedidos no processo de votagdo os Conselheiros, que tenham interesse
pessoal na matéria, ou que o tenham os seus parentes, consangliineos ou afins, em linha
reta.

Art. 33° - Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo proprio Conselho.

Conselho Municipal de Habita¢ao



