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# " PRUDENTE
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

LEI N° 8.962/2015

Aprova o Plano Municipal de Educagdo —
PME, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, MILTON CARLOS DE
MELLO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE - SP, no uso de
minhas atribui¢des, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo - PME, com vigéncia para 10
(dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do anexo e em consonéancia com o artigo
214, da Constituicao Federal e a Lei Federal n° 13.005/2014.

Art. 2° Sao diretrizes do Plano Municipal de Educagdo - PME:
I- universalizacdo do atendimento escolar;
II-  superagdo das desigualdades educacionais, com é&nfase na promogdo da

cidadania e o combate a todas as formas de discriminacao;
III - melhoria na qualidade da educacao;

IV - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

V- promocao do principio da gestdo democratica da educagdo publica;

VI - promocdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do municipio;

VII - valorizacdo dos profissionais da educacao;
VIII - promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas, no anexo desta Lei, serdo cumpridas no prazo de vigéncia
do Plano, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° O acompanhamento da execu¢do do PME, bem como o cumprimento de suas
metas, serdo objeto de monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pela
Secretaria Municipal de Educag¢do, Camara Municipal de Presidente Prudente, Conselho
Municipal de Educag¢do e Forum Permanente de Educacdo Municipal, a ser constituido nos
termos da lei.

Art. 5° As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotacdo propria
or¢amentaria, suplementada se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Presidente Prudente, Paco Municipal "Florivaldo Leal", 9 de outubro de 2015.

MILTON CARLOS DE MELLO
Prefeito Municipal



ANEXO UNICO

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME
METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: Manter o atendimento de toda a demanda da educac¢do infantil na pré-escola
para as criancas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educacio infantil em creches
de forma a atender a 100% da demanda manifesta por creche, de 0 (zero) a 3 (trés) anos,
até o final do ano de 2018, conforme o acordo judicial decorrente da acao civil publica n°
3005840-95.2013.8.26.0482, que tramitou pela Vara da Infiancia e Juventude de
Presidente Prudente SP. Até o final da vigéncia deste PME ampliar a oferta de educacio
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
criangas de até 3 (trés) anos.

Estratégias:

1.1) ampliar, de forma gradativa, conforme o acordo judicial firmado entre a Prefeitura e
Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude de Presidente Prudente, nos seguintes termos:
- até o final de 2014: 50% da demanda,;
- até o final de 2015: 65% da demanda,;
- até o final de 2016: 75% da demanda,;
- até o final de 2017: 85% da demanda,;
- até o final de 2018: 100% da demanda.

1.2) realizar, anualmente, em regime de colaboragdo, através dos dados de nascimentos no
municipio e da Secretaria da Saude, levantamento da demanda por creche, por escola e por
setor, para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda;

1.3) manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de acessibilidade, o
programa nacional de construgdo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicdo de
equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacdo
infantil;

1.4) revisar e adequar, com a participacdo da equipe pedagogica da escola, no prazo de quatro
anos, os padroes de infraestrutura das unidades que atendem criancas de educagdo infantil,
considerando os Pardmetros Basicos de Infraestrutura para Institui¢des de Educagdo Infantil
(2006) e as Diretrizes Curriculares Nacionais na Educacdo Infantil (2009), visando assegurar o
atendimento das especificidades do desenvolvimento das faixas etarias das criangas atendidas;

1.5) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da educacdo infantil, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, com base em Parametros Basicos de Infraestrutura e Indicadores
Nacionais de Qualidade (2006), a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condicdes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

1.6) articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades
beneficentes de assisténcia social na area de educacao, devidamente aprovadas pelo Conselho
Municipal de Educacdo (COMED) e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA), com a expansao da oferta na rede escolar publica;



1.7) estimular a articulagdo entre pos-graduagdo, nicleos de pesquisa e cursos de formagdo
para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elabora¢do de curriculos e propostas
pedagodgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacdo de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos;

1.8) garantir, em regime de colaboracdo com o Estado e com a Unido que as criancas da zona
rural frequentem as escolas mais proximas de sua residéncia e que tenham assegurado o
transporte gratuito;

1.9) priorizar, em regime de colaboragao com o Estado e com a Unido, o acesso a educacao
infantil ¢ fomentar a oferta do atendimento educacional especializado, complementar e
suplementar, aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo, oferecendo a educagao bilingue, até o quarto ano de vigéncia
deste PME, para criangas surdas e a transversalidade da educagdo especial nessa etapa da
educagdo basica;

1.10) implementar, em carater complementar, programas de orientagdo e apoio as familias, por
meio da articulacdo das areas de educacdo, saude assisténcia social, esporte e cultura, com foco
no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.11) fortalecer as politicas publicas intersetoriais com a Saude ¢ a Assisténcia Social para
agilizar o atendimento as criang¢as encaminhadas pelas escolas, contribuindo para o sucesso
escolar;

1.12) articular os curriculos da educacdo infantil e do ensino fundamental, de forma que seja
garantida a transicdo de uma etapa para outra;

1.13) manter estrutura e quadro proprio de funciondrios para o efetivo funcionamento do
sistema municipal de acompanhamento, controle e supervisdio da educacdo, nos
estabelecimentos publicos e privados, visando apoio técnico-pedagogico para a melhoria da
qualidade e a garantia do cumprimento dos padrdes estabelecidos pelas diretrizes nacionais,
estaduais e municipais;

1.14) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacdo infantil,
priorizando aquelas em situagdo de vulnerabilidade social, em parceria com 6rgaos publicos de
assisténcia social, saide e protecdo a infincia, preservando o direito de op¢do da familia em
relagdo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.15) manter e publicar, anualmente, levantamento da demanda manifesta por educagado infantil
em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento da demanda e
estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PNE, normas, procedimentos e prazos para
definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.16) estimular, em regime de colaboragdo com o Estado e com a Unido o acesso a educagao
infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.17) garantir que, no prazo de um ano, todas as escolas do municipio tenham,
obrigatoriamente, proposta pedagogica desenvolvida em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais de Educagao Infantil (2009);

1.18) discutir na comissdao estabelecida na meta 18, estudos que possibilitem a criagdo de
estratégias para a diminuicdo da rotatividade dos profissionais que atuam com as criancas
pequenas durante o ano letivo, prioritariamente, na faixa etaria de 0 (zero) a 3 (trés) anos, para



fortalecimento dos vinculos afetivos que promovem seguranca ¢ sdo aliados no
desenvolvimento global;

1.19) assegurar e fiscalizar a oferta de alimentagdo escolar, com qualidade, para as criancas
atendidas na educacdo infantil, nos estabelecimentos publicos e conveniados, por meio de
colaboragdo financeira da Unido, do Estado e do Municipio, conforme o Plano Nacional de
Alimentagdo Escolar, respeitando as necessidades nutricionais e a adequada ingestdo de
calorias, incentivando e promovendo uma alimentagao saudavel;

1.20) assegurar, em regime de colaboracdo com a Unido, o fornecimento de materiais
pedagdgicos adequados as faixas etarias que contemplem as necessidades do trabalho
educacional nas institui¢cdes de educacao infantil, de forma que: a) sejam atendidos os padroes
de infraestrutura definidos nos Parametros Basicos de Infraestrutura na Educacdo Infantil
(2006); b) sejam adquiridos e/ou repostos anualmente os recursos pedagogicos, em especial,
brinquedos, jogos e livros infantis, garantindo acervo diversificado, em quantidade e qualidade
adequados a demanda e faixa etaria existente de acordo com os Indicadores de Qualidade da
Educacao Infantil; c) haja participagdo da equipe docente na definicdo desses materiais,
considerando-se o projeto politico-pedagdgico da unidade, bem como, o papel do brincar ¢ a
funcdo do brinquedo no desenvolvimento infantil;

1.21) fortalecer mecanismos de integracdo e colaboragdo, envolvendo as secretarias municipais
de Educagdo, Saude e Assisténcia Social, Esportes, Cultura, os Conselhos Municipais,
institui¢des e demais organismos, visando a melhoria da qualidade no atendimento integral das
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.22) garantir, em colaboragdo com a Unido, a presenga de, no minimo, um professor adjunto
por escola para auxiliar, de modo geral, nas atividades correlatas ao magistério, bem como para
substituir auséncias esporadicas de professores responsaveis pelos diferentes agrupamentos nas
unidades de ensino;

1.23) garantir o periodo de férias escolares em janeiro, para as criangas, conforme parecer do
CNE/CEB numero 08/2011. Exclusivamente para os casos de necessidade de atendimento
neste periodo, comprovada por meio de triagem, que sejam desenvolvidas atividades pela
Secretaria Municipal de Educa¢do e/ou em parceria com outras secretarias e que estas
atividades ndo ocupem todo o periodo das férias escolares das criangas.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacio de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que, pelo menos, 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste
Plano Municipal de Educacao (PME).

Estratégias:

2.1) colaborar, com o Ministério da Educacao, na elaboracdo da proposta de direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as) do ensino fundamental;

2.2) elaborar e implantar a proposta curricular do municipio, em consonancia com o
estabelecido pela Unido e o Estado, os direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
para os (as) alunos (as) do ensino fundamental, até¢ o final do segundo ano de vigéncia deste
Plano Municipal de Educagao (PME);

2.3) elaborar um plano para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do ensino
fundamental que indique quantitativamente e qualitativamente seu(s) desempenho(s);



2.4) aperfeicoar o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como
das situacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncia na escola, visando ao estabelecimento
de condi¢des adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboragdo com as familias e
com 0Orgdos publicos de assisténcia social, saide e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.5) promover anualmente a chamada publica de criangas e adolescentes fora da escola, com
ampla divulgacao através da imprensa local e a busca ativa em parceria com 6rgaos publicos de
assisténcia social, saude e prote¢do a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6) utilizar tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a organizacao do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as
especificidades e a diversidade humana da populagdo local oferecidas pela Unido e o Estado;

2.7) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organiza¢do flexivel do trabalho
pedagdbgico, incluindo adequacgdo do calendario escolar de acordo com a realidade local;

2.8) articular parcerias para promover a relacdo das escolas com instituicdes € movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicao dos (as)
alunos (as) dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem
polos de criacao e difusdo cultural;

2.9) incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos, nos eventos culturais e em outras atividades para o estreitamento das
relagdes entre as escolas ¢ as familias;

2.10) estimular em parceria com Estado e a Unido a oferta de ensino fundamental, em especial,
nos anos iniciais para a populacdo do campo, preferencialmente, nas proprias comunidades e,
quando nao possivel, oferecer transporte escolar gratuito;

2.11) oferecer formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais com atividades de carater itinerante;

2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes, visando o pleno
desenvolvimento do educando;

2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo as habilidades esportivas nas escolas
que atendem alunos dos anos iniciais do ensino fundamental interligadas a um plano de
disseminagdo do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo local nos anos finais
desta etapa de ensino com Professores de Educagdo Fisica nas duas etapas do Ensino
Fundamental;

2.14) instituir um dia de avaliagdo da proposta curricular da Rede Municipal, garantida em
calendario escolar e direcionada pela Secretaria Municipal de Educag¢ao (SEDUC), a partir do
final do segundo ano de vigéncia desse plano;

2.15) incluir como item de pauta para a comissdo permanente prevista na meta 18 também
questdes relacionadas a ficha de acompanhamento do rendimento escolar dos alunos do ensino
fundamental, especialmente no que se refere aos conceitos bimestrais e finais utilizados, bem
como a criagdo de instrumentos de avaliagdo especificos para o reforgo escolar;

2.16) garantir estudos sobre a demanda, com vistas a progressiva redu¢do de alunos por sala;



2.17) elaborar plano, em articulagdo com as secretarias da saiude, para que, em regime de
mutirdo, seja agilizada a avaliagdo clinica de alunos (as) encaminhados pelas escolas, apds o
final do primeiro bimestre de cada ano letivo, visando contribuir para o sucesso escolar;

2.17.1) garantir que o atendimento das criancas diagnosticadas no mutirdo de avaliacdo clinica,
tenha inicio, no maximo, em até 3 (trés) meses apds o encaminhamento do caso para avaliacao;

2.18) articular com a Secretaria de Satde, a organizagdo de um programa de atendimento
continuo para os(as) alunos(as) com diagndsticos de problemas psiquiatricos e/ou psicologicos;

2.19) garantir, em colaboragdao com a Unido, a presenca de, no minimo, um professor adjunto
por escola para auxiliar, de modo geral, nas atividades correlatas ao magistério, bem como para
substituir auséncias esporadicas de professores responsaveis pelos diferentes agrupamentos nas
unidades de ensino.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a
taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1) estimular a flexibilizagdo dos tempos e espagos escolares, de modo a permitir a
construgdo de curriculos e itinerarios formativos que melhor respondam a heterogeneidade e
pluralidade das condigOes, interesses e aspiracdes dos estudantes, assegurando o
desenvolvimento pleno dos educandos e a formag¢do comum como direito;

3.2) apoiar no ensino médio, em todas as suas modalidades, o desenvolvimento integrado,
multi e interdisciplinar dos componentes curriculares obrigatorios e eletivos, articulados em
dimensdes: trabalho, ciéncia, tecnologia, cultura, esporte e pesquisa, como eixo articulador das
areas do conhecimento indicadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio,
garantindo-se a correspondente formagao continuada dos professores;

3.3) apoiar a oferta publica ¢ a qualidade do Ensino Médio noturno, em suas diferentes
modalidades, a todos os jovens e adultos;

3.4) apoiar desenvolvimento do curriculo, disponibilizando materiais didaticos, espagos e
instalagdes publicas as escolas publicas de Ensino Médio;

3.5) apoiar o redimensionamento da oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno,
atendendo as necessidades especificas dos alunos;

3.6) articular politicas publicas de prevengdo a evasdo motivada por preconceito e
discriminag¢do de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao,
criando rede de prote¢do contra formas associadas de exclusao;

3.7) incentivar a participagdo dos professores da rede estadual em eventos municipais que
abordem temas transversais, como meio de ampliar conhecimentos e reflexdo sobre
desenvolvimento do adolescente e também interacdo com profissionais de outras areas
(Educag@o Municipal, Satude, Assisténcia Social) tais como: seminario do Programa Saude e
Prevencao na Escola (SPE), foruns, seminarios e conferéncias municipais, etc;

3.8) incentivar a ampliacdo da participagdo dos alunos em eventos que abordem temas
diversificados que contribuem para sua formacdo enquanto cidaddo, como: seminario do
Programa Satde e Preven¢do na Escola (SPE) com jovens, foruns e conferéncias municipais



promovidos pelos conselhos municipais e demais secretarias, como por exemplo: Conferéncia
Ludica dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, Conferéncia da Juventude, etc;

3.9) apoiar a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulacdo com os servigos de Assisténcia Social, Satde, Coordenadoria Municipal de
Politicas Publicas para a Juventude e universidades;

3.10) apoiar a adogao de estratégias pedagogicas, de formacao de professores e de melhoria da
infraestrutura escolar, visando a diminui¢do da taxa de abandono e evaséo.

Meta 04: Universalizar, para a populacio de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou
superdotacao (AH/S), o acesso a Educacio Basica e ao Atendimento Educacional
Especializado (AEE), preferencialmente, na rede regular de ensino, com a garantia de
Sistema Educacional Inclusivo.

Estratégias:

4.1) universalizar, em regime de colaboracdo com a Unido, no ambito dos sistemas de ensino, o
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou superdotacdo (AH/S), de
0 (zero) a 3 (trés) anos, observado o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional;

4.2) manter e ampliar, de acordo com a demanda, salas de recursos multifuncionais.

4.3) elaborar e promover projetos e cursos de formacdo aos profissionais do magistério e
profissionais de servigos e apoio escolares sobre Educagdo Especial, ao longo da vigéncia do
Plano Municipal de Educacao (PME);

4.4) prever no or¢amento anual, recursos financeiros, em regime de colabora¢do com a Unido,
para realizar a formagao continuada dos profissionais do magistério e profissionais de servigos
e apoio escolares sobre Educagdo Especial, ao longo da vigéncia do Plano Municipal de
Educagado (PME);

4.5) estabelecer parcerias com as instituigdes de Ensino Superior para a viabilizagdo da oferta
de cursos de Especializagdo em Educacdo Especial Inclusiva e/ou Atendimento Educacional
Especializado (AEE), prioritariamente, aos professores no exercicio da funcdo, das redes de
ensino;

4.6) proporcionar Atendimento Educacional Especializado (AEE) em salas de recursos
multifuncionais (SRMF), nas formas complementar e suplementar, aos alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou superdotacao
(AH/S), matriculados nas redes de ensino de educagdo basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliagdo, autorizado pela familia e/ou o proprio aluno;

4.7) apoiar a iniciativa do governo federal na criacdo de centros multidisciplinares de apoio,
pesquisa e assessoria, articulados com instituigdes académicas e integrados por profissionais
das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as)
professores (as) da educagdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, mediante repasse de recursos
financeiros para ampliacdo desse atendimento;



4.8) manter e apoiar o servigo de apoio especializado aos estudantes da educagdo infantil e do
ensino fundamental (ciclo I) da rede publica municipal, na perspectiva da educagdo inclusiva,
pelas equipes multidisciplinares citadas na Lei n® 6524, de 21 de julho de 2006;

4.9) promover a acessibilidade nas escolas e prédios publicos, para garantir o acesso, a
permanéncia e o sucesso dos alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou superdotacao (AH/S), por meio da adequacdo
arquitetonica, da oferta de transporte acessivel, da disponibilizagao de material didatico proprio
e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis ¢ modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotagao;

4.10) garantir, na vigéncia do Plano Municipal de Educacdo (PME), a oferta de educagdo
bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) como primeira lingua e na modalidade
escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos em escolas inclusivas, nos termos do art.
22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 ¢ 30 da Convengao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a ado¢do do Sistema Braille de leitura para
cegos e surdos-cegos;

4.11) garantir, a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
qualquer alegacdo de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular e
o Atendimento Educacional Especializado (AEE);

4.12) fortalecer, na vigéncia do Plano Municipal de Educacdo (PME), o acompanhamento e
monitoramento do acesso a escola e ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), bem
como da permanéncia e desenvolvimento escolar dos alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou superdotacao (AH/S), beneficiarios
de programa de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de
discriminagdo, preconceito e violéncia com vistas ao estabelecimento de condi¢des adequadas
para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e protegao a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.13) pactuar com a iniciativa da Unido de fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento
de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com
vistas a promog¢ao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade aos
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades
ou superdotacao (AH/S);

4.14) colaborar no desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagao
de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou
superdotacdo (AH/S), que requeiram medidas de atendimento especializado;

4.15) colaborar na articulacdo intersetorial entre oOrgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educagdo de
jovens e adultos, dos alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
(TGD) e altas habilidades ou superdotacdo (AH/S), com idade superior a faixa etaria de
escolarizagdo obrigatdria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da vida;

4.16) apoiar, no ambito dos sistemas de ensino, a ampliagdo das equipes de profissionais da
educagdo para atender a demanda do processo de escolarizagdo dos Estudantes Publico alvo da
Educacao Especial (EPAEE), garantindo a oferta de professores (as) da Educagdo Especial,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais



(LIBRAS), guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos,
e professores bilingues;

4.17) promover discussdes, junto ao Conselho Municipal de Educacdo, sobre os indicadores
definidos pelo governo federal, quanto a qualidade e politica de avaliagdo e supervisao para o
funcionamento de institui¢cdes publicas e privadas que prestam atendimento aos (as)alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou
superdotacdo (AH/S), considerando para tanto, a perspectiva inclusiva;

4.18) utilizar as informagao detalhadas, obtidas pelo Ministério da Educagao, sobre o perfil dos
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas
habilidades ou superdotagdo (AH/S), de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos; com vistas a subsidiar
as politicas publicas;

4.19) promover, no ambito dos sistemas de ensino, parcerias com instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condi¢cdes de apoio ao atendimento escolar integral dos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades ou superdotacao
(AH/S), matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.20) promover, no ambito dos sistemas de ensino, parcerias com instituigdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formagao continuada e a produ¢do de material didatico acessivel, assim
como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem
dos (as)alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas
habilidades ou superdotacdo (AH/S), matriculados na rede publica de ensino;

4.21) promover, no ambito dos sistemas de ensino, parcerias com instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo das familias e da sociedade na constru¢do do sistema educacional
inclusivo.

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 2° (segundo) ano do
ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar, em parceria com o governo federal, os processos pedagogicos de alfabetizacgao,
nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na
pré-escola, com qualificagdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com
apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas;

5.2) promover a utilizagdo, pelo sistema municipal de ensino, de instrumentos de avaliacdo
nacional e estadual periddicos e especificos para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a
cada ano, bem como orientar ¢ acompanhar as escolas no emprego desses dados para um
constante replanejamento de agdes;

5.3) estimular, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME, a criagdo de um programa de
avaliagdo e monitoramento, pelo sistema municipal de ensino, implementando medidas
pedagbgicas para alfabetizar todos os alunos (as) até o final do terceiro ano do ensino
fundamental;

5.4) utilizar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo, selecionadas, certificadas e
divulgadas pelo governo federal, assegurando a diversidade de métodos e propostas



pedagogicas, bem como o acompanhamento dos resultados ¢ a formagdo continua de
professores;

5.5) pactuar no desenvolvimento, fomentado pelo governo federal, de tecnologias educacionais
e de praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favoregcam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens
metodologicas e sua efetividade;

5.6) promover a alfabetizacao de criangas do campo e de populagdes itinerantes, adequando, se
necessario, os materiais didaticos e os instrumentos de acompanhamento;

5.7) promover e estimular a formagdo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pos-graduagdo stricto
sensu € agoes de formagdo continuada de professores (as) para a alfabetizacao;

5.8) apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal;

5.9) promover orientagdes técnicas, no ambito dos sistemas de ensino, referentes aos
conhecimentos a serem dominados pelos (as) alunos (as), no final de cada ano ¢ ao ensino dos
contetidos especificos do sistema linguistico, matematico, ¢ das areas das ciéncias humanas e
da natureza, garantindo a apropriacao destes na idade certa;

5.10) garantir que nas discussdes do curriculo municipal do ensino fundamental comparegam
na pauta os seguintes aspectos: realidade do aluno como ponto de partida; ampliacao
progressiva dos conhecimentos, promovendo a ciéncia, o contato com diferentes culturas e a
aquisicdo de novos valores e habitos; utilizacdo de textos com teor de conscientizacdo para
oportunizar aos (as) alunos (as) o exercicio da reflexdo critica; valorizagdo da oralidade,
compreendendo o didlogo e o debate, bem como a discussao sobre formas de organizacdao do
ensino nas escolas municipais do Ensino Fundamental;

5.11) o Sistema de Ensino garantird autonomia para cada escola organizar-se de forma diversa,
sempre que o interesse do processo de ensino aprendizagem assim o recomendar conforme
disposto nos artigos 15¢ 23 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n°® 9394/96.

Meta 06: Manter o atendimento em educaciao de tempo integral, em, no minimo 67, 5%
(sessenta e sete e meio por cento) das escolas publicas municipais, de forma a atender,
pelo menos, 26% (vinte e seis por cento) dos alunos (as) da Educacio Basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacio bésica publica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedagédgico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o
ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2) aderir em parceria com os entes federados ao programa de construcdo de escolas com
padrao arquitetonico e de mobiliario adequado e instituir uma equipe composta pelos setores de
obras, educagdo, planejamento e financas, para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacdo de vulnerabilidade
social;



6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa municipal de ampliagdo e
reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratdrios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producdo de material
didatico e da formagdo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral,;

6.4) ampliar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos € com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas,
parques, museus, teatros, cinemas ¢ planetarios, preferencialmente, da comunidade local.

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas da rede publica de educacao basica por parte das entidades privadas
de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ¢ em articulagdo com a
rede publica de ensino;

6.6) articular junto ao Conselho Municipal de Educacdo, da Assisténcia Social, da Crianga e do
Adolescente, de acordo com a demanda, a orientagcdo quanto a aplicacao da gratuidade prevista
no artigo 13, da Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da
jornada escolar de alunos (as) das escolas da rede publica de educagdo basica;

6.7) estimular a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa etaria de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em institui¢cdes
especializadas;

6.8) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando
a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais, considerando os repasses do governo federal e orcamento municipal;

6.9) garantir, no primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educa¢ao (PME), a criagao
de um comité municipal para estabelecer discussdes sobre os rumos da educacdo integral no
municipio de Presidente Prudente, com a participagdo do corpo docente, dos conselhos
municipais, representantes do poder publico, Promotoria da Infincia, Conselhos de Escolas e
técnicos envolvidos na efetivacdo dessa proposta, que devera ser avaliada e replanejada
anualmente.

Meta 07: Fomentar a qualidade da educacio basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
nacionais para o Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica - IDEB.

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 6,5 6,7 6,9 7,1
Anos Finais do Ensino Fundamental 5,4 5,6 5,9 6,1
Ensino Médio 4.5 5,0 5,2 5,4

Fonte: QEdu - anos iniciais do Ensino Fundamental)
PEE/INEP (2015) - anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio

Estratégias:

7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes pedagogicas para
a educacdo basica considerando a base nacional comum dos curriculos, com direitos e



objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do Ensino
Fundamental e Médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.2) assegurar no ambito dos sistemas municipais do ensino, que: a) no quarto ano de
vigéncia deste Plano Municipal de Educacao (PME), pelo menos 70% (setenta por cento)
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcang¢ado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel; b) no ultimo ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educagiao (PME), todos os
(as) estudantes do ensino fundamental ¢ do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente
de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) colaborar com a Unido e Estado, na constituicdio de um conjunto nacional de
indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e¢ do corpo de
profissionais da educacdo, nas condi¢des de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) aderir e conduzir, no ambito dos sistemas de ensino, o processo continuo de
autoavaliagdo das escolas de educagdo basica, por meio da constituicdo de instrumentos de
avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragao de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacgao
continuada dos (as) profissionais da educagdo e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.5) formalizar e executar, no ambito dos sistemas de ensino, o Plano de Ag¢des Articuladas
(PAR) dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo basica
publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo
educacional, a formagdo de profissionais do magistério e profissionais de servigos € apoio
escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e
expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) aderir a proposta de prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas
intermediarias nos termos estabelecidos voluntariamente entre os entes, priorizando as
escolas com Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB) abaixo da média
nacional;

7.7) utilizar a analise, no ambito dos sistemas de ensino, dos instrumentos de avaliagdo da
qualidade do ensino fundamental e médio;

7.8) utilizar os indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagdo especial, bem
como da qualidade da educacdo bilingue para surdos, desenvolvidos pelo governo federal e
estadual;

7.9) construir, no sistema municipal de ensino, curriculo da Educa¢do Infantil e do Ensino
Fundamental (ciclo I), de forma coletiva; considerando os estudos, pesquisas ¢ teorias
contemporaneas, garantindo sua elaboragdo ¢ implantagdo no periodo de 2 (dois) anos de
vigéncia deste PME;

7.10) implementar politicas de forma a atingir as metas do Indice de Desenvolvimento da
Educagao Basica (IDEB), diminuindo a diferen¢a entre as escolas com os menores indices ¢
a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até¢ o
ultimo ano de vigéncia deste PME; as diferencas entre as médias das escolas do Municipio;

7.11) melhorar o desempenho dos alunos da educacdo bésica nas avaliagdes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliacdo de Estudantes (PISA), tomado como



instrumento externo de referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo com as
seguintes projegoes:

PISA 2015 2018 2021

Média dos resultados em matematica, leitura e ciéncias 438 455 473

7.12) utilizar as tecnologias educacionais para a educagao infantil, o ensino fundamental e o
ensino médio e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagbgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas,
certificadas pelo governo federal;

7.13) garantir, no ambito dos sistemas de ensino publico, transporte gratuito de qualidade,
com veiculos em condi¢des adequadas e com acessibilidade; para todos (as) os (as)
estudantes da educagdo do campo na faixa etaria da educagdo escolar obrigatéria, mediante
renovagdo e padronizagdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade ¢ Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participacao da Unido proporcional as necessidades dos
entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a
partir de cada situagao local;

7.14) utilizar as pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar, desenvolvidas
pelo governo federal, para a populagdo do campo que considerem as especificidades locais e
as boas praticas nacionais e internacionais;

7.15) universalizar, no ambito dos sistemas de ensino, até o quarto ano de vigéncia deste
Plano Municipal de Educacdo (PME), o acesso a rede mundial de computadores em banda
larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relagdo computador/aluno (a) nas
escolas da rede publica de educacdo basica, promovendo a utilizagdo pedagogica das
tecnologias da informagdo e da comunicagao;

7.16) apoiar técnica e financeiramente, no ambito dos sistemas de ensino publico, a gestdo
escolar mediante transferéncia direta, da Unido, de recursos financeiros a escola, garantindo
a participacdo do conselho de escola no planejamento, na aplicagdo e no acompanhamento
dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao
democratica;

7.17) manter a adesdo aos programas nacionais de atendimento ao aluno (a), em todas as
etapas da educagdo basica publica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacao ¢ assisténcia a saude;

7.18) assegurar, mediante contrapartida técnica e financeira do governo federal, a todas as
escolas publicas de educagdo basica do municipio, o acesso dos alunos a espagos para a
pratica esportiva, a bens culturais e artisticos, equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em
cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.19) aderir, em regime de colaboracdo, ao programa nacional de reestruturagdo e aquisi¢cao
de equipamentos para escolas publicas;

7.20) institucionalizar ¢ manter, na vigéncia deste Plano Municipal de Educagdo (PME), no
ambito do sistema municipal de educacdo, programa de reestruturacio e aquisicdo anual de
equipamentos para as escolas;

7.21) prover, implementar e utilizar equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais, no
ambito dos sistemas de ensino, fornecendo manutengdo e reposi¢do periddica, para a



utilizacdo pedagodgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagdo basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condigdes necessarias para a
universaliza¢do das bibliotecas nas instituigdes educacionais, com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet;

7.22) considerar, no ambito dos sistemas de ensino, os parametros minimos de qualidade
dos servigos da educacdo basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das
escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para
adogao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.23) informatizar integralmente, no ambito dos sistemas de ensino, a gestdo das escolas
publicas e das secretarias de educag@o, bem como aderir ao programa nacional de formagao
inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacao;

7.24) garantir, no ambito dos sistemas de ensino, politicas de combate a violéncia na escola,
por meio do desenvolvimento de agdes destinadas a formacgdo dos profissionais do
magistério e profissionais de servigos e apoio escolares para deteccdo dos sinais e suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias
adequadas para promover a constru¢do da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade;

7.25) fortalecer politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que
se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, por meio de agdes
intersetoriais no ambito do poder publico municipal, assegurando os principios da Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), com
observancia a Lei n® 13.010/2014, denominada “Menino Bernardo”;

7.26) garantir nos curriculos escolares da educac¢do basica, no ambito dos sistemas de
ensino, contetidos sobre a historia e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar
acdes educacionais, nos termos das Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10
de margo de 2008, assegurando-se a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de agdes colaborativas com foruns de educagdo para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;

7.27) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacdo formal com
experiéncias de educacdo popular e cidada, com os propositos de que a educacdo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.28) promover a articulagdo dos programas da area da educagdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como
condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.29) ampliar e fortalecer a articulagdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da satde e
da educagdo para o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educagdo
basica por meio de agdes de prevengao, promogao e atengdo a saude;

7.30) requerer dos oOrgdos competentes, acdes efetivas especificamente voltadas para a
promogdo, prevengdo, atengdo e atendimento a saide e a integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educagdo e profissionais de servico e apoio escolares, como

condic¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.31) considerar os sistemas de avaliacdo, nacional e estadual, para orientar as politicas
publicas e as praticas pedagogicas, com fornecimento das informagdes as escolas e a
sociedade;



7.32) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional
do Livro e da Leitura, a formagdo de leitores (as) e a capacitacdo de professores (as),
bibliotecarios (as) e agentes da comunidade para atuar como mediadores (as) da leitura, de
acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.33) participar do programa nacional de formacdo de professores (as) e de alunos (as) para
promover e consolidar politica de preservacdo da memoria nacional, regional e local;

7.34) promover, no ambito municipal, a regulacdo da oferta da educagdo basica pela iniciativa
privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcdo social da educagao;

7.35) garantir, no ambito dos sistemas de ensino, que seja realizado um estudo sobre a demanda
de alunos com dificuldades de aprendizagem, distirbios/transtornos ndo atendidos pelo
Atendimento Educacional Especializado (AEE), visando a definicdo de uma politica publica
para esse atendimento, no prazo de 1 (um) ano a partir da vigéncia deste Plano Municipal de
Educagdo (PME).

7.36) garantir, desde a Educacdo Infantil, o oferecimento de cursos a toda a equipe escolar que
promovam estratégias de acolhimento de criangas em situa¢do de risco, para que a escola
transmita importantes valores humanos que consistirdo na base de um futuro mais pacifico e
sustentavel.

Meta 08: Elevar a escolaridade média da populaciao de 18 a 29 anos, de modo a alcancar,
no minimo, 12 anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagoes
do campo, da regido de menor escolaridade no municipio e dos 25% mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e nio negros declarados a Fundacgdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias:

8.1) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e prote¢do a juventude;

8.2) institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo, para
acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperacdo e progressdo parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populacionais considerados;

8.3) implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apos a alfabetizago inicial;

8.4) divulgar, orientar e incentivar a populacdo sobre os exames de certificagdo da conclusao
dos ensinos fundamental e médio, de acesso gratuito oferecidos pelo governo federal;

8.5) buscar a expansdo da oferta gratuita de educacdo profissional técnica por parte das
entidades privadas de servico social e de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical
que atuam no municipio, de forma concomitante, ao ensino ofertado na rede escolar publica,
para os segmentos populacionais considerados;

8.6) efetivar, em parceria com as areas de satde e assisténcia social, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola especificos para os segmentos populacionais considerados
identificar motivos de absenteismo e colaborar para a garantia de frequéncia e apoio a



aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses (as) estudantes na
rede publica regular de ensino.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais, de
97% (noventa e sete por cento) para 100% (cem por cento), até o final da vigéncia deste
Plano Municipal de Educaciao (PME).

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram
acesso a educagdo basica na idade propria;

9.2) realizar anualmente, com a colaboragdo dos entes federados, levantamento dos jovens e
adultos com ensino fundamental e médio incompletos, a fim de identificar a demanda ativa por
vagas na educacao de jovens e adultos;

9.3) implementar ac¢des de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizacdo basica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos, promovendo-se
busca ativa em regime de colaboracdo, conjuntamente com os entes federados, instituigdes
publicas e politicas publicas municipais;

9.5) apoiar a criagdo de beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda
para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizagdo, em instituicdes publicas;

9.6) implementar, com apoio técnico e financeiro do governo federal, especialmente nos locais
apontados no levantamento ou identificados com maior demanda e/ou necessidade, projetos
inovadores na educagdo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades;

9.7) realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.8) executar agdes de atendimento ao (a) estudante da educacdo de jovens e adultos por meio
de programas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive atendimento
oftalmolodgico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulacdo com a area da satde;

9.9) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e
privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibiliza¢do da jornada de trabalho dos
empregados (as) com a oferta das acOes de alfabetizagdo e de educacao de jovens e adultos;

9.10) implementar, em parcerias com os entes federados, programas de capacitacdo tecnoldgica
da populacdo jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizagdo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de
ensino, a Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as
cooperativas e as associa¢des, por meio de agdes de extensdo desenvolvidas em centros
vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e
produtiva dessa populagdo;

9.11) articular politicas publicas de jovens e adultos as necessidades dos idosos, com vistas a
promocgdo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, bem como a busca de parcerias para
implantacdo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncias dos idosos, assim como a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas.



9.12) garantir o acesso e permanéncia dos/as educandos/as da EJA, na alfabetiza¢do e sua
continuidade nos Ensinos Fundamental e Médio, de maneira compartilhada, nas redes
municipais e estaduais de ensino;

9.13) incentivar que as agdes para a EJA promovam uma alfabetizacdo emancipadora e
implementem cursos referentes as etapas e modalidades da educagdo bésica, na forma
presencial e nos periodos diurnos e noturnos;

9.14) assegurar que a rede municipal de ensino, em regime de colaboracdo com as dos demais
entes federados, articule programas de atendimento e de formacao, capacitacdo e habilitacdo de
educadores de jovens e adultos, para atuar de acordo com o perfil deste alunado, iniciando este
trabalho nos bairros onde ¢ apresentada a maior demanda citada no diagnostico, que sdo:
Morada do Sol, Brasil Novo e Humberto Salvador;

9.15) implementar, na EJA, a formagao continua dos profissionais em educacdo, a partir de
uma proposta conjunta das instituicdes de educagdo superior e institutos de pesquisa.

Meta 10: Ampliar, de acordo com as politicas publicas dos entes federados, as matriculas
de educacgio de jovens e adultos nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educacao profissional, até o final do ano de 2020.

Estratégias:

10.1) incentivar a construcdo de propostas politico-pedagogicas diferenciadas e especificas,
devendo ser acompanhadas de perto, para obter sucesso;

10.2) implantar programa municipal de educacdo de jovens e adultos, na forma integrada a
educagdo profissional nos ensinos fundamental e médio, estabelecendo parcerias com as
empresas para essa implantagdo e/ou manuten¢do de programas;

10.3) distribuir a oferta de vagas nos periodos diurno e noturno, de acordo com a demanda,
associada com a educacdo profissional, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do
trabalhador (a);

10.4) implantar a oferta publica de formagao inicial e continuada para trabalhadores, articulada
a educacdo de jovens e adultos, em regime de colabora¢do e com apoio das entidades privadas
de formagao profissional, vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos;

10.5) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e sem
deficiéncia, em baixo nivel de escolaridade, por meio de acesso a educacdo de jovens e adultos,
articuladas a educacao profissional;

10.6) estabelecer politicas que facilitem parcerias para o aproveitamento dos espagos 0ciosos
existentes na comunidade e rede de ensino, tendo como objetivo assegurar curso para geracao
de renda aos alunos da educagdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio;

10.7) construir politicas e estratégias de acdes que assegurem o direito ao acesso ¢ a
permanéncia do aluno da educacdo de jovens e adultos na escola, bem como de atengdo aos
evadidos das escolas do ensino regular.

Meta 11: incentivar a ampliacdo, de acordo com Plano Estadual de Educaciao (PEE), das
matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio no segmento publico,
assegurando a qualidade da oferta.



Estratégias:

11.1) apoiar a expansdo das matriculas de educacdo profissional técnica de nivel médio na
Rede Estadual de Educagdo Tecnologica Paula Souza, levando em consideracdo a ordenagdo
territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem
como a interiorizagdo da educagdo profissional;

11.2) incentivar a expansdao da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio
concomitante na rede publica estadual de ensino;

11.3) estimular a expansdo da oferta diurna do ensino técnico na Rede Paula Souza, no modelo
ETIM (Ensino Técnico Integrado ao Ensino Médio);

11.4) estimular a expansdo da educagdo profissional e tecnoldgica pela modalidade de
educacdo a distancia, assegurando padrao de qualidade;

11.5) apoiar a expansao do estagio na educacdo profissional técnica de nivel médio e do ensino
médio regular, visando a formagado de qualificagdes proprias da atividade profissional;

11.6) apoiar o desenvolvimento de sistema de avaliacdo da qualidade da educagdo profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.7) incentivar a elevacdo gradual da taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Estadual, com a adoc¢do de agdes para melhorias no curriculo dos cursos e
condigoes de infraestrutura;

11.8) incentivar a formagdo continuada dos profissionais da Educacdo do Ensino Médio, para
atuarem na articulagdo com a Educagdo Profissional e Tecnologica;

11.9) apoiar a articulacdo entre os 6rgaos publicos, as escolas privadas e as organizacdes nao
governamentais que ofertam educagao profissional, com o objetivo de melhorar as informagdes
e ampliar a oferta de vagas;

11.10) incentivar e apoiar, no ambito do sistema de ensino estadual, um sistema integrado de
informagdes que oriente a politica educacional para satisfazer as necessidades de formagao
inicial e continuada da forca de trabalho, em parceria com os governos federal, municipal e
iniciativa privada;

11.11) apoiar, junto aos 6rgaos envolvidos, uma periddica revisao e adequagdo as exigéncias
para o desenvolvimento de cursos basicos, técnicos e superiores da educacdo profissional,
observadas as ofertas do mercado de trabalho, em colaboracdo com os sindicatos patronais e
dos trabalhadores e também com a Secretaria de Emprego e Relagdes do Trabalho;

11.12) estimular os programas de Educagdo Profissional as pessoas com deficiéncias,
independente do grau de escolaridade, desenvolvam as etapas de qualificagdo, encaminhamento
e acompanhamento no mercado de trabalho;

11.13) estimular a entrada de alunos nos programas, a partir de 14 anos, sem limites de idade
maxima;
11.14) apoiar a expansado do numero de vagas e locais que oferecam cursos

profissionalizantes/técnicos;

11.15) incentivar a adequagdo do espago fisico e material didatico para a pessoa com
deficiéncia.



Meta 12: Articular acoes, em parceria com os entes federados, para ampliar a oferta de
matriculas no Ensino Superior dos jovens do municipio, egressos do ensino médio, de
modo a atender as metas propostas no PNE e PEE.

Estratégias:

12.1) propor junto as instancias competentes a otimizag¢ao da capacidade instalada da estrutura
fisica e de recursos humanos das instituigdes de ensino superior, mediante acdes planejadas e
coordenadas junto com o Conselho Municipal de Educacdo, de forma a ampliar e interiorizar o
acesso a graduacgio;

12.2) pleitear junto ao governo estadual e federal a ampliagdo de verbas de custeio para a
universidade publica e consequentemente a expansao de vagas no ensino superior publico, bem
como uma unidade federal de educagdo superior, considerando a densidade populacional, a
oferta de vagas publicas em relacdo a populacdo na idade de referéncia e observadas as
caracteristicas regionais das micro e mesorregioes definidas pela Fundacdo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE;

12.3) as IES devem identificar as causas da evasdo com a finalidade de elaborar um plano de
acdo, objetivando elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacdo nas
institui¢des de ensino superior, mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovagdes
académicas que valorizem a aquisi¢do de competéncias de nivel superior;

12.4) pleitear, junto aos entes federados, a ampliacdo das politicas de inclusdo e de assisténcia
estudantil dirigidas aos estudantes de institui¢cdes publicas, bolsistas de institui¢des privadas de
educacgdo superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de acordo
com a estratégia 12.5 do PNE;

12.5) pleitear, junto a Unido, a expansdo do financiamento estudantil por meio do Fundo de
Financiamento Estudantil — FIES e Programa Universidade para Todos - PROUNI, de acordo
com a estratégia 12.6 do PNE;

12.6) pleitear, junto as instancias competentes, que seja assegurado, no minimo, 10% (dez por
cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduacdo em programas e projetos de
extensao universitaria, orientando sua agdo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia
social do municipio, de acordo com o proposto no PNE;

12.7) incentivar a articulagdo entre as instituicdes de ensino superior, a Secretaria Municipal de
Educacdao (SEDUC), a Diretoria Regional de Ensino e institui¢des privadas no que tange a
licenciatura, bem como demais secretarias e o6rgdos, como o Centro de Integracdo Empresa
Escola (CIEE) e o Instituto Programa de Estdgios (PROE) para atendimento das necessidades
de cursos diversos, visando a ampliagdo da oferta de estdgio como parte da formagdo na
educacdo superior;

12.8) propor, junto a instancias competentes, a ampliacdo da participagdo proporcional de
grupos historicamente desfavorecidos na educagdo superior, inclusive mediante a adog¢do de
politicas afirmativas, na forma da legislagao;

12.9) as IES devem assegurar a garantia de condigdes de acessibilidade (fisica e pedagogica)
nas instituigdes de ensino superior publicas e privadas na forma da legislagao vigente;

12.10) propor, junto as instancias competentes, o fomento de estudos e pesquisas que analisem
as possibilidades de articulagdo entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho,
considerando as necessidades economicas, sociais e culturais do municipio;



12.11) aderir ao programa de consolidagdo e ampliagdo de programas e agdes de incentivo a
mobilidade estudantil e docente em cursos de graduacdo e pods-graduacdo, tendo em vista o
enriquecimento da formagao de nivel superior, de acordo com o proposto no PNE;

12.12) mapear a demanda de oferta de formacao de pessoal de nivel superior, destacadamente a
que se refere a formacdo nas areas de ciéncias e matematica, considerando as necessidades do
desenvolvimento do municipio, a inovagao tecnologica e a melhoria da qualidade da educagao
basica, e, propor a ampliagdo da oferta de vagas publica e gratuita prioritariamente para a
formagdo de professores para a educagdo basica, nas respectivas areas para atender ao déficit
de profissionais nas mesma;

12.13) acompanhar as a¢des do PNE, quanto a institucionaliza¢do do programa de composi¢ao
de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagao, com
acessibilidade, para aprimorar o atendimento nas bibliotecas das IES;

12.14) discutir e elaborar plano de acdo, junto as instituicdes de ensino superior publica, a
criagdo de mecanismos para ocupagdo das vagas ociosas em cada periodo letivo na educagdo
superior;

12.15) incentivar a ades@o ao programa de expansao e reestruturagcdo das instituicdes de ensino
superior de acordo com o PNE;

12.16) pleitear, junto as instdncias competentes, a reestruturacdo dos procedimentos de
avaliagdo, regulagdo e supervisdo com énfase nos prazos e qualidade da decisdo, de acordo com
a estratégia 12.19 do PNE;

12.17) articular, no ambito do legislativo, com os entes federados, a ampliacdo dos
financiamentos estudantis como FIES e PROUNI, destinados a estudantes regularmente
matriculados em cursos superiores presenciais ou a distancia, com avaliagdo positiva, de acordo
com regulamentag@o propria, nos processos conduzidos pelo Ministério da Educacao;

12.18) Propor junto as instancias competentes o fortalecimento das redes fisicas de laboratorios
multifuncionais das IES e pleitear a implantacdo de Instituicdes Cientificas e Tecnologicas -
ICTs nas areas estratégicas definidas pela politica publicas nacionais de ciéncia, tecnologia e
inovagao;

12.19) Propor a criacdo de um banco de dados sobre o ensino superior publico € privado no
municipio a ser organizado e coordenado por 6rgao municipal competente;

12.20) propor junto as IES, a instituicdo de programas de formagdo de professores com
caracteristicas da residéncia médica, conforme o estabelecido pelos Referenciais de Formacao
de Professores, com o intuito de trazer estagiarios do curso de Pedagogia para atuarem como
auxiliares nas salas de Ensino Fundamental da rede publica municipal;

12.21) fortalecer e valorizar, junto as instituigdes de ensino superior, programas ¢ agdes de
acolhimento solidario que auxiliem estudantes no seu processo de formagdo académica e
cidada por meio de estratégias que fornegam suporte socioecondmico, cultural e pedagdgico,
necessarias ao prosseguimento dos estudos;

12.22) estimular o didlogo entre as instituicdes de ensino superior e a rede publica de educagdo
basica com o objetivo de estabelecer parcerias para a institucionalizacdo de programas de
formacao inicial e continuada de seus professores e demais profissionais da educagdo, visando
o atendimento das demandas educacionais do municipio;



12.23) promover encontro bienal, organizado pelo Conselho Municipal de Educacao
(COMED), entre as instituigdes de ensino superior publicas e privadas do municipio, com o
objetivo de socializar e debater pesquisas, projetos de extensdo e praticas pedagdgicas
inovadoras com a participagdo de representantes das escolas de educacdo bésica e demais
segmentos envolvidos com a educacao;

12.24) estimular a maior aproximag¢do da comunidade cientifica institucional com a demanda
do setor produtivo, com vistas ao empreendedorismo e a capacidade competitiva, por meio de
acoes diversas que viabilizem o estabelecimento de parcerias e convénios;

12.25) propor a constitui¢do de uma comissdo composta por representantes das instituigoes de
ensino superior publicas e privadas, do poder publico municipal, dos conselhos municipais, da
escola basica e de representantes da sociedade civil, envolvidos com educagdo, para
reivindicar, acompanhar ¢ avaliar o atendimento as demandas para o ensino superior no
municipio, considerando-se o ambito de responsabilidade pelo cumprimento das estratégias
estabelecidas, em cada uma das metas.

Meta 13: Pleitear, de acordo com o PNE e PEE, a elevacio da qualidade da educagao
superior e ampliacio da proporciao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de educacio superior de 75% (setenta e cinco por cento),
sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:

13.1) debater junto aos oOrgdos competentes o aperfeicoamento do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educagdo Superior — SINAES, de que trata a Lei n° 10.861, de 14 de abril de
2004, fortalecendo as acdes de avaliacdo, regulagdo e supervisao;

13.2) pleitear, junto as instancias competentes a ampliagdo da cobertura do Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE), de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de
areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduagao;

13.3) incentivar, junto as instdncias competentes, um processo continuo de autoavaliacdo das
institui¢des de educacdo superior, fortalecendo a participacdo das comissdes proprias de
avaliagdo, bem como a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e a dedicagdo do corpo docente;

13.4) pleitear e acompanhar as propostas, quanto a melhoria da qualidade dos cursos de
Pedagogia e licenciaturas, de acordo com a estratégia 13.4 do PNE e 13.2 do PEE;

13.5) promover debates juntos as instituigdes de ensino superior sobre a necessidade da
elevagdo do padriao de qualidade quanto a pesquisa institucionalizada, articulada a programas
de pds-graduagdo stricto sensu a fim de atingir as demandas do municipio;

13.6) debater junto as instancias competentes a substituicdo do Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes - ENADE aplicado ao final do primeiro ano do curso de graduagao
pelo Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos
de graduagao;

13.7) propor junto as instancias competentes o fomento a formagdo de consorcios entre
instituigdes de ensino superior, com vistas a potencializar a atuacdo regional, inclusive por
meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade
nacional e internacional as atividades de ensino;



13.8) pleitear, junto aos entes federados, a elevagdo gradual da taxa de conclusdo média dos
cursos de graduacdo presenciais nas instituicdes do ensino superior publicas, de acordo com a
estratégia 13.8 do PNE e 13.5 do PEE;

13.9) as IES devem promover a¢des para formacgao inicial e continuada dos (as) profissionais
técnico-administrativos da educagdo superior.

Meta 14: Pleitear e propor programas que visem a elevacio gradual do nimero de
matriculas na pés-graduacio stricto sensu, de modo a ampliar a titulacio de mestres e
doutores do municipio.

Estratégias:

14.1) pleitear a expansdo do financiamento da pos-graduagdo stricto senmsu por meio das
agéncias oficiais de fomento;

14.2) propor, junto as instancias competentes, a integracdo e atuacdo articulada entre a
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias
estaduais de fomento a pesquisa;

14.3) pleitear a expansdo do financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento
Estudantil (FIES) a pds-graduagao stricto sensu;

14.4) pleitear a expansdo da oferta de cursos de pds-graduagdo stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacado a distancia;

14.5) implementar agdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e para
favorecer o acesso das populacdes do campo a programas de mestrado e doutorado;

14.6) pleitear a ampliagdo da oferta de programas de pos-graduagdo stricto sensu,
especialmente os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos programas de
expansao e interiorizacdo das Institui¢des de Ensino Superior — IES publicas;

14.7) pleitear junto as instancias competentes a manutencdo e expansao do programa de acervo
digital de referéncias bibliograficas para os cursos de pos-graduagdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

14.8) estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pos-graduacdo stricto sensu, em
particular aqueles ligados as areas de engenharia, matematica, fisica, quimica, informatica e
outros no campo das ciéncias;

14.9) propor, junto as instancias competentes, a consolidagdo de programas, projetos e agoes
que objetivem a internacionalizacdo da pesquisa e da pos-graduagdo brasileiras, incentivando a
atuagdo em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.10) propor, junto as instdncias competentes, o incentivo ao intercambio cientifico e
tecnologico, nacional e internacional de projetos de ensino, pesquisa e extensdo entre
Instituicdes de Ensino Superior - IES;

14.11) pleitear junto as instancias competentes a ampliacdo dos investimentos em pesquisas
com foco em desenvolvimento e estimulo a inovagdo, bem como incrementar a formagao de
recursos humanos para a inova¢do, de modo a buscar o aumento da competitividade das
empresas de base tecnologica;



14.12) propor junto as Instituicdes de Ensino Superior — IES a ampliacdo do investimento na
formacédo de doutores;

14.13) propor, junto as instdncias competentes, o aumento qualitativo e quantitativo do
desempenho cientifico e tecnologico do Municipio/Estado/ Pais e a competitividade nacional e
internacional da pesquisa brasileira, ampliando a cooperagdo cientifica com empresas,
Instituigdes de Educacdo Superior - IES e demais Instituicdes Cientificas e Tecnologicas -
ICTs;

14.14) favorecer e¢ estimular a pesquisa cientifica ¢ de inovagdo e promover a formacdo de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade, bem como a gestdo
de recursos hidricos incentivando a geragdo de empregos na regiao;

14.15) propor junto as instancias competentes o estimulo a pesquisa aplicada, no ambito das
Instituicdes de Ensino Superior (IES) e das Instituigdes Cientificas e Tecnologicas (ICTs), de
modo a incrementar a inovagao e a producao e registro de patentes.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracio com os entes federados, uma politica
municipal de formacao dos profissionais da Educacio de que trata os incisos I, II e III do
caput do art. 61 de Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1999, para que todos (as) os (as)
professores (as) da Educacido Basica possuam formacio especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1) elaborar um plano estratégico que apresente diagnostico das necessidades de formagao
dos profissionais da educacdo, de modo a atender as especificidades do exercicio de suas
atividades, bem como aos objetivos das diferentes etapas e modalidades da Educagdo Bésica;

15.2) incentivar e divulgar o financiamento estudantil para estudantes matriculados em cursos
de licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao
Superior — SINAES, na forma da Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, inclusive a amortizagao
do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de educacdo basica;

15.3) solicitar ao governo federal, estadual e universidades publicas, a ampliagdo de programa
permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim
de aprimorar a formagdo de profissionais para atuar no magistério da educagdo basica;

15.4) ampliar e incentivar o uso da plataforma eletronica para divulgar cursos de formagao
inicial e continuada aos profissionais da educacdo com banco de dados que permita a
atualizacdo de seus curriculos eletrdnicos;

15.5) implantar no curriculo do 1° ciclo do Ensino Fundamental, o estudo de Historia da Africa
e da Historia e Cultura Indigena, acompanhada da formagao continuada dos(as) professores(as)
para trabalhar com estes contetidos;

15.6) manter e ampliar programas de formagdo continuada aos (as) professores (as) para
atender a diversidade humana como um todo;

15.7) acompanhar, por meio das fungdes de avaliacdo, regulagdo e supervisdo da educagdo
superior, a plena implementacao das respectivas diretrizes curriculares;

15.8) ampliar as parcerias existentes entre universidades, rede municipal, estadual e privada
para valorizar as praticas de ensino e os estdgios nos cursos de formagdao de nivel médio e



superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho sistematico de articulacdo entre a
formacdo académica ¢ as demandas da educagdo basica;

15.9) incentivar que todos os professores em efetivo exercicio, tenham formag¢do em curso
superior especifico - Pedagogia;

15.10) estabelecer parcerias com entes federados e universidades publicas e particulares para
que os docentes em efetivo exercicio cursem Pedagogia gratuitamente ou com desconto nas
mensalidades;

15.11) realizar diagnoéstico sobre a formacdo dos profissionais da educacdo de outros
segmentos, que ndo os do magistério;

15.12) estabelecer parcerias com Universidades publicas e particulares para os profissionais da
area da educacdo, contemplando outros segmentos, que ndo os do magistério, em cursos de
nivel médio, regular e em escolas técnicas para aqueles que nao possuem, e possibilidades de
cursos superiores, incluindo os tecnoldgicos, para os que ja possuem ensino médio concluido;

15.13) realizar levantamento de demandas junto aos profissionais da 4rea da educacao, que nao
os do magistério, e tracar plano de formacao continuada para a rede municipal;

15.14) aderir a politica nacional de formagao continuada para os (as) profissionais da educagao
de outros segmentos, que nao os do magistério, construida em regime de colaboragdo entre os
entes federados;

15.15) divulgar, os programas oferecidos pelo governo estadual, de concessao de bolsas de
estudos para os professores do 2° ciclo do Ensino Fundamental ¢ Médio e os convénios e
intercaAmbios universitarios nos paises da lingua que leciona;

15.16) apoiar o desenvolvimento de modelos de formacao docente para a educacdo profissional
que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de
educacio profissional, de cursos voltados a complementagao e certificagdo didatico-pedagogica
de profissionais experientes.

Meta 16: Incentivar todos os profissionais da Educacio Basica, a buscarem cursos de pos-
graduacio e darem continuidade a sua formacao continuada, de modo a contribuir com a
melhoria da qualidade do ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboracdo, planejamento estratégico entre municipio e
instituicdes de ensino superior, a partir da demanda por formacdo continuada e estabelecer
programas e cursos de formacao para os professores da rede municipal e estadual;

16.2) atender politica nacional de formagao de professores (as) da educagdo basica, cumprindo
as diretrizes nacionais;

16.3) ampliar, em parceria com o governo federal, o acervo de obras didaticas, paradidaticas e
de literatura e de dicionarios, e aderir ao programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de educagdo basica,
favorecendo a constru¢ao do conhecimento e a valorizacao da cultura da investigacao;

16.4) divulgar, incentivar e orientar o uso de portais eletronicos, com apresentacdo de materiais
didaticos e pedagdgicos, obras literarias com formato acessivel (acervo eletronico);



16.5) ampliar parcerias para ofertas de bolsas para cursos de pos-graduagdo lato sensu
(especializagdo) e stricto sensu (mestrado e doutorado), especificas para professores (as) das
redes municipais e estaduais e demais profissionais da educagdo basica;

16.6) aderir ao Plano de Formagdo dos professores (as) das escolas publicas de educagdo
basica, por meio da adesdo as a¢des do Plano Nacional do Livro e da Leitura e ao programa
nacional para acesso a bens culturais pelo magistério publico;

16.7) manter e ampliar a parceria entre Secretaria de Cultura, Educagdao e universidades,
incentivando a aquisicdo e leitura de obras literarias, bem como o acesso a cursos que
beneficiem os bens culturais.

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica municipal de
educacido basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do quinto ano de vigéncia deste
PME.

Estratégias:

17.1) considerar, para fins de equiparacdo, o rendimento médio dos profissionais das demais
areas, que atuam no Estado de Sao Paulo;

17.2) VETADO;

17.3) participar do forum permanente, instituido pelo MEC, para acompanhamento da
atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério
publico da educagao basica;

17.4) assegurar a fiscalizagdo da assisténcia financeira especifica da Unido ao municipio para
implementagdo de politicas de valorizagdo dos profissionais do Magistério, por meio dos
Conselhos: Municipal de Educacdo (COMED), Conselho de Acompanhamento e Controle
Social (CACS/FUNDEB) e com o acompanhamento por parte da comissdo permanente que
sera instituida no municipio, conforme estratégia 18.11 deste Plano Municipal de Educagao
(PME);

17.5) assegurar condi¢des adequadas ao trabalho dos profissionais da educacdo, visando
prevenir o adoecimento e promover a qualidade do ensino;

17.6) instituir apoio técnico que vise melhorar as condi¢cdes de trabalho dos profissionais da
educacdo e prevenir a incidéncia de doengas profissionais, de acordo com a estratégia 7.28
deste Plano Municipal de Educagdo (PME);

17.7) promover, na organizacao das redes publicas do municipio, até 2020, adequada relagao
numérica professor-estudante, de acordo com os parametros nacionais de qualidade:

a) para a educacdo infantil:

* 1 professor para 6 a 8 bebés de 0 a 2 anos;

* 1 professor para cada 15 criangas de 3 anos;

* 1 professor para cada 20 criangas acima de 4 anos.

b) para as classes dos cinco primeiros anos do ensino fundamental: méximo 25 alunos;

c) para as classes dos quatro ultimos anos do ensino fundamental: maximo de 30 alunos;

d) para as classes do ensino médio, inclusive nas suas modalidades: maximo de 30 alunos;

e) ao numero de alunos definidos nos incisos anteriores, poderdo ser acrescidos 5 alunos, no
caso de classes de educacdo de jovens e adultos ou de cursos profissionalizantes;



f) em qualquer caso, a area das salas de aulas correspondera a, no minimo, 1,50 m? por aluno,
ainda que, neste caso, o numero maximo de alunos por sala de aula tenha que ser menor do que
o estabelecido nos incisos anteriores;

17.8) assegurar, nas escolas da rede publica municipal, durante o turno completo de
funcionamento, a presenca de secretdrios escolares e inspetores de alunos ou profissionais
equivalentes para o apoio aos alunos e a organizagdo escolar em geral, estabelecendo
regulamentacdo propria para esse cargo no prazo de 3 (trés) anos contados a partir da
publicagao deste Plano Municipal de Educagao (PME).

Meta 18: Assegurar, no plano de carreira dos profissionais do magistério publico
municipal, todos os direitos previstos na Lei n° 11.738/2008, até o terceiro ano de vigéncia
deste Plano Municipal da Educacao (PME).

Estratégias:

18.1) diminuir gradativamente, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de
Educacao (PME), o numero de contratagdo de profissionais do magistério e de profissionais de
servigos e apoios escolares, considerando os percentuais de contratacao do ano de 2014;

18.2) criar, progressivamente, no ambito do sistema de ensino publico municipal, cargos de
professores, na propor¢ao dos afastamentos previstos na Lei Complementar n°® 79/99, a partir
da vigéncia deste plano;

18.3) realizar concurso publico para os cargos de professor de educacdo especial;

18.4) aperfeicoar, no prazo de dois anos, na rede publica municipal, o sistema de
acompanhamento dos profissionais iniciantes do magistério para respaldar a decisdo pela
efetivacdo apds o estagio probatorio;

18.5) assegurar, no prazo de até trés anos, a participagdo do professor iniciante, dentro de sua
jornada de trabalho, em curso de aprofundamento de estudos que considerem as especificidades
de cada etapa de ensino e os contetidos a serem ensinados (conforme previsto na LC 79/1999);

18.6) VETADO:

18.7) colaborar com o Ministério da Educacao, na elaboragdo do censo dos (as) profissionais da
educagdo basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.8) adequar a composicao da jornada de trabalho dos professores, de forma a atender a Lei n°
11.738/2008, garantindo a destina¢do de 1/3 (um ter¢o) a formagdo continuada até o terceiro
ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educagdo (PME);

18.9) implementar gradualmente o cumprimento da jornada de trabalho dos professores em um
unico estabelecimento escolar;

18.10) criar mecanismos de valorizagao para os profissionais de servigos e apoios escolares que
atuam na rede publica municipal;

18.11) criar, dentro de cento e vinte dias apds a aprovagdo dessa Lei, uma comissdo consultiva,
paritdiria e permanente de profissionais do magistério do municipio composta por
representantes de cada categoria, eleitos pelos pares, também por representantes da
administra¢do publica municipal, da Secretaria Municipal de Educacdo (SEDUC), do Sindicato
dos Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de Presidente Prudente e Regido



(SINTRAPP) e do Conselho Municipal de Educagcdo (COMED), com mandatos temporarios ¢
alternados, para discutir assuntos alusivos a educac¢do da rede municipal;

18.12) assegurar que as questdes referentes a carreira do magistério sejam discutidas por
representantes de todas as categorias profissionais do magistério, por representantes da
administragdo publica, da Secretaria Municipal de Educacdo (SEDUC), do Sindicato dos
Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de Presidente Prudente e Regido (SINTRAPP) e
do Conselho Municipal de Educagdao (COMED);

18.13) criar, no prazo de 60 (sessenta) dias apos a aprovagdo deste Plano Municipal de
Educacdo (PME), uma comissdo paritaria composta por representantes do respectivo segmento,
da administracdo publica municipal, da secretaria municipal de educagdo, do Sindicato dos
Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de Presidente Prudente e Regido (SINTRAPP) e
do Conselho Municipal de Educacdo (COMED) para definir o papel e a carreira dos
educadores infantis, no limite maximo de dois anos, nos termos da Lei n® 11.738/2008;

18.14) criar, no prazo de 1 (um) ano, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao
(SEDUC), uma comissdo composta por funcionarios da SEDUC e do Sindicato dos
Trabalhadores do Servico Publico Municipal de Presidente Prudente e Regido (SINTRAPP)
para avaliar as condigdes dos profissionais readaptados a fim de inclui-los nas mesmas ou em
novas fung¢des, prevendo inclusive, a formacdo necessaria para sua atuacao.

Meta 19: Assegurar condicées, durante a vigéncia do PME e sob responsabilidade dos
sistemas de ensino, para a efetivacio da gestao democratica da educaciio, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto, bem
como recursos proprios da esfera estadual e municipal para manutencio e fortalecimento
dos conselhos.

Estratégias:

19.1) instituir programas de apoio e formagao aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB), do Conselho Municipal de
Educacdo (COMED), dos conselhos de alimentagdo escolar, e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a
esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas funcdes;

19.2) constituir em parceria com o Conselho Municipal de Educagdo (COMED), Universidades
e sindicatos que representam os trabalhadores da educacdo do municipio, Forum Permanente
de Educag¢do Municipal, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como
efetuar o acompanhamento da execug@o deste Plano Municipal de Educacdao (PME);

19.3) estimular, em todas as escolas de educa¢do basica, a constitui¢do ¢ o fortalecimento de
grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espagos adequados e
condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulacdo orgéanica com os
conselhos escolares, por meio das respectivas representagoes;

19.4) promover o fortalecimento de conselhos escolares e Conselho Municipal de Educagao
(COMED), como instrumento de participacdo, normatizacdo, deliberacdo e fiscalizacdo na
gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de conselheiros,
assegurando-se condic¢des de funcionamento autdnomo;



19.5) promover a efetiva participacdo e a consulta de profissionais da educagdo, alunos (as) e
seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagégicos, curriculo de cada rede, planos
de gestdo escolar e regimento comum de cada rede, assegurando a participacdo dos pais na
avaliacdo de docentes e gestores escolares;

19.6) ampliar os processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino;

19.7) desenvolver e apoiar programas de formagdo aos gestores escolares, professores,
funcionarios, alunos e seus familiares visando o desenvolvimento da gestdo democratica nas
escolas de educacao basica;

19.8) constituir, de acordo com a demanda, comissao composta pelos diferentes segmentos da
educagdo do municipio, eleita que reelabore o Regimento Comum das Escolas Publicas de cada
rede;

19.9) garantir que o provimento do cargo do diretor de escola publica da rede municipal dar-
se-a exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, por critério meritério, conforme
previsto na Constitui¢do Federal de 1988 — para professores de carreira;

19.10) assegurar a criacdo do Conselho Municipal de Transporte Escolar, visando assegurar a
gestdo democratica deste setor.

Meta 20: Aplicar, de forma eficiente, eficaz e transparente, a totalidade dos recursos
publicos vinculados a educacio basica publica municipal na sua manutencio e
desenvolvimento, bem como na valorizacao dos profissionais da educacio.

Estratégias:

20.1) garantir o atendimento das demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional,
no ambito dos sistemas de ensino, tendo como parametro as politicas de colaboragdo entre os
entes federados, em especial as decorrentes do artigo 60, do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias e do § 1°, do artigo 75, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado;

20.2) VETADO;

20.3) utilizar e acompanhar a aplicagdo de recursos advindos da arrecadagdo da contribuicao
social do salario-educagao;

20.4) garantir a aplicacdo dos recursos da Unido, a serem repassados ao municipio, resultantes
do Fundo Social do Pré-Sal, royalties e participagdes especiais, referentes ao petrdleo e a
producdo mineral, @ manutencao e desenvolvimento do ensino publico a fim de atingir as metas
deste Plano Municipal de Educagdo (PME) no prazo estabelecido;

20.5) estimular e fortalecer os mecanismos ¢ os instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo tnico do artigo 48, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacao,
especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais eletrdonicos de
transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social
do Fundo Nacional da Educagdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo
(FUNDEB), em parceria com os entes federados;
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20.6) realizar e divulgar, em parceria com os entes federados, estudos acerca dos custos da
educacdo basica nas suas diferentes etapas e modalidades, com base em parametros de
qualidade, buscando a melhoria da eficiéncia e a garantia da qualidade do atendimento;

20.7) aplicar o Custo Aluno-Qualidade inicial- CAQi, quando implantando pelo governo
federal, tendo em vista os insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e a
qualidade na educacgao basica;

20.8) aplicar os recursos provenientes do Custo Aluno Qualidade — CAQ, implementado pelo
governo federal como parametro para o financiamento da educacdo, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificagdo e remuneragao do pessoal docente e dos demais profissionais da educagdo publica,
em aquisi¢do, manutengdo, construcdo e conservagdo de instalagdes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacdo e transporte
escolar na educacao publica;

20.9) assegurar que todas as escolas do municipio, em parceria com os entes federados,
atendam aos padroes de qualidade;

20.10) buscar parcerias para o desenvolvimento da educagdo publica municipal de exceléncia,
asseguradas as normas de cooperacao entre os entes federados;

20.11) buscar gradativamente a ampliagdo dos padrdes de qualidade da educacdo oferecida no
municipio, tendo como referéncia a Lei de Responsabilidade Educacional;

20.12) ampliar o investimento na qualidade da educagdo municipal, por meio dos recursos
adicionais advindos da Unido ao longo do decénio.



CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

LEI N° 8962/2015

Dispde sobre: Aprova o Plano Municipal de
Educacdo — PME, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Presidente Prudente, Estado de Sao Paulo, decreta e eu
ENIO LUIZ TENORIO PERRONE, na qualidade de seu Presidente, promulgo nos
termos do paragrafo 7° do artigo 47 da Lei Orgénica do Municipio de Presidente
Prudente, os seguintes dispositivos da Lei Municipal numero 8962/2015, de 09 de
Outubro de 2015, da qual passam a fazer parte integrante:

Meta 17: (...)
(...)

17.2) equiparar a remuneragao dos professores de educacgao infantil e ensino
fundamental, com formacdo em pedagogia, aos dos demais professores da rede
municipal de Presidente Prudente para os quais € exigida a formagdo em nivel
superior, em regime de colaboragdo com a Unido. Manter a hierarquia salarial
entre os demais cargos do magistério, em obediéncia a resolucdo CNE/CEB n°
02/2009, até o quinto ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educagao (PME);

Meta 18: (...)
(...)

18.6) garantir que, até o ano de 2017, o atendimento as criangas na educacao
infantil do municipio seja realizado, na sua totalidade por professores, cumprindo
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n° 9.394/96 e a Lei
Complementar n° 79/99;

Meta 20: (...)
(...)

20.2) ampliar o investimento na educagdo municipal, tendo como parametro o
investido no municipio em 2014, aplicando, no minimo, 0,5% (meio por cento) de



acréscimo ao ano da receita liquida do municipio (recursos proprios), para
manutencao e desenvolvimento do ensino publico e valorizagao dos profissionais
da educacéo, conforme previsto neste Plano Municipal de Educacéo (PME);

Presidente Prudente, Pago Municipal “Florivaldo
Leal”, em 03 de Novembro de 2015.

ENIO LUIZ TENORIO PERRONE
Presidente

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Presidente
Prudente, Estado de Sao Paulo, aos trés dias do més de novembro de dois
mil e quinze.

MAURO ALVES DOS SANTOS
Diretor Geral
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