PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

SECRETARIA DE ADMINISTRACRO

LEI N& 2,.500/90

Reclassifica cargos e funglies,
sjusta vencimentos & gratifica
gbes e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL APROYOU, E EW, PAULO CONSTANTINO, PRE
FEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE, SP., no exercfcio de minhas stri
buigbes legals, sanclono & promulgo a seguinte lel:

Art. 18 A reclassificaglo de cargos, fungles e vencimentos da
Adainistraglio direta e indireta, passa a vigorar com as modificaglbes con
tides nestas lei.

Art. 20 Ficem com suas denominagBes e referdncias numéricas slters

dos, os cargos de provimento efetivo, constants do Anexo I desta Lsi.

Art, 3m A gratificaglo mensal pelo exercicio da funglo especifice
de que trata o artigo 74 da Lel n® 2,296/83, com suas alteraglies posteris
Tes, passa a vigorar com os valores seguintes:

Mivel I - Assist@ncia Técnica ou Administrativa............NCZ$ 3.360,00
Mivel II - Chefia do ServigO....ccsvsnsnsssnsnsssssasssssss-NCIS 3.040,00
Nivel III - Chefim do SeQHED......ccccveserssncsncsnssnsassass.NCIS 2,.720,00

Art., 48 0Os valores d= Simbolos dos cargos em comissBo, passam g

vigorar na forma da Tabelas I do Anexo 1I.

Art, 58 0s valores dos cargos efetivos, pessam @ ser os constantes
da Tahela Il do Anexo III desta Lel,

Art, &0 Os valores de refer@ncias dos cargos & fungles do Magistd

rio Muniecipel, pessam @ ser os constantes do Anexo IV desta Lei.

Art. 78 A Tabela de vencimentos & saldrios dos servidores da

Salde, passa e vigorar na forma do Anexo YV da presente Lel.

Art. B8 0s cargos referidos no Anexo I (Quadro II), sHo de provi
mento efetiyo @ seriio preenshidos por promogBo, scesso ou concurso pdblico
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pera os iniclals, ressalvados os casocs de engquadramento.

Pardgrafo 18 - A modificaglio na denominaglo dos cargos constantes do Anexo I
(gusdre 11), nHo implicaréd na alteraglio das normes de promoglo & acesso 14
existentes.

Pardgrafo 22 - As atribuigBes dos cargos referides no Anexo I - (Quadra II),
serfic definidas por Decreto do Executivo.

Art. 90 Ficam reclassificadss as fungBes estévels constantes do
Anexoa VI.

Art. 10 0 Prafeltn haixaré os atos necessérios ao enquadramento dos
funcionérios nos cargos & fungBes & que se referem os Anaxos I e VI, que

fazem parte integrante de presente Lel.

Arty.ll As atusls referdncias de valores aplicados & vencimentos e
saldrios, flcam transformades nas seguintes:

REFERENCIA ATUAL REFER I VA
(TABELA 1, ANEXA A ESTA LEI)
de 00 a o3 ol
de 04 B 08 oz
o7 03
na Da
de 09 a 10 03
de 11 a 12 (111
13 a7
de 14 a 15 o8
de 1€ a 17 o9
de 18 L] 1% 10
de 20 a 21 11
22 12
23 13
Art. 12 TerBo suas referBnciss modificadas as seguintes classes de

cargos a fungBes estévels:
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SECRETARIA DE ADMINISTRACRO

LEI N® 2,900/50

CLASSES DE CARGOS EFETIVOS E
FUNCDES ESTAVEIS

Procurador II

Assistente de Direglo II
Assistente de DiregHo III
Assistente de Qireglio 1V
Assistente de Diragloc V¥
Supervisor Administrativo II
Supervisor Administrative III
Supervisor Administrative IV
Supervisor Adminlstrativo V
Contador

Administrador Auxiliar
Auxiliar de Topdgrafo

Fiseal de Rendas

Fiscal de Felra Encarregado
Fiscal de Felra

Frentista

Mestre de Oflicine Meclnica
Inspetor de Frageas Esportlivas
Pedreiroc Encarregeado
Supervisor de Feira e Mercado
Agente Administrative VIII
Eletricista

Mestre Gréfice

Compositer Tipogréfico
Encadernador

Analists Administrative Séniorx
Fiscal de Turms

Sarvente Encarregado
Almoxarife

Agente Fiscalizaglo
Topdgrafo

Mestre de Obras

Bibliotecéria

Fiscel de Distrito

P
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REFERENCIA ATUAL

1%
17
18
18
21
17
la
15
21
21
D&
a3
oe
o8
o7

13
os
as
1o
lie
o5
14
12

20
03
03
D&
10

ag
12
05

REFERENCIA HNOYA

(TABELA IX)
11

1o
1l
12
13
lo
11
12
13
13
03
03
os
o7
(115
o3
o
o8
dé
o8
ip
03

oy
oe
oé
13

o4
oz
04
o7
o7
o
08
04
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Art, 13 Ficam extintos os seguintes cargos do Quadro de Pesscal ds

Prefeliturs Municipel:

QUANTIDARE DENOMINACRO REFERENCIA
03 Assistente de Direglo VI 22
o3 Asslstente de Dlregdia VII 23
ni Moterista de Cabinete 12
o9 Continuos ol
oz Auxilisr de Controle Fimanceiro o8
10 Calculista Langader o7
03 Auxilisr Técnico em Contabilidade o7
03 Mecinico Hidrdulice o8
04 Fiseal de Postura o9
13 Administrador Auxiliar o8
ol Administrador Geral 16
o1 Fiscal Ceral de Distrito 08
02 Zelador IIT - Sénior né
01 Ruxiliar de Atendimento Sccial Encarregado 07
ol Auxiliar de Servigos Urbanos o7
o0l Inspetor de Servigos Urbenos 10
0l Encarregado de Galerias 10
13 Analieta Administretive Auxiller I UL
18 Anslista Administrative Ruxilisr II os
ng Analista Administrativo Ruxiliar IIX 0s
o2 Analista Administrative Auxilier IV or
0ol Auxiliar de AdminlistracBio Flscal n2
Gl Inspator de Alunos 02
o3 Supervisor Administrative YI 22
o2 Supervisor Adminsitrative VII 23
2l Inspetor de Turma SEnlor 04
02 Auxiliar ds Bibliotéea 06
0é Fiseal de Obras o9

Art. 14 As despesas decorrentes destes lel, correxfic por conta ds

SECRETARIA DE ADMIMISTRAGRO

LEI N2 2,900/%0

dotagBes orgamentdrias préprias, suplementadas se necessdrio.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGRO

LEI NE 2,900/90
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Os valores constantes des Tabelas que intepram a presente

Art. 15
lel, }& mstlic reajustados sm &0% de scbrdo com o Decreto m@ 7.233/50C.

Art, 14 Esta lei, entrs em vigor na deta de sua publicagle, re
roagindo seus efeitos a 1% de fevereiro do corrente ano, revogadas as
disposigiies em contréirio,

y 21

Presidente Prudente, Pego Municipal "Flerivaldo Leal®

PAULDO CONSTANTINO

Prefeito Municipal

de fevereiro de 19%0.

Lo 2§

ﬁ.
DE PRESIDENTE PRUDENTE

I_ -",_H‘_.-

PREFEMUARA MURICIPA

Publizads s 065 {m?-»_,fﬂi,.;'
)/ Jroponcal.
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C.C.1
€.C.2
E.C.3
C.cC.a
c.C.3
C.C.6
c.C.7

s

ANEXS® I1I

VALORES DOS SIMBOLOS EM_COMISSAOD

VALORES EM NCZ$
20.800,00
14.406,00
13,120,00
11.840,00
10.%60,00

9.280,00
8.000,00



ANEXO III

TABELA II

VALORES DAS REFERENCIAS DOS CARCOS EFETIVOS

REFERENCIAS VALORES EM NCZ$§
ol 3.680,00
02 4.000,00
03 4.320,00
04 4.640,00
03 5,120,00
06 §.080,00
a7 6.560,00
08 7.040,00
0e 8.000,00
10 8.260,00

9.920,00
11,200,00
13.120,00

11
12
13
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ANEXD

v

TABELA DE VENCIMENOS E SALARIOS DA FUNCRO SAUDE

HEFEHEHEHE
5-1
$-2
5-3
-4
-5
S-6
S-7

%

VALORES EM NCZ§
18,560,00

17.920,00
17.120,00
13.76C,00
15,120,080
6.080,00
5.120,00
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