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ARTIGO 28 =

ARTIGO 3% -

sidentePrudente, Bstado de Sao Paulo, ussendo das atribuigoes que lhe ;

sao conferidas por lel:

decreta e eu promulgo e sanciono a sepuinte lels

ARTICO 18 - Os funcionérios e extranumerarios da Prefeitura Municipal

=LEI Nt 36 =

DISPONDO SOBRE:reestruturagao dot

vencimentos dos funclonarios
cipals,

DR, DOMINGOS LEONARDO CERAVOLO,Prefeito Municipal de Pre;

Fago saber que a Cfmara Municipal de Presidents Prudente

perceberao vencimentos e salarios na forma estatulda por
ests lei e de acordo com a tabela anexa a presente e pela

eseala de Referencias numerieas para os extranumerarios,

mensalistas, diaristas e tarefeliros.
A eseala de padroes de veneimentos adotada pela Lei Muni-
eipal n® 151, de L de setembro de 1.951, passa a ser a aﬂ
guinte.

L eiaviineasersintsd00;00 P =revesssasanse 11s000,00
T “rnaesssnssessscdD00 Q@ =sesasssssssss 114500400
X mionestiicann st ing;oo R waevesanvaneny Ta000;00
L =conasesessssse800,00 B wovassssasnsen Hera0sal
M wossssssnnesesIl00y00 T =vassvasssssss 64000,00
K mcescesossseesIe300,00 U isisasivessvies Te000,00
D =eeevssssessss3e500,00

T_- ssssessserrns 8. Ppp D?
Fica adotada a seguinte escaia é;fre;;;ancias nuﬁef;cas
para og vencimentos do extranumerarios-mensallstas:
Lottt 220122000,00  12=eessesssessss 10500400
2eeaseseesssessslelldDy00 13=1ccacsosessss Le800,00

B renonesssssssslsli00,00 1lmescsssassones Fe100,00
W iiivssvasiviisits00,00 15 conassvssses 541100,00
Baise s s ineessetst00;00 16= sassnessenss 5.700,00
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ARTICO L@ = A referencis ao vencimento do extranumerario contratado pg
ra determinada funcao no regime de horario comum acompanhg '
ré o correspondente mais proximo ac padrao do cargo de fugy

goes identicas nunca excedendo a importancia dastes

§ ONICO - Poderao exceder no entanto o estatuido neste artigo, con-
tratos em que o Poder Piblico exigir tempo integral, ou -
seja, horario de 10 a 12 horas diariss na forma do artlpo

172 désta lei,

AR GO 52 - A admissio do extrammerario sera feita com observenélia

dog seguintes requisitos.

a) - funcio a ser exercida ou servigos a serem prestados}

b) = seccao, remrtigao ou setor onda devem ser prestados
os servigoss

) - citagdo da referencia derrespondente ao salario a
ser percebldoj

d) - empecificagzo, se mensalista, diarista ou tarefeiro}

e) - determinacio do prazo do contrato se fOr o caso.

ARTIGO 69 - Fieam eriados os seguintes cargos com OS padroes:
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ARTIGO TR - Fieam
1

T I

suprimidos os seguintes cargos:

§ ONICO - Fica extinto quando se vagar o cargo de Diretor de Obras
PiibAicas. )
ARTIGO 82 ~Fica criada a Diretoris de Viagio e Obras Piblicas, cons-
tituida das seguintes eeccoes e servigos:
a) - Diretoris de Obras Piiblicas
b) - Servigo de Estradas de Rodagem
¢) - Ofieinas Mecanicas (Tratorés e Autos)
d) = Ofiecina de Carpintaria
@) - Limpeza Publim
£) - Jordins e Arborizagao.

§ ONICO - Ficam subordinadas s Diretoria 2(duas) secgdoes distintas

e constinidas dos seguintes mrvigos:

a) Seccio de Obras Piblicas

Servico Reparagoes Diversas

Enearregado de Transporte...bses.P
Admind Strod0Te cevevavesssscceassl
Metrologistae.cesccsscssasssnssssl
MeCBNi00 s ssssssesasssascsssssened
Med{co Diretor do Pronto Socorro.V
EnfermeirOesscsessasassssnssnssnel
ﬁtandantn....................-...#"
FiSN @8uesvscesssnnssssscnsansseel

Tratador Qui.micﬂ de A'Euaﬂ--i-ir- iT

Chefe de Seegao Tenica
Fiscal

Zelador

52 Eseriturario.

62 Eseriturario.
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S8ervigo de Cons, 4isfalto e Vias Piblicas
Limpeszs Piblica

Jardins e Arborizscdo

Cbras - Flanos e projetos - Servigos Urbanos
Oficinn Mecanice de sutomovels e caminhbes,

b) Beccho ds Fatradas de Podagem
Servico de Estradas de Fodagem

Servico planejamento rodoviario
Ofiecina Carpintaria

0ficina Mecenica de Tratories

ANTIGO 90 - FPiea criade a OeccBo do Patrimonio Municipal da qual fa-

rao parte:
a) Bens Patrimoniails
b) Mercado

=y

¢) Matsdouro
d) Cemitéarios
a) Moveis e Semoventes.

ARTIGO 108~ Fiea erisda & Diretoria de Zducagao o Culture s quel fi-

cardc subordinados:
a) Conservatorie Dramatico ¢ Musical
b) Ensino Primario Minieipal
c) Servigo Je Arguivo e Pivulgagdo.

Py - &
§ URICO = O eargo de Diretor do “ducaj®o o Cultura sera preenchido
por profersor primario ou secundsrio do “stado, nomesado
por indieagho do Delegado Regional do ™msino, que exercery

as fungdes sem omus para o Munleiplo, sendo seus servigos

conslderados relevantes,

ARTIGO 11%-Dentro de 90 diss a partir da promulgagao dn pﬂﬂntilllj
o Chefe do “xecutivo enviera a Camars Municipel projetd 4
lei, repdsmentando atividades des secqoes ora agrupadas @

ragulando as fungoes dos cargos ora criasdos.

i
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§ Onico

- Zgaa Tegulementacio obedecers so di:éah{; néats lei qu

ANTIOO 129« Aos sxtranumerarios mensalistas e dlaristaos geroo nRSepu

§ 19 - lp eoeo de sdmiszsio de menoran anlicnp~ge-o o qua disp‘énu

§2H-

APTION 1%% ~Zap forcs n iresunie Lol de ausenio le voncimentos, fi=

ARTIGC 1L

ARTIGO 159

ANTIOO 168

ARTI® 179- Op gerv!iores contratades ou momoados no rocine deo tempd

ow

to so numero o especie dos cergos criados.

rados salérios nio inferiorss oo minimo fizado pele led

Ao selirio minime psra esta regifo.

a rospeito a Legislagdo Trabelhistn.
0 Prefaito Yunieipol daixzara em decreto exequtive, tabe-
188 Tixendo os salarios o designagbo das fungtes d08 eX-

tranumeTeTiNg,.

en sam afeitc o sume o percéntusl concefido pelo Lel n®
282, dn ¥ ‘e “prevbro da 1.953. 9

"{ 1!"'.*1' f‘l:‘n ).

~0s titularee dos cargoe cuje denoainacto fol modifieada
nols Togmt> lei passuese sudomatlesmente eo exareiclo
Asx navhe Puncoes, medisnte opostils om savs titmlos de
noaan- a0,

-
-

aPapa 05 noves esreos erisdos por S3ia lel serac aproveld
tsfns pn servidoras gue verham argreonda 4 contanto s -
ndnindsteagio as referidas fancons, madiante nomeng 20 asf
carater efativo soli x contarem com mals de dels (2) ands
de exercicie, n::,g: sarator oroYatorie em esso contrayig,

s Inlze do Thefs Trxsacutivo.

Syeatusm~s@ 08 enrgoe pars o provimento dos quaes a Led
axire concurso de titulos e provas c¢omn sSORONID de tiae-
los, tais como: “ngenhelro, Kadieoa, ‘uinicos, Profesgses

ras, ete,
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inbgral, ndo poderac exercer fungoes pregoe ou servi-
¢os estranhos 2 sue fungd@o publica, nem assinar documen-

tos relativos a sua profissao a nao ser aqueles inheren-s

tes ao seu Cargoe

§ 19~ Txcetuam-se do disposto neste artigo os carogs de medid
cos os quals se regerno pelos dlspositivos constantes
de lels @ rerulentos aplicados ao Pronto Socorro Huni-i

Eim1.

§ 22 - Entende-se por tempn integral o trabalho continuo de

8 horas diariass ou mals. !

AKTIGO 188 = Fica oPrefel to Munieipal autorizado a ineluir no regula-l
mento que dispoe sobre o funeionamento da Assistencia Mus

nicipal e Servico de Fronto Socorro, dispositivo em que ;

fique determinado aos médicos do referido servigo, em hos
rario previemente fixado, fazer exames aos servidores da

- Prefeiturs Municiml, mediante Laudo Médico, para efeito
de ingresso no servigo piblico, concessao de licengas e
eposentadorias.,

ARTIGO 192 - Os funeionirios dos cergos de carreira estabelecldos na

tgbela anexs a presente lei, estaréo sujeitos a "transfegpen

de uma para outrs secgdo, obserwdas a identidade de f
coes, conveniencia do serdgo e aptidees do transferido,

mediante ato do Prefeito Municlpal.

§ 1°=A promogno de funcionsrios ocupantes de cargos de carrel-
ra, far-:u-gn somente com estrita observancla das lels
e repulanentos em VAigOT, .

§ 29-0g ocupantes dns esrgos 1solados somante atingif}padrin

superior medianta lei aprovada pela Camara Munielpale

§ 32-0s cargos de Chefia das diyersas Diretorlas e Sec¢oes
_dos_servicos piiblico municipal serdc exercidos por pes-
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pessoal do quadro & em comissao, nnmaaﬂMeln Prafelto e

farso jus a uma gratificagao que somada ao vencimento de -

seu eargo mais se aproxime do vencimento atribuldo a ChnriJ,

nio podendo nunca excede-lo.

§1j9-Podarao ser nomeados parn Cargos de Chefla elemen ns extra=-

nhos ao (uadro, somente nos seguintes cowo A

#
!
a)= Diretor de Lducagio e Cultura |

b)= Diretor de Viagio e Obras Publicas
0)- Diretoria do Conservatorio Bramstico e Masical
d)-Diretoria de Assistencia e Fronto Socorro

g)=Diretorln da Proeir adoria Manieipal.

§ 58 ~Vicam asserur dos os dirsitos des atnais ocupantes de -}
1

cargos de Chefia )4 nomeados em cariter efefivo na data
da promilgacze da presenie lels

ARTIGO 20% = Os funcionirios beneficiados com o aumento de vencimen-
tos constantes da tabela anexa 3 presente ledl tarﬁ seus
titulos de noomagao devidmzente apostiladoss

ARTIGO 218 - As despesas com s exdcucao da presente lel currer'a';u por

conta de verbas proprias do orgsmento vigente, suplemensy
tadas se necess ario.
ARTIOO 228 - Sap extensivos aos funcionarios aposentados os beneficigs
constantern dz wxpregents lel e conforme preceitfua a Con s+

titulgho Rstadusl,
ARTIGO 238 -~ (VR T A DO ),
Prefeitura Manicipel de Presidente Prudm te, naos 2l

(vinte e quatro) dlas do mas de setmbro de 1,955

;. Cerar 0ko,

mes de nete‘h

an_.a 4 ord LRERL .nllagg_éhhgianMQ
ro de 1,955, LU AURICIO SANDOVAL - o

Segretario.
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Prasidente Prudente, Z2lf de setembro de 1.955.

(a) Dr, Dominges Lecnardo Cersvolo,
Prefeito Municipal,
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