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Dispondo sapre: a classiflcg -
¢cat, admissao e dispensa do -
pessoal Extranumerario Murdki -
pale
DR. PEDRO FURQUIM, Prefeito Municipal de Presidente Pruden-

te, Estado de S3ao Paulo, usando das atribuigOes que lhe sao conferidas

por lei: A
Fago saber gue a Camara Municipal de Presidente Prudente,dg

creta e eu promulgo e sanclono a seguinte lei:

- CAPITULO I
DA CLASSIFICAGAO, ADMI3SSAO E DISPENSA DO PESSOAL EXTRANUMERARIO
MUNICIPAL,

Artigo 12 - O pessoal exbranumerario do Municipio sera admitido a tity
lo preecario, para fungio determinada e salirioc fixo e se ig
gera pela presente lei:

§ Unico - Os extranumerarios serao assim classificados:
I - Contratados
IT - Mensalistas
III - Diarilstas
IV - Tarefeiros

Artipo 28

Contratado & o extranumerario admitido mediante contrato -
bilateral, para o desempenho de fungao reconhecidamente eg
pecialisada,
§ 12 - A admissdo precedida de despacho do Prefeito do gual se pu
blicara resumo no orgdo oficial, indicando as fungoes, ob-
jetos do contrato, inicio e termino de sua validade, sal A
rio mensal convencilonado, outras condigoes especials de a-
juste 2 a dotagﬁo orgamentaria a ser onerada com a desﬁesa.
§ 22 - 0s contratos serdo lavrados na Secretaria e assinados pelg
interessado e pelo Secretaric da Prefeitura.
§ 3@ - E vedada a admissao de contratado para o desempenho de fun
¢3o ou atribuicdo inerente as séries funcionais ou cargos

do quadros.

CONL Gy




PREFEITURA MUNICIPAL

PRESIDENTE PRUDENTE

e RN B
'l -
fihs. =

Artigo 32 - Mensalista & o extranumerario que recebe salério por mes -

o)
b

!
\

A

correspondente aos dias de trabalho efetivo, ressalvados a}\

afastamentos legals e que desempenha fungao auxiliar ou coj

plementar inerente as finalidades ou aos encargos normais -
das repartigoes.

§ 12 - A admissio e a dispensa do extranumerario mensalista serao
determinadas por despacho do Prefeito Municipal e a efeti-
vagio sera feita por portaria.

§ 22 - Na admissdo do extranumerario mensalista observar-se-a a -
nomenclatura adotada pelo Estado, bem como, quanto ao sala-
rio, a referencia inicial da série funcional correspondentd,
de acordo com as séries funcionais quando Instituidas no My
nicipio.

Artigo L2 - Sao condigdes indispensaveis para admissdo de extranumerario

mensalista ou contratados:

a) - ser brasileiro nato ou naturalisadoj

b) - ter no minimo de 18 anos de idade, e o maximo de 5l -

anos;

¢) - apresentar prova de quitacio com o servigo militar;

d) - apresentar folha corrida, fornecida pela policiaj

e) - nio sofrer moléstia incuravel, mental, infecciosa,cond

tagiosa ou repugnante, nem ter defeltos fisicos que o

impossibilitam ao exercicio das fungdes, requisitos eg-
ses verificados em exame de sanidade perante a repart
cdo competente ou procedido por medicos oficilais,

§ 12 - Quando se tratar de contratos nos termos do artigo 22, par

grafo |2, ficam dispensadas as exlgéncias das alineas nan,

HphH e ﬂctl'
§ 22 - 0 Prefeito Munieipal, gquando julgar conveniente determinarJ
| a realizacao de prowas de hﬂbilitagﬁo para os candidatos a
admissao.

Artigo 52 - Somente o Prefeito Muniecipal poderd transferir o mensalista

" cont,
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de uma para outra repartigido, o que se fari mediante portaria expedi.|

-

da na forma do parasrafo 12 do artizo 32,

-
-

§ Unico - Os diretores ou chefes de secgOes poderao transferir o

mensalista de uma para outra fungao, guando for convanﬂé

ente ao servigo, mediante simples ordem, \

Artigo 62 - 0 mensalista poderé ser transferido de uma para outra -
série funclonal, guando instituida no Municipio.

§ 12 -0 salario serd o da referencia iniecial da nova série, po
rém, quando esta fOr inferior & do salario que vinha re-
cebendo, prevaleceré a referencia superior mais proxima.

§ 22 -Deverao ser preenchidas as condigoes da letra "d" do ar-

| tigo le.

Artigo 72 - Podera haver readmissio do extranumerario mensalista -
"ex-oficio" ou a pedido do interessado, por esecrito, ao
Prefeito Municipal, uma vez apurado nao mais subsistirem
os motivos determinantes da sua dispensa, ou verificado
haver convenisncia para o servigo.

§ fnico - A readmissdo far-se-a na fungdo anteriormente exercida =-
pelo interessado, podendo, entretanto ser feita em outra,
a julzo do Prefelto Municipal atendidas as condigoes de
habilitacdo e provada a capacidade fisieca para o exerci-
clo da fungio, respeitado o limite maximo de idade (lg -
tra "b" do artigo Lf).

Artigo 82 - Diarista & o extranumerario admitido para fungio de nat
reza bracal ou subalterna e gue recebe salario correspopn
dente ao dia de trabalho.

§ 12 - £ vedada a admissio de diarista para fungio inerente as

profissoes liberais e trabalho de escritorio, de qualgue

o

natureza, exceto os de conservagao e asseioc.
§ 22 -~ 0 diarista sera admitido e dispensado mediante portaria
do Prefeito, conforme a necessidade do servigo.

.
Artigo 92 - Tarefeiro e o extranumerario que percebe salario na base

de prnﬂnr;ﬁn por nnidade, mediante indicagao de trabalho,
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Tixagao de prazo minimo e maximo de produgao e condigbes de execugaol,

B,

acabamento e'pagamento.
§ Unico - Aplicam-se aos tarefeiros os pafagrafos 19 e 22 do arti
anterlor,
Artigo 102. Tanto os diaristas como os tarefeiros sd serho admitidos o
| se comportar a dotacao orgamentaria propria a despesa ori-
unda da admissdo.
Artigo 112 -0s diaristas e tarefeiros est@o sujéitos a apresentagao ds
brovas a gue se referem as letras "a®, "b', Me' g te! do o
artigo 9.
tigo 122 -£ vedado qualguer pessda no exercicio de fungio de extra-
numerario contratado, mensalista, diarista ou tarefeiro, -
antes da assinatura do contrato, da publicacZo do decreto-
ou portaria de admiss3o no drgio oficial.
Artigo 132~ Dar-se-a a dispensa do extranumerario:
a) - a pedido;
b) - a criterio da administracios
¢) - quando incorrer em responsabilidade disciplinar; apuj
rada em forma regular,
- CAPITULO II-
DOS DIREITOS E VANTAGENS DOS EXTRANUMERARIOS.
Artigo 149 - Sao extensivos aos extranumerarios as vantagens relativas
as ferias e licenga previstas respectivamente no artigo 4
139 e no artigo 145, ineisos I, II, III, V e VI do Estaty '
to dos Funcionarios POblicos Civis Municipaise.
Artigo 152 - 0 extranumerario podera ser afastado, medlante despacho A
do Prefeito, ouvida a secgao competente, nos seguintes ca
SOst
I - Por invalidez para o servigos pflhlico em geralj;
II - Por invalidez oriunda de acldente ou agressdo nao prd
vocada, ne exercicio de suas fungoes, ou doenga profis

sional;
conts
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III ~ Por haver contraido tuberculose, alenagiao mehtal, neg- ™\
plasia maligna, cegueira, lepra ou paralisia que o
pega de se locommer j
IV - Por ndo lhe ser possivel a volta ao servigo publico,
mesma ou noutra fungao, depois de haver gozado licenqa\\J
para tratamento de saude pelo prazo maximo de vinte e
quatro meses consecutlvos;
¥V = Por haver atingido a idade de setenta anos.
§ Onico - Nos casos previstos nos incisos II e III, a concessio de -
que trata este artigo sera precedida de licenc¢a para trata-
mento de saude.

Artigo 169 -Afastado o extranumerario, o pagamento do salario far-se-a
por inteiro, nos €asos previstos nos inelsos II e III do =
artigo anterlior, e, proporcionalmente ao tempo de servigo
piblico prestado ao Munieiplo, nos demals casos, na base dg
um trintavos ( 1/30 ) por ano de servigo.

§ 12 -0 pagamento, em caso algum, sera inferior ao tergo do res-
pectivo salario.

§ 22 -Quando, por gualquer motivo, houver ocorrido modificacao de¢
salario, dentro do periodo de um ano anterior a concessdo -

do afastamento, o salirio base para os efeitos déste artigg

-

serd o percebido anteriormente a essa modificagdo,
§ 30 -A fixagao do salario sera feita por portaria,
Artigo 172 -4 concessdo de que trata o artigo 15 excetuado o caso do in-
ciso II, somente podera ser deferido apds um periodo de 3 o
(tres) anos de efetivo exercicio a servigo do Municipio,
Artlgo 182 -~ As licengas e o afastamento de que trata esta lel obedeced

. rEo quanto a condigoes, requisitos e precessamento, no qusg

for aplicavel, ds normas previstas pelo Estatuto dos Fun-

clonarios Piblices Civis Municipais,
§ 12 -0 processo de afastamento seri instruido com cdpia autenti-

cada do laudo médico.

cont.
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§ 22 - Em relagio a gestante aplicadse o disposto no aptigo 1

do. Estatuto dos Funcionarios Pliblicos Civis Municipais
-CAPITULO III -
DO PESSOAL PARA OBRAS
Artigo 192 - £ permitido a admissdo de pessoal para obrase.

§ 12 - Di-se esta admissdo quando se tratar de prestacio de ser-
vigos relaclonado com empreendimentos de carater transitg)
rio e durante o prazo de sua execugao, correndo a despezal
por conta dos proprios recursos destinados aguele servigo

§ 22 -~ 0 pessoal para obras sera aimitido pelo encarregado do ser

vigo, com préevia autorizagZo do Prefeito Municipal.

§ 32 - 0 Salaric sera fixado por dia de servigo e estabelecido,-
tenio-se em vista, guanto possivel, o padrao vigente parg
cada natureza de trabalho na regiioc.

§ i - 0 pessoal contratado para obras sera automaticamente dis-

“ pensado com a conclusac dos trabalhos para os quais tenha
sldo admitido.
~-CAPITULO IV
DISPOSIGUES GERAIS E TRATSITORIAS
Artigo 202 -~ A Prefeitura mantera um registro do pessoal extranuherg -
| rio, devendo a secgdo competente impugnar todo o pagamen-
to do servidor admitido em desacdrdo com o dispoto na pre
sente lei.
Artigo 212 - Nenhum extranumerario, contratado ou mensalista podera sep
" incluido em folha de pagamento ou ter a sua situagao alte:

rada sem que esse fato decorra de processo regular e cons

te dos registros a que se refere o artigo anterior.

Artigo 229 - Fica assegurada aos extranumerarios que, na data da pres :
te lei, contem mais de 5 anos de exerciclo em fungao de :E
rater permanente do Munielpio, além das vantagens e direl
tos especificados nesta lei, o direito a estabilidade e d#g

ponibllidade na forma estabelecida no artigo 23 do Ato da$

i -
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§ Unico - Observar-se-4 na aplicacfio deste artigo a respectiva legls
lagdo estadual e na sua ausencia, a federal,
Artigo 23% -Nos casos omissos, & aplicavel, no que couber, a legisla-
| ¢ao estadual e, quanto nesta tambem a hipotese nZo estiver
5revista, a legislagao federal concernente ao regime legal
dos extranumerarios,
Artigo2l|® - As vantagens e direitos concernentes ao regime de previden
cla social iInstituido pela Uniao, estabelecidos nesta ledi,
estendem-se ao pessoal assalariado, diarista e mensalista,
inseritos pela Prefeitura em Institutos ou Cailxas de Apo -
sentadorias e Pensdes, nos térmos do Decreto-Lei n® 9,209,
de 2l de Abril de 1.9L6.
Artipgo 252 - Fica adotado para os vencimentos dos extranumerarios mend

salistas a seguinte escala de referencia numéeria:

REFERENCIA: VENCIMENTOS

Ne littlll---41-----'---l-llto-iiltiota Ur-ﬂ: EDD,DD
Ne (?.-..-.--||---------a.-..-._......... CJ’.‘.$ 90{],@0
NQ El-l‘i"'I'I'Ilii'l"illiilii-tfniiiilil CI‘I% l.mG,DD
e B 6@ %8 B maEw eSS e N RS B B EEE R e CI‘.& l.lDO,GG
Hﬂ 5“"."."ll.‘l.‘-..I‘E'Ii'..l‘ﬁ'.*..'. CI—“$ l.EUD’DD
NQ éiiitiiiiilI!loaollliitlil -------- - CI‘.S l¢ DD,DD

Hﬂ T"-."-*"'l"‘l'.l'l""'ll'.l'l'l'l-lli'l'lﬂltiii'l crig ll UO’[}D
HE 8"-‘-111'IlillliIIiIiIlIIlll‘lQ‘t-.‘. Cr.g lasm,ﬂﬂ'
NQ 9“."."‘.‘lii'iliiilil‘lililit-lll- GI‘.$1.600,0G.
Artigo 2692 - Esta lei entrard em vigdr em 12 de Janeiro de 1.952, re-

vogadas as disposi¢Oes em contrario.

Presidente Prudenﬁij 1, de dezembro de 1.951.

o i i
1 . ¢P edro Fll quiﬂlg /
PREFEITO MUNICIPAL.

Reglstrada e publicada na Secretaria da Prefeltura Municipal, aos 11

dias do mes de dezembro do ano de 1.951.
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Ifiz M {Z{ml,
/// Secretario,.
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