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LEI COMPLEMENTAR N° 220/2018

Dispoe sobre o Sistema Unico de
Assisténcia  Social no Municipio de
Presidente  Prudente, e dd outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, NELSON ROBERTO

BUGALHO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE - SP, no uso
de minhas atribui¢des, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES INICIAIS

A assisténcia social, politica publica de seguridade social, estabelecida pela

Constituicdo Federal para efetivar a protecdo social distributiva, € direito do cidadao,
responsabilidade e dever dos entes federativos do Estado brasileiro que, sob gestao articulada e
pactuada, devem garantir as segurangas sociais de acolhida, de convivio, de renda e
sobrevivéncia, de reducio de danos e prevencao da incidéncia de riscos sociais.

Art. 2°

Compete a gestdo municipal da politica de assisténcia social, de acordo com a

Lei Federal n° 8.742/1993, retificada pela Lei n® 12.435/2011:

I-

II -

III -

IV -

VI -

VII -

implantar e manter 6rgdo de gestdo direta da politica de assisténcia social no
municipio;

manter recursos financeiros da Funcdo Programéatica e Orgamentaria de
Assisténcia Social no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

manter condi¢des de atuacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
criado por legislacdo especifica;

manter recursos financeiros para a realizacdo a cada biénio da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social em conjunto com o Conselho de Assisténcia
Social;

destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o
artigo. 22, da Lei Federal n® 8.742/1993, para auxilio-natalidade, auxilio-funeral,
situagdes de vulnerabilidade do cidadao e da familia, sobretudo quando
vitimizada por calamidades e desastres;

realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagao Continuada - BPC, garantindo
aos seus beneficiarios e familias o acesso a atengdes complementares no ambito
do municipio;

manter no municipio o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1°, do artigo 8°, da Lei n°
10.836/2004;



VIII -

IX -
X -

Art. 3°
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manter a Politica de Assisténcia Social do municipio em conformidade com a
Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia
Social, observando as deliberacdes das conferéncias nacional, estadual e
municipal de assisténcia social e as deliberacdoes de competéncia do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

instalar e manter unidades de referéncia da politica de assisténcia social;

dar prioridade no atendimento para mulheres ameacgadas ou vitimas de violéncia,
nos termos da Lei Municipal n° 6.130, de 21 de novembro de 2003.

A Politica de Assisténcia Social competem funcdes de protecio social, vigilancia

socioassistencial e defesa de direitos dos cidadaos sob desprotecdo social e tem seu campo de
acdo e sua forma de organizacdo sob sistema nacional, determinados pela Constituicao Federal
de 1988, regulado pela Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, alterada pela Lei
Federal n°® 12.435, de 6 de julho de 2011, que estabelecem para o ambito da gestdao municipal:

I-

II -

III -

IV -

VI -

Art. 4°

organizar a gestdo publica da politica no ambito municipal sob a forma de
sistema nacional descentralizado e participativo integrado pelos entes
federativos Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

garantir a presenca na gestao publica municipal da politica de assisténcia social
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, composto com representacdo de
gestores municipais, usudrios de servigos e de beneficios de assisténcia social,
trabalhadores, organizacdes da sociedade civil, representantes de defesa de
direitos humanos e da Defensoria Publica;

exercer suas funcdes sob os principios de primazia e comando unico dessa
politica no ambito das suas responsabilidades como ente federativo municipal;
consolidar a cooperagdo técnica, a cogestdo e o cofinanciamento com os entes
federal e estadual para a efetivacdo da rede de servigcos socioassistenciais de
protecdo social basica e especial e da concessdo beneficios, em especial o
beneficio eventual, atentando aos principios da territorializacdo e da
matricialidade sociofamiliar;

realizar parceria com organizacdes da sociedade civil no campo da assisténcia
social, sob o principio da complementagdo da gestdo municipal de servigos
socioassistenciais e nao sua substituicdo, o que exige a previa deliberacdo dos
respectivos conselhos;

prover condi¢des para que o CMAS realize a inscricdo de organizacOes da
sociedade civil no campo da assisténcia social.

A Politica de Assisténcia Social no Municipio de Presidente Prudente - SP

deverd ser organizada pelas funcdes de protecdo social, vigilancia socioassistencial e defesa de
direitos, de forma a:

I-

garantir a responsabilidade e o dever de Estado em prover prote¢do social como
direito do cidaddo em todas as fases de sua vida, sobretudo naquelas em que
ocorrem maiores fragilidades e dependéncias (criancas, adolescentes, idosos), na
ocorréncia de identidades estigmatizadas pela etnia, cultura, género e orientacao
sexual: o cidaddo com desvantagem pessoal resultante de deficiéncias e
independentemente da idade; o cidaddao com desprotecdes advindas de situacdes
de violéncias, vulnerabilidades e riscos, € na ocorréncia da precarizacdo de
defesa de sua dignidade humana;



Y PRESIDENTE
WK PRUDENTE

S

i
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

II - manter a presenga da funcdo continuada de vigilancia socioassistencial
ocupando espaco de gestdo proprio na organizacdo do trabalho do ente
federativo municipal com capacidade de previsdo de demandas do sistema e do
monitoramento quantiqualitativo do SUAS em todo o municipio;

I1I - exercer a gestao do SUAS em articulacio com os poderes Legislativo e
Judiciario, com a Defensoria Puablica e Conselho de Direitos Humanos a
permanente defesa dos direitos socioassistenciais aos demandantes da politica.

Art. 5° A gestdo da politica publica de assisténcia social € organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, alterada pela
Lei Federal n° 12.435, de 6 de julho de 2011, cujas normas gerais e coordenacdo sdao de
competéncia da Unido.

Paragrafo anico. O SUAS € integrado pelos entes federativos e seus respectivos Conselhos de
Assisténcia Social e pelas organizacdes da sociedade civil no campo de assisténcia social,
abrangida pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, alterada pela Lei Federal n° 12.435, de 6 de julho
de 2011.

Art. 6° Fica institucionalizado o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no
Municipio de Presidente Prudente — SP, com atribui¢do de organizar e gerir a politica de
assisténcia social, cabendo-lhe:

I- implementar a presenca das fung¢des da politica: protecdo social, vigilancia
socioassistencial e defesa de direitos;

II - coordenar a organiza¢ao, manutencio e expansao das acdes de assisténcia social
no ambito do municipio;

III - incentivar a obtenc¢do de resultados qualitativos na gestdo e promovendo a
integracdo entre servigcos e beneficios;

IV - fazer respeitar no processo de gestdo do SUAS a territorializagao das areas rurais

e urbanas do municipio, a diversidade de assentamentos populacionais e de
grupos tradicionais;

V- instalar as unidades de referéncia do SUAS a saber, Centro de Referéncia de
Assisténcia Social-CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social-CREAS em localizacdo e nimero compativel com a populacdo do
municipio e o assentamento no territério urbano e rural de beneficidrios de
transferéncia de renda e de demais beneficios e servicos socioassistenciais de
protecdo social basica e especial;

VI - desenvolver rede de servicos socioassistenciais em conformidade com a
tipologia nacional dos servigos socioassistenciais de prote¢ao bésica e especial,
em seus niveis de complexidade de forma direta e ou sob convénio ou parceria
com organizacoes da sociedade civil no campo da assisténcia social
devidamente inscritas no Conselho Municipal e Assisténcia Social do Municipio
de Presidente Prudente;

VII - implementar a gestdo do trabalho e a educacdo permanente dos trabalhadores da
rede direta e sob convénio ou parceria na assisténcia social;

VIII - implementar a complementariedade da protecdo social ao cidaddo e a familia
pela intersetorialidade e a interinstitucionalidade;
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promover o desenvolvimento do conhecimento sobre a presenca de:
desprotegdes sociais, experiéncias de qualificacdo de atengdes e seu processo de
gestdo, alcance de direitos sociais pela prote¢do social distributiva.

A gestdio do SUAS no Municipio de Presidente Prudente tem por objetivo

assegurar direitos socioassistenciais pelo provimento publico de atengdes e oferta de condigdes,
na forma de beneficios e de manutencdo de rede publica de servigos socioassistenciais,
direcionados para a superagdo de situacdes de desprotecdo e contingéncia social de forma a
alcancar o alargamento do alcance da protecdo social ao cidaddo e sua familia, para tanto,
estabelece como objetivos especificos:

I-

II -

III -

IV -

V-

VI -

VII -

VIII -

IX -
X -

Art. 8°

manter as provisdes e atencOes de assisténcia social vinculadas ao alcance das
segurancas sociais de acolhida, convivio, renda, autonomia e sobrevivéncia da
populacdo;

instalar rede de servigos socioassistenciais de carater continuo no ambito da
tipologia diversificada de servicos de protecdo social basica e especial e em
conformidade com as caracteristicas de assentamento territorial da populacio do
municipio, em especial dos usuarios de beneficios e servicos socioassistenciais;
promover o equilibrio da aten¢ao prestada pelo SUAS no municipio, buscando a
equidade na atencdo da populacdo rural e urbana e a presenca de equipes
vinculadas a unidades territoriais de referéncia;

implementar o planejamento institucional e o sistema de monitoramento da acdo
apoiados em parametros e indicadores e em estratégias de decisdo participativas;
promover processos continuados de qualificagdo do trabalho e dos trabalhadores
como garantia de que a rede de servigos socioassistenciais mantenha acolhida
digna, atenciosa, equitativa com qualidade, agilidade e continuidade;

manter protocolos e pactos da gestdo socioassistencial com organizagdes sociais
da sociedade civil no campo da assisténcia social voltados para a articulacdo,
integracdo e completude da protecdo socioassistencial aos usuarios dos servicos,
programas, projetos e beneficios;

promover a presenca da equidade na atengdo a diversidade de usuérios e grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens e servicos socioassistenciais bésicos e
especiais, em areas urbanas e rurais;

manter de forma dindmica e continua relacdes com instincias de deliberacio e
pactuacao do SUAS, em especifico, com CONSEAS, COEGEMAS e CIB;
manter os planos municipais plurianuais e decenais de assisténcia social;

aplicar e manter atualizado no 4mbito municipal o Sistema CadUnico - Cadastro
Unico de 4mbito nacional, PMASweb - registro estadual de dados dos planos
municipais de assisténcia social; Censo SUAS - Censo anual dos resultados
municipais e estadual obtidos no SUAS.

O 6rgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Presidente

Prudente € a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo tdnico. O 6rgdo gestor deverd estruturar as areas essenciais do SUAS, sendo
Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial (Média e Alta Complexidade), Gestao de
Beneficios, Vigilancia Socioassistencial, Defesa de Direitos, Gestdo do SUAS (Regulacdo do
SUAS, Gestao do Trabalho e Gestao Financeira e Orcamentéaria).
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Sdo responsabilidades do o6rgdo gestor da politica de assisténcia social no

Municipio de Presidente Prudente — SP:

I-

II -

III -

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -

XI -

XII -

organizar e coordenar o SUAS no ambito do municipio observando as
deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas instdncias, normatizando e
regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em consonancia com as
normas gerais da Unido;

regulamentar e coordenar a formulacdo e a implementacdo da Politica de
Assisténcia Social, em consonancia com a PNAS observando as deliberacdes das
Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal e as deliberacdes de competéncia
do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS;

instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de
assisténcia social, formulando a cada quadriénio o Plano Municipal de
Assisténcia Social, atualizando-o anualmente, a partir das metas estabelecidas
nos pactos de aprimoramento do SUAS e na qualificac@o dos servigos, conforme
patamares e diretrizes pactuadas na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB e
deliberadas pelo CMAS;

identificar o conteiido do Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir do
estagio do municipio na escala de responsabilidades de aprimoramento da gestio
do SUAS e, na qualificacdo dos servi¢os, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancias de pactuagdo e negociacao do SUAS;

executar as medidas do Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o no
ambito do municipio e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado
na CIB;

participar dos mecanismos formais de cooperacdo intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional,
definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na
CIB;

prover a infraestrutura necessaria ao funcionamento do CMAS garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a
passagens, traslados e didrias de conselheiros representantes do governo
municipal e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribui¢des, conforme legislacdo estadual em vigor;

implantar e manter CRAS sob gestdo direta do municipio como unidade de
referéncia da politica de assisténcia social e programar, sob cofinanciamento
estadual e federal, a instalacio de CREAS de abrangéncia municipal;

prover legislacdo municipal especifica para a concessdo de Beneficio Eventual e
prover recursos para o pagamento dos beneficios eventuais previstos nesta Lei,
em cofinanciamento com o ente federativo estadual;

organizar a oferta territorializada das unidades de referéncia e dos servigos
socioassistenciais, a partir do assentamento dos beneficiarios no territério do
municipio, identificando a localiza¢do de concentragdo de demandas;

definir os fluxos de referéncia e contrareferéncia do atendimento nos servicos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;
garantir os padrdes de qualidade de atendimento ao cidadao nos beneficios e
servicos operados, aferindo-os com regularidade a partir da observancia de
indices e indicadores de acompanhamento definidos pelo SUAS e pelo



XIII -

X1V -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII -

XIX -

XX -

XXT -

XXII -

XXIII -

XXIV -

XXV -

Y PRESIDENTE
WK PRUDENTE

S

i
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

respectivo conselho municipal de assisténcia social para a qualificagdo dos
servicos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

buscar alcancar a integralidade da protecdo socioassistencial a populagdo,
primando pela qualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios;

elaborar no quadriénio e anualmente a proposta de previsdo orcamentaria de
gastos na Fun¢ao Programatica 8, submetendo-a a aprovagao do CMAS;
encaminhar para apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS os relatérios trimestrais de atividades e de execucdo fisico-financeira a
titulo de prestacdao de contas e anualmente, os planos de aplicacdo dos recursos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

normatizar, em ambito local, o financiamento dos servigos socioassistenciais
ofertados em parceria com organizagdes da sociedade civil do campo da
assisténcia social conforme §3°, do artigo 6°-B, da Lei Federal n° 8.742/1993 e
sua regulamentacdo em ambito federal;

expedir atos normativos necessarios a gestio do FMAS, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo CMAS;

promover a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizacdes, usudrios e conselheiros de assisténcia social executando, em
conjunto com demais entes federativos, a Politica Nacional de Capacita¢do, com
base nos principios da NOB-RH/SUAS;

implantar a vigilancia socioassistencial na gestdo municipal do SUAS, visando o
planejamento e a oferta qualificada de servicos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais;

alimentar ¢ manter atualizada a inser¢ao de dados: no Censo SUAS; no Sistema
de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social —- SCNEAS de que trata
o inciso XI, do artigo 19, da Lei Federal n° 8.742/1993; no conjunto de
aplicativos do Sistema de Informacio do Sistema Unico de Assisténcia Social —
Rede SUAS: no CadUnico; no PMASweb;

promover a integracio da politica de assisténcia social do municipio com outras
politicas setoriais que fazem interface com o SUAS e o Sistema de Garantia de
Direitos e Sistema de Justica;

monitorar, coordenar, qualificar e publicizar o registro de informacdes referentes
a rede socioassistencial privada e ao dispéndio dos recursos publicos destinados
a assisténcia social;

prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da
gestdo municipal;

estimular a mobilizacdo da sociedade, a organizacdo dos usudrios e
trabalhadores do SUAS para a participacao nas instancias de controle social da
politica de assisténcia social;

desenvolver, participar e apoiar a realizacdo de estudos, pesquisas e diagndsticos
relacionados a politica de assisténcia social, em especial para analisar a
intensidade de situagdes de desprotecdo social, presenca de contingéncias sociais
e de vulnerabilidades e riscos sociais nos territérios do municipio, € o nivel de
cobertura de beneficios e de servicos socioassistenciais em conformidade com a
tipificacdo nacional.
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Cz}PiTULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Presidente Prudente - SP, em

consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social, rege-se pelos seguintes principios:

I-

II -

III -

IV -

V -

VI -

VII -

VIII -

IX -

XI -

XII -

XIII -

universalidade: todos tém direito a prote¢do socioassistencial de cardter ndo
contributivo prestada por aten¢des publicas a quem dela necessitar;

respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitéria,
vedando-se qualquer comprovacdo vexatoria de desprotecdo e necessidade
social;

supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica: a heterogeneidade de fatores de agravamento de
desprotegdes sociais que colocam em risco a vida e a dignidade humana devem
receber atencdo na conducdo das aten¢des socioassistenciais, o que implica a
flexibilidade em dispositivos de sele¢cdo econdmica;

igualdade de direitos: no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer
natureza garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e rurais;

equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas, dentre outras, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social;

acesso a informacdo: garantia do direito do usuério a receber informagdes sobre
0s servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, sobre os
recursos disponiveis e os critérios de sua aplicagdo e oferta;

laicidade na reagdo entre o cidadao e o Estado na prestacdo e divulgacdo das
acoes do SUAS;

intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e orgdos setoriais, em especifico com os de defesa de direitos
humanos e sociais e Sistema de Justica;

gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribui¢dao
ou contrapartida, observado o que dispde o artigo 35, da Lei n° 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

continuidade: garantir que a execu¢do da prestacdo de servigos e beneficios
tenha carater planejado, continuado e permanente, afiancado pelo
cofinanciamento dos entes federativos;

territorializacdo: aplicar referéncia territorial nas atencdes da assisténcia social
considerando que a prote¢do social se assenta nos locais em que vive o cidadao
com sua familia;

matricialidade sociofamiliar: manter nas atencOes de assisténcia social a
centralidade na familia e na convivéncia familiar e social;

promocao do convivio e convivéncia: garantir oportunidades de convivio
familiar, grupal social, etario, e de vizinhanca, para fortalecimento de lacos e
ampliacdo da prote¢do social mutua.
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Nos termos da Resolucdo n° 33 do CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia

Social, a gestdio do SUAS no Municipio de Presidente Prudente - SP adota os seguintes
principios éticos na operacgdo da politica de assisténcia social:

I-

II -

III -

IV -

V -

VI -

VII -

VIII -

IX -

Art. 12.

defesa incondicional da liberdade, do respeito a dignidade da pessoa humana, da
privacidade, da cidadania, da integridade fisica, moral, psicologica, dos direitos
socioassistenciais; da laicidade, da pluralidade e diversidade cultural,
socioecondmica, politica e religiosa.

protecdo a privacidade dos usudrios, observando o sigilo profissional,
preservando sua intimidade e opcao e resgatando sua histéria de vida;

defesa do protagonismo, da autonomia das competéncias intelectuais, da
capacidade de reflexdo, de critica e transformacdo da realidade de cada sujeito e
seu contexto social;

recusa de praticas de carater clientelista, vexatério ou com intuito de benesse ou
ajuda;

respeito a pluralidade e diversidade cultural, socioecondmica, politica e
religiosa;

recusa a praticas assentadas em discriminagdes etdrias, étnicas, de classe social,
de género, por orientagdo sexual ou por deficiéncia, dentre outras (CNAS 4/41);
defesa do direito do usuario ao acesso as informagdes e documentos da
assisténcia social, que devera ser prestada dentro do prazo da Lei n° 12.527, de
18 de novembro de 2011- Lei de acesso a informagdo — LAI e a identificacdo
daqueles que o atender;

defesa da orientacdo do trabalho social para a constru¢do de projetos pessoais,
familiares, sociais, cooperativas populares, potencializando e organizando
praticas participativas;

reconhecimento do direito do usuério ao beneficio como meio de protecdo social
e de reducdo de possiveis agravos a dignidade humana pela ocorréncia de
desprotegdes sociais;

garantia incondicional do exercicio do direito a participacdo democratica dos
usudrios, com incentivo e apoio a organizagao de féruns, conselhos, movimentos
sociais.

O SUAS no Municipio de Presidente Prudente — SP observard as seguintes

diretrizes da politica de assisténcia social:

I-

II -
III -

IV -
V-

VI -
VII -

VIII -

primazia da responsabilidade do 6rgao gestor municipal na condugao da politica
de assisténcia social no Municipio de Presidente Prudente;

precedéncia da gestao publica nas decisdes e operacao da politica;
descentralizacdo politico-administrativa e comando unico da coordenacdo da
politica no municipio;

cofinanciamento pela partilha tripartite entre os entes federados do custeio das
atengoes e acoes;

matricialidade sociofamiliar para concepcdo e implementacdo dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

territorializacdo, respeito as diferencas e caracteristicas socioterritoriais locais;
fortalecimento da relagdo democritica entre Estado e sociedade civil, com
participacdo da populagdo/cidaddo usuirio na formulacdo da politica e no
controle social de suas agdes;

informacdo, monitoramento, avaliacio e sistematizacao de resultados;
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fortalecer a politica de educa¢@o permanente dos trabalhadores do SUAS;

gestao integrada entre beneficios e servigos;

integracdo e sistematica da gestdo orientada por um modelo de protecdo social
integral.

CAPITULO IIII

DA FUNCAO DE PROTECAO SOCIAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 13.

A funcgdo de protecdo social na politica de assisténcia social deve assegurar ao

cidaddo e sua familia as segurancas sociais de:

I-

II -

III -

IV -

Art. 14.

acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para a
realizagdo da protecdo social basica e especial, devendo as instalacdes fisicas e a
acdo profissional conter: condi¢cdes de recepgao; escuta profissional qualificada;
informacao; referéncia; concessao de beneficios; aquisicdes materiais e sociais;
abordagem em territrios de incidéncia de situacdes de risco; oferta de uma rede
de servicos e de locais de permanéncia de individuos e familias sob curta, média
e longa permanéncia;

renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessdo de
beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos ndo incluidos no
sistema contributivo de protecdo social, que apresentem vulnerabilidades
decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o
trabalho;

convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de
rede continuada de servigos que garantam oportunidades e agdo profissional
para: a construcao, restauracdo e o fortalecimento de lacos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanca e interesses comuns
e societarios; o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de
projetos pessoais e sociais de vida em sociedade;

desenvolvimento de autonomia: exige acdes profissionais e sociais para: o
desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participacao
social e cidadania; a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a
dignidade humana, protagonismo e certeza de protecao social para o cidadao, a
familia e a sociedade; conquista de maior grau de independéncia pessoal e
qualidade, nos lagos sociais, para os cidadaos sob contingéncias e vicissitudes;
apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais demandam a oferta de auxilios
em bens materiais e/ou pectinia, em carater transitorio, denominados de
beneficios eventuais para as familias, seus membros e individuos.

A Protecdo Social compreende servicos, beneficios, programas e projetos que

s@o hierarquizados por tipos de protecao social, basica e especial que serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pela parceria com
as organizacgdes da sociedade civil no campo da assisténcia social vinculadas ao SUAS, por
meio de convénio ou parceria, sob responsabilidade do municipio, respeitadas as
especificidades de atuacdo para garantir seguranga de sobrevivéncia, acolhida, renda,
convivéncia familiar e comunitaria e autonomia.
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A Protecao Social compreende a provisao de:

unidades de referéncia basica e especial denominadas: CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social e CREAS - Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social e Centro POP — Centro de Referéncia de
Atendimento a Populagdo de Rua;

servicos socioassistenciais de carater continuado hierarquizados por tipos de
protecdo social, basica e especial, ofertados como direito do cidadao, nominados
segundo tipologia nacional e operados de forma integrada pelo SUAS, para
garantir seguranca de sobrevivéncia, acolhida, renda, convivéncia familiar e
comunitria e autonomia;

beneficios continuados, eventuais e transferéncia de renda.

Paragrafo dnico. Compdem ainda a ordenacdo das atencdes de assisténcia social com o
objetivo de promover a articulacdo intersetorial entre areas governamentais € a cooperacdo
entre organismos governamentais, nao governamentais e da sociedade civil:

I-

II -

Art. 16.

0s programas sociais assim identificados nos planos quadrienais de assisténcia
social como investimento econdmico-social para agdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia definidos,
buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que garantam a
melhor organizacdo dos beneficios e servigos socioassistenciais, sua capacidade
de atendimento e de gestdo, com vistas a melhoria da oferta de protecao social;
os projetos de enfrentamento da pobreza como investimento econdmico-social
nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas
que lhes garantam a organizagdo social, capacidade produtiva e de gestdo, com
vistas a melhoria das condicdes gerais de subsisténcia e a elevacdo do padrao de
qualidade de vida e preservacdo do meio ambiente.

SECAO I
Das Unidades de Referéncia

O CRAS, CREAS e Centro POP s@o unidades publicas estatais instituidas no

ambito do SUAS e integram a estrutura administrativa do Municipio Presidente Prudente — SP,

fazendo-se:
I-

II -

CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em é&reas
com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacdo
dos servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestacdo de
servicos, programas e projetos socioassistenciais de prote¢do social bésica as
familias;

CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual ou
regional, destinada a prestacdo de servicos a individuos e familias que se
encontram em situacdo de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou
contingéncia, que demandam intervencOes especializadas da prote¢do social
especial;
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III - Centro POP é uma unidade publica voltada para o atendimento especializado a
populacio em situagdo de rua. Deve ofertar, obrigatoriamente, o Servico
Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua, que realiza atendimentos
individuais e coletivos, oficinas e atividades de convivio e socializacdo, além de
acdes que incentivem o protagonismo e a participacdo social das pessoas em
situacao de rua.

Paragrafo unico. As instalagdes das unidades publicas estatais integram a estrutura
administrativa do Municipio de Presidente Prudente - SP, e devem ter suas instalagcdes
compativeis com os servigos nela ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e ambientes
especificos para recepcido e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a
acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 17. A implanta¢do e manutencdo das unidades publicas de referéncia pressupdem:
I- Territorializacao: oferta capilar de servicos baseada na l6gica da proximidade do
cotidiano de vida do cidaddao e com o intuito de desenvolver seu cariter

preventivo e educativo nos territorios de maior vulnerabilidade e risco social;

II - Universalizagdo: a fim de que a protecdo social basica seja prestada na totalidade
dos territorios do municipio;
III - Regionalizacdo: prestacdo de servicos socioassistenciais de prote¢do social

especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede
regional e desconcentrada de servigos no ambito do Estado;

IV - a constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolucdes n° 269, de 13 de
dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011 e n° 9, de 25 de abril de 2014,
do CNAS.

SECAO II
Dos Servicos Socioassistenciais

Art. 18. Entendem-se por servicos socioassistenciais as atividades continuadas, definidas
nos termos do artigo 23, da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, que visam a melhoria
de vida da populagao.

Art. 19. Os servigos socioassistenciais sao organizados por niveis de protecao do SUAS e
constituem padrdes de referéncia unitaria em todo o territorio nacional, conforme resolu¢do do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, a Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais:

I- os servigos da protecao social basica visam prevenir situacdes de vulnerabilidade
e risco social, por meio de aquisi¢des e do desenvolvimento de potencialidades e
do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

II - os servicos da protecdo social especial visam contribuir para a preservagao,
fortalecimento reconstru¢do de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protecdo de
familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagao de direitos.
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Os servicos de Protecdo Social Basica nos termos Tipificagdo Nacional dos

Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos, sdo
identificados conforme segue:

I-
1I -
III -

IV -

Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Servico de Prote¢ao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas;

Servico de Prote¢do Social Basica executado por Equipe Volante.

Paragrafo tunico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.

Art. 21.

Os servigos da Prote¢do Social Especial sdo organizados em servicos de média e

de alta complexidade, sendo que:

I-

II -

III -

Art. 22,

os servigcos de média complexidade sdo aqueles de cariter especializado que

requerem maior estruturacdo técnica e operativa, com competéncias e

atribuicoes definidas, destinados ao atendimento das familias e individuos em

situacdo de risco pessoal e social, com direitos ameagados ou violados, cujos

vinculos familiares e comunitéarios ndo tenham sido rompidos. Devido a natureza

e ao agravamento dos riscos pessoal e social, vivenciados pelas familias e

individuos atendidos, a oferta de aten¢do requer acompanhamento especializado,

individualizado, continuado e articulado com a rede e sao definidos pela

Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais como:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI,

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

¢) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacio de Servigos a
Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situag¢do de Rua;

deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado de

Assisténcia Social — CREAS;

os servicos de alta complexidade sao aqueles que garantem protecdo integral a

familias e individuos que se encontram sem referéncia e/ou, em situacdo de

ameaca, necessitando ser retirados de seu nucleo familiar e/ou, comunitario de

origem. Oferecem servicos especializados as familias e individuos com vistas a

afiancar seguranca de acolhida, quando esses se encontram em situagdo de

abandono, ameaca ou violagao de direitos definidos como:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento em Reptiblica;

¢) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecio em Situacoes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

Considera-se como rede publica socioassistencial o conjunto dos servigos

socioassistenciais estabelecidos pela tipologia de servigos de prote¢do social basica e especial,
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distribuidos territorialmente na area de abrangéncia de cada ente federativo, mantendo entre si
relagdo e vinculos de complementariedade de atencoes.

§1° Compdem a rede publica socioassistencial do SUAS os servigos, de que trata o caput,
geridos diretamente pelo 6rgdo publico e/ou indiretamente, sob gestdo em parceria com
organizacdo da sociedade civil no campo da assisténcia social.

§2° A rede publica socioassistencial (direta e em parceria) deve operar a oferta de protecoes
sociais basica e especial de forma integrada, e respeitadas as especificidades de cada servigo
socioassistencial referenciando-se a area de abrangéncia territorial do CRAS.

Art. 23. As organizagdes da sociedade civil — OSC, no campo da assisténcia social, sdo
aquelas que, sem fins lucrativos, realizam o atendimento, o assessoramento, a defesa e garantia
de direitos, e sdo assim definidas e qualificadas pelas normas vigentes como provedoras de
servigos socioassistenciais tipificados, caracterizados e ou padronizados nacionalmente, que
integram a rede publica socioassistencial e cuja autorizacdo de funcionamento no ambito da
Politica Publica de Assisténcia Social depende de prévia inscricdio nos Conselhos de
Assisténcia Social.

§ 1°  As organizacOes da sociedade civil no campo de assisténcia social vinculadas aos SUAS
podem celebrar parcerias, contratos, acordos ou ajustes com o poder publico responsavel no
ente federativo para a execugdo de servicos socioassistenciais sob a diretriz da primazia da
responsabilidade do Estado e sob o comando, no ente federativo, do 6rgio publico gestor da
Politica Publica de Assisténcia Social, nos termos das normas vigentes dessa politica.

§ 2° As organizacdes da sociedade civil que gerem servicos socioassistenciais, conforme
tipologia nacional, de forma continuada, permanente e planejada com objetivo de protecdao
social basica ou especial, dirigidos a cidadaos individualmente ou a suas familias sao
consideradas como organizagdes de atendimento.

§ 3° As organizacdes da sociedade civil que executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizacdes de usuarios,
formacdo e capacitacdo de liderancas, no ambito da politica de assisténcia social sdo
consideradas organizagdes de assessoramento.

§4° As organizacdes da sociedade civil que tem por objetivo a defesa e efetivacdo dos
direitos socioassistenciais, constru¢cdo de novos direitos, promocao da cidadania, enfrentamento
das desigualdades sociais, articulacdo com 6rgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao
publico de assisténcia social sdo consideradas de defesa de direitos no campo da assisténcia
social.

§5° A vinculacdo ao SUAS pela organizacdo da sociedade civil no campo da assisténcia
social implica social o atestado de Vinculo SUAS.

SECAO III
Dos Beneficios
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Art. 24. A provisdo publica de protecdo social inclui a manutencdo de beneficio
continuado, beneficio eventual e beneficio de transferéncia de renda, de competéncia da
politica de assisténcia social na condi¢do de responsabilidade estatal.

§1° A gestdo municipal, caso institua beneficios continuados ou de transferéncia de renda, o
fara, preferencialmente, integrado aos Beneficios ja existentes em ambito federal.

§2°  Os beneficios devem ser concedidos de forma articulada com a oferta dos Servicos
Socioassistenciais.

Art. 25. Fica garantida a manutencdo dos beneficios de transferéncia de renda
municipais, criados por legislacdo propria para o atendimento das demandas especificas.

SECAO IV
Do Beneficio Eventual

Art. 26. O Beneficio Eventual na condi¢do de provisdo suplementar e provisoria integra
organicamente as garantias do SUAS e se destina ao cidaddo e a familia quando em
enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca risco e fragiliza a manutencao
do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros na forma prevista na Lei
federal n°® 8.742/1993.

§1° O beneficio eventual sera prestado a familia em virtude de nascimento, morte, situacdes
de vulnerabilidade temporaria, de desastre e calamidade publica.

§2° O beneficio eventual no dmbito do SUAS constitui-se em direito socioassistencial,
reclamével e podera ser concedido na forma de bem de consumo e/ou em pecunia.

§3° O carater eventual atribuido ao beneficio procede da natureza da ocorréncia ou do fato e
nao da natureza da aten¢ao oriunda do Estado.

§4° O beneficio ndo € uma atengdo continuada e permanente, mas um apoio, aten¢ao ou
suporte face a eventualidade vivida.

§5° O beneficio eventual consiste em uma resposta ripida, imediata e precisa face as
vicissitudes do cotidiano que contam com a presteza e prontidao do Estado.

§6° A concessdo do beneficio eventual deve ser regulada pela intensidade da necessidade do
cidaddo ou da familia e ndo pelo critério de renda.

§7° A auséncia de documentacdo pessoal ndo poderd ser motivo de impedimento para a
concessao do beneficio, cabendo ao gestor criar meios de identificacdo do usuério e devera
encaminhar o cidaddo ou familia para aquisi¢cdo de documentacgdo civil e demais registros para
ampla cidadania.

§8°  As situagOes para acesso ao beneficio eventual deverdo ser identificadas pelos
Municipios a partir de estudos da realidade social e diagndstico elaborado com uso de
informacdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o
planejamento da oferta.
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§9° O beneficio eventual podera ser concedido através de bens de consumo e/ou pectnia,
mediante critérios estabelecidos pela legislacio municipal propria;

Art. 27.

observar:
I-
1I -

III -
IV -

V-
VI -

Art. 28.

O beneficio eventual, uma das garantias do SUAS, deve em sua prestacao

ndo subordinacdo a contribuicdes prévias e vinculacdio a quaisquer
contrapartidas;

desvincula¢do de comprovagcdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam os
beneficidrios;

garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;

garantia de igualdade de condicdes no acesso as informacdes e a fruicdo dos
beneficios eventuais;

ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessao;

integracdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Cabe a gestao municipal do SUAS quanto a concessao de beneficio eventual:

regulad-lo em legislacdo propria, cofinancia-lo e opera-lo por meio de unidades

de referéncia e/ou pelos servigos socioassistenciais conforme critérios

estabelecidos pelo CONSEAS/SP, pela CIB e pelo CMAS e dentro das seguintes
modalidades:

a) beneficio natalidade: prestacdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia
social, para reduzir vulnerabilidade decorrente de necessidade do nascituro,
apoio a familia nos casos de natimorto, morte do recém-nascido e da mae. O
Beneficio prestado em virtude de nascimento deverd ser concedido: a
genitora que comprove residir no Municipio; a familia do nascituro, caso a
mae esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha falecido; a
genitora ou familia que estejam em transito no municipio e seja potencial
usudria da assisténcia social; a genitora atendida ou acolhida em unidade de
referéncia do SUAS;

b) beneficio por morte: prestacdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia
social, para criar um suporte face ao desiquilibrio familiar provocado pela
morte de membro da familia, sobretudo quando provedor, e para o custeio
de despesas funerarias em geral tais como veldrio, sepultamento, traslado,
ou qualquer outro procedimento flinebre que respeite os diferentes credos
e/ou costumes;

¢) Dbeneficio em situacdes de vulnerabilidade temporaria: prestacao temporaria,
ndo contributiva da assisténcia social, para criar um suporte quando ocorrem
riscos relativos a permanéncia das segurangas sociais de acolhida, convivio,
sobrevivéncia do cidaddo ou a familia, ameacam e causam sérios
padecimentos como perdas, privacdo de bens, inseguranca material,
domiciliar e danos causados por agravos sociais e ofensas. Deve integrar-se
a oferta dos servicos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos
vinculos familiares e a inser¢do comunitaria. A sua forma de concessao, o
seu valor e duragao sao definidos de acordo com o grau de complexidade da
situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,
identificados no processo de atendimento dos servicos;

d) beneficio em situacdes de desastre e calamidade publica;
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II - a prestacdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, que opera a
provisdo suplementar a defesa civil, com o objetivo de assegurar a dignidade e a
reconstru¢do da autonomia familiar e pessoal, destinado ao cidaddo e sua familia
vitimizados pela ocorréncia do desastre e objetiva assegurar em carater
emergencial o abrigo, o deslocamento e a sobrevivéncia;

III - monitorar as situagdes de desprotecdo social, vulnerabilidades e risco social
presentes no municipio para desenvolver diagnoésticos locais sobre a demanda de
beneficio eventual.

§ 1° Para os fins desta Lei, entende-se por estado de calamidade publica o reconhecimento
pelo poder publico de situagao anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, e demais ocorréncias
identificadas ou solicitadas pela Defesa Civil, que causam sérios danos a comunidade afetada,
inclusive a incolumidade ou a vida de seus integrantes.

§ 2° Para efeito de beneficios eventuais por vulnerabilidade, entende-se que os riscos, perdas
e danos podem decorrer de auséncia de documentagdo; necessidade de mobilidade intraurbana
para garantia de acesso aos servicos e beneficios socioassistenciais; necessidade de passagem
para outra unidade da Federacdo, com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;
ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou exploracdo sexual no ambito familiar ou ofensa a
integridade fisica do individuo; perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos
familiares e comunitérios; processo de reintegracdao familiar e comunitaria de pessoas idosas,
com deficiéncia ou em situacdo de rua; criancas, adolescentes, mulheres em situacdo de
violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva; auséncia ou
limitacdo de autonomia, de capacidade, de condicdes ou de meios proprios da familia para
prover as necessidades alimentares de seus membros.

§ 3° As provisdes relativas a programas, projetos, servi¢os e beneficios vinculados ao campo
da saude, educagdo, alimentacdo e demais politicas setoriais ndo sdo objeto de beneficio
eventual de assisténcia social.

Art. 29. E da responsabilidade e do dever do municipio a concessdo do beneficio
eventual, sua operacionalizacdo, acompanhamento, cofinanciamento, cogestdo avaliacdo,
prestacdo, fiscaliza¢do, monitoramento.

§ 1° O municipio devera regulamentar, ap6s submissao ao CMAS, a concessdao do beneficio
eventual por meio de legislacdo especifica que atenda ao disposto nesta Lei.

§2° Cabera ao CMAS definir o tempo de concessdo de cada uma das modalidades de
beneficio eventual.

§ 3° O cofinanciamento estadual do beneficio eventual fica vinculado a obrigatoriedade do
municipio em ter regulamentada a concessao do beneficio em ambito municipal, manter o
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS em funcionamento.

i _ CAPITULO IV )
DA FUNCAO DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 30. A Vigilancia Socioassistencial € uma fun¢do da Politica de Assisténcia Social e,
por consequéncia, funcido de gestdao do SUAS, que gera informacdes, referencias, capacidade de
previsdo e de planejamento territorial e participativo da politica, bem como o alcance de maior
isonomia nos padrdes quantiqualitativo das aten¢des dos servicos e dos beneficios, pelo
monitoramento da capacidade instalada e da cobertura de demandas com vistas a
universalizacdo da cobertura e a garantia de acesso aos direitos socioassistenciais.

§1° A funcdo de Vigilancia Socioassistencial deve ser operada sob estreita interface com a
gestdo de servicos e beneficios de modo a ofertar informagdes e dados que permitam a
avaliacdo para o planejamento, a tomada de decisdes e operar as correcdes necessarias no fluxo
da gestao.

§ 2° As atividades de monitoramento da politica deverdo contar com sistemas continuados
de coleta de informagdes e seu tratamento que permitam avaliar o modo quantiqualitativo da
presenca de servicos e beneficios socioassistenciais € de sua adequacdo a realidade da
populacdo dos municipios e sua diversidade no ambito do Estado de Sao Paulo e suas regioes.

Art. 31. A fun¢do de Vigilancia Socioassistencial produz o monitoramento das metas
planejadas, dos pactos de aprimoramento, sistematiza dados, analisa e dissemina informacdes
de:

I- incidéncias territoriais de demandas de desprotecdo e ou vulnerabilidade social,
risco social, eventos de violacdo de direitos que incidem sobre o cidaddo e sobre
as familias;

I1I - cobertura dos servicos e beneficios socioassistenciais, sua incidéncia
quantitativa, padrdoes de qualidade, por tipo de servico e de beneficio
socioassistencial de protecdo social béasica e especial ofertados pela rede
socioassistencial de gestio direta e em parceria.

III - qualifica o formato de gestdo com destaque para o cofinanciamento, o alcance de
metas, as caracteristicas dos trabalhadores da rede direta e da conveniada ou em
parceria.

IV - processa registros cartografados de resultados em indices e indicadores do
desenvolvimento do SUAS nos municipios.

V- aplica ferramentas de gestdo como CadUnico e Censo SUAS.

Art. 32. O orgdo responsavel pela gestdo da assisténcia social no Municipio de

Presidente Prudente deverda criar, estruturar € manter, técnica e financeiramente, area
responsavel pela vigilancia socioassistencial, cabendo-lhe:

I- caracterizar o territério do municipio a partir das expressdes de diversidades
socioassistenciais, socioculturais, socioterritoriais, ambientais, populacionais,
urbano-rural e econdmicas que implicam em respostas estaduais e municipais do
SUAS, a serem previstas nos processos publicos de planejamento e de
orcamentacao;

II - subsidiar o processo de planejamento da politica de assisténcia social no
municipio e nele a garantia de distribuicdo qualificada de servicos, beneficios,
no territério do municipio;
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realizar identificacdo quantiqualitativa e territorial da incidéncia de
desprotegdes sociais que demandam servicos e beneficios do SUAS no
territério do Municipio;

aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos para a qualifica¢do dos servigcos e beneficios;

manter monitoramento, sistematizacao e dissemina¢do de informacdes sobre as
acoes desenvolvidas pelo SUAS no dmbito do municipio;

exercer a provisao da gestdo da assisténcia social do municipio com informagcdes
qualificadas, para que a rede de servigos socioassistenciais seja adequadamente
localizada, instalada e operada;

operar sistema de monitoramento sobre os padrdes de oferta e operacdo dos
servicos e beneficios socioassistenciais, a partir da efetivacdo de direitos
socioassistenciais;

manter sistema de cadastro e monitoramento de organizacdes da sociedade civil
que operam no ambito da politica de assisténcia social, destacando sua
qualidade, abrangéncia e eventuais relacdes de parceria mantidas com
municipios e o Governo Estadual;

manter anélises regulares dos dados do CadUnico de modo a apoiar a acio
municipal do SUAS;

prover com dados do municipio o Censo SUAS; Sistema de Cadastro Nacional
de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de que trata o inciso XI, do artigo
19, da Lei Federal n°® 8.742/1993;

conjunto de aplicativos do Sistema de Informacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — Rede SUAS; O Sistema Suas web;

cartografar a localizacdo da rede socioassistencial do municipio abrangendo
servicos e beneficios a partir do assentamento dos usuérios;

desenvolver mapas falados com a participagdo de usuérios e dos trabalhadores
do SUAS.

O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um instrumento de planejamento

estratégico com recorte socioterritorial, para orientar a execu¢do € 0 monitoramento da politica
de assisténcia social no territério do municipio.

§1° O Plano Municipal de Assisténcia Social deve ser elaborado a cada 4 (quatro) anos,
coincidindo com a elaboracdo do Plano Plurianual, ser aprovado pelo CMAS sendo parte de

seu conteudo:

I-

II -
III -
IV -
V-
VI -
VII -
VIII -

diagndstico socioterritorial;

diretrizes e prioridades deliberadas;

objetivos gerais e especificos;

acoes estratégicas para sua implementacao;

metas estabelecidas;

resultados e impactos esperados;

recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
mecanismos e fontes de financiamento;

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no paragrafo anterior,
devera observar:

I-

as deliberacdes das conferéncias de assisténcia social;
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II - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam O COmMpPromisso para O
aprimoramento do SUAS;

III - acoes articuladas e intersetoriais;

IV - indicadores de monitoramento e avaliacao;

V- tempo de execucdo.

CAPITULO V
DA DEFESA DE DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

7z

Art. 34. A funcdo de defesa de direitos socioassistenciais no ambito do SUAS ¢é
afiancadora do acesso a politica publica de assisténcia social como direito relativo a seguridade
social que reconhece como dever de Estado, a garantia de protecdo social a todo e qualquer
cidaddo brasileiro, acometido por situagdo de desprote¢do social, risco ou vulnerabilidade
social, independente de contrapartida ou vinculo contributivo.

Art. 35. Classificam-se como direitos socioassistenciais os beneficios e servicos de
assisténcia social derivados da Constitui¢do Federal e da LOAS e concernentes a iniciativas
estatais primordialmente, concentradas na protecdo social, vigilancia social e defesa de direitos
dos usuérios da assisténcia social, com fundamento na dignidade da pessoa humana.

Art. 36. O desempenho da funcdo defesa de direitos socioassistenciais tem o usuario
como sujeito protagonista de direitos, que deve receber atencdo social pautada em principios
éticos, no respeito a dignidade humana e a condicao de cidaddo, no direito a ter protecdo social
publica em servigos e beneficios, que devem ser respeitados na dindmica das atengdes € no
processo de gestdo da politica.

§1°  Os direitos dos usudrios do SUAS dizem respeito a: direitos gerais dos usudrios de um
servigo publico; direitos especificos do usuario em cada modalidade de servigo e de beneficio;
direitos do usuario na restauracdo e sustentabilidade do seu reconhecimento e vinculo de
cidadania como ultrapassagem das aquisi¢cdes imediatas e materiais a que tem direitos de obter
em cada um dos servicos.

§2°  S3o reconhecidos como direitos dos usudrios pela Politica Nacional de Assisténcia
Social:

I- direito ao atendimento digno, atencioso e respeitoso, ausente de procedimentos
vexatorios e coercitivos;

II - direito ao tempo, de modo a acessar a rede de servicos com reduzida espera e de
acordo com a necessidade;

I1I - direito a informacdo, enquanto direito priméario do cidaddo, sobretudo aqueles
com vivéncia de barreiras culturais, de leitura e de limitagoes fisicas;

IV - direito ao protagonismo e manifestacdo de seus interesses;

V- direito a oferta qualificada de servico;

VI - direito de convivéncia familiar € comunitéaria.

Art. 37. Foi estabelecido pela V Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, realizada

em 2005, o seguinte Decélogo dos Direitos Socioassistenciais:
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todos os direitos da lei quanto a protecao social para todos: Direito, de todos e de
todas, aos direitos assegurados pelo ordenamento juridico brasileiro a protecao
social ndo contributiva de assisténcia social estendida e efetivada a todos com
dignidade e respeito;

direito a equidade rural-urbana a protecdo social ndo contributiva: Direito, do
cidaddo e da cidada, de todas as cidades brasileiras, que vivem no meio rural ou
urbano, a ter completude de acesso entre a prote¢do social basica e especial da
politica de assisténcia social;

direito a equidade social e a manifestacdo publica: Direito, do cidaddo e da
cidada, em manifestar-se, exercer protagonismo e controle social na politica de
assisténcia social, sem sofrer discriminacdes, restricdes ou atitudes vexatdrias
derivadas do nivel de instru¢ao formal, etnia, raca, cultura, credo, idade, género,
limita¢des pessoais;

direito a igualdade de acesso de oportunidades na rede socioassistencial: Direito
a igualdade e completude de acesso nas atencdes da rede socioassistencial
direita e conveniada, sem discriminacdo ou tutela, com oportunidades para a
constru¢do da autonomia pessoal dentro das possibilidades e limites de cada um;
direito do usuério a acessibilidade, qualidade e continuidade: Direito do usuério
e da usudria da rede socioassistencial a ser ouvido e ter o usufruto de respostas
dignas, claras e elucidativas, ofertadas por servicos de acdo continuada,
localizados préximos a sua moradia, operados por profissionais qualificados,
capacitados e permanentes, em espagos com infraestrutura e adequados,
inclusive para os usuarios com necessidades especiais;

direito em ter garantida a convivéncia familiar e social: Direito, do usudrio e da
usudria, em todas as etapas do ciclo da vida a ter valorizada a possibilidade de se
manter sob convivio familiar, quer seja na familia genética ou construida, e a
precedéncia do convivio social e comunitério as solu¢des institucionalizadas;
direito a intersetorialidade das politicas publicas: Direito, do cidaddo e da
cidada, a melhor qualidade de vida garantida pela articulacio intersetorial da
politica de assisténcia social com outras politicas publicas, para que alcancem
moradia digna, cuidados de saude, acesso a educacdo, ao lazer, a seguranca
alimentar, seguranga publica; a preservacdo do meio ambiente, a infraestrutura
urbana e rural, ao crédito bancario, documentacio civil e ao e desenvolvimento
sustentavel;

direito a renda digna: Direito, do cidaddo e da cidada, a renda digna individual e
familiar, assegurada através de programas e projetos intersetoriais de inclusio
produtiva, associativismo e cooperativismo quer vivam no meio urbano ou rural;
direito ao cofinanciamento da prote¢do social ndo contributiva: Direito, do
usudrio e da usuéria da rede socioassistencial, a ter garantido o cofinanciamento
estatal — federal, estadual, municipal — para operacdo integral, profissional,
continua e sistémica da rede socioassistencial no meio urbano e rural;

direito ao controle social e defesa dos direitos socioassistenciais: Direito, do
cidaddo e da cidada, em ser informado de forma publica, individual e coletiva,
sobre: as ofertas da rede socioassistencial, seu modo de gestdo e financiamento,
e sobre os direitos socioassistenciais, os modos e instancias para defendé-los e
exercer o controle social.
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Sdao consideradas garantias a serem afiancadas na oferta da protecio

socioassistencial:

I-

II -

III -

IV -

V -

VI -

VII -

VIII -
IX -
X -
XI -

XII -

XIII -

X1V -

XV -

XVI -

defesa incondicional da liberdade, da dignidade da pessoa humana, da
privacidade, da cidadania, da integridade fisica, moral e psicologica e dos
direitos socioassistenciais;

defesa do protagonismo e da autonomia dos usudrios e a recusa de praticas de
carater clientelista, vexatorio ou com intuito de benesse ou ajuda;

oferta de servigos, programas, projetos e beneficios publicos gratuitos com
qualidade e continuidade, que garantam a oportunidade de convivio para o
fortalecimento de lagos familiares e sociais;

garantia da laicidade na relacdo entre o cidaddo e o Estado na prestacido e
divulgacao das a¢des do SUAS;

respeito a pluralidade e diversidade cultural, socioecondmica, politica e
religiosa;

combate as discriminagdes etarias, étnicas, de classe social, de género, por
orientagdo sexual ou por deficiéncia, dentre outras;

receber dos 6rgdos publicos e prestadores de servicos o acesso as informacgdes e
documentos da assisténcia social, de interesse particular, ou coletivo, ou geral,
prestadas dentro do prazo da Lei de Acesso a Informacdo, além da identificacio
daqueles que prestam o atendimento;

protecdo a privacidade dos cidaddos atendidos, observando o sigilo profissional,
preservando sua intimidade e op¢ao, além de resgatar a sua histdria de vida;
garantia de atencdo profissional direcionada para a construcdo de projetos
pessoais e sociais para autonomia e sustentabilidade do usuério;

reconhecimento do direito dos usudrios de ter acesso a beneficios e a renda;
garantia incondicional do exercicio do direito a participacdo democratica dos
usudrios, com incentivo e apoio a organiza¢do de foruns, conselhos, movimentos
sociais e cooperativas populares, potencializando praticas participativas;

garantia de condi¢cdes necessdrias para a oferta de servigos, com numero
suficiente de profissionais, condizentes com o espago adequado e acessivel para
atendimento da populacdo, com a preservacdao do sigilo sobre as informacdes
prestadas no atendimento socioassistencial, de forma a assegurar o compromisso
ético e profissional estabelecidos na Norma Operacional Béasica de Recurso
Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS;

disseminag¢do do conhecimento produzido no ambito do SUAS, por meio da
publicizacdo e divulgacdo das informagdes colhidas nos estudos e pesquisas aos
usudrios e trabalhadores, no sentido de que esses possam usi-las na defesa da
assisténcia social, de seus direitos e na melhoria da qualidade dos servigos,
programas, projetos e beneficios;

simplificacdo dos processos e procedimentos na relacdo com os usudrios no
acesso aos servigos, programas, projetos e beneficios, agilizando e melhorando
sua oferta;

garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade, agilidade e
continuidade;

prevaléncia, no ambito do SUAS, de ac¢des articuladas e integradas, para garantir
a integralidade da protecdo socioassistencial aos usudrios dos servicos,
programas, projetos e beneficios;
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XVII - garantia de acesso a informagdes do respectivo histérico de atendimentos,
devidamente registrados nos prontuarios do SUAS;

XVIII - garantia da intervencao planejada e sistemaética para o alcance dos objetivos do
SUAS, com absoluta primazia da responsabilidade estatal na condugdo da
politica de assisténcia social;

XIX - garantia da convivéncia familiar e comunitéria, contribuindo para a inclusio e
equidade de cidaddos e de grupos especificos, ampliando o acesso aos bens e
servigos socioassistenciais.

i CAPITULO VI 3
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO SUAS

SECAO1
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 39. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do Municipio de
Presidente Prudente, instituido pela Lei n°® 5.005/1997 e reestruturado pela Lei n® 7.644/2011, é
orgao superior de deliberacdo colegiada, de carater permanente € composicao paritiria entre
governo e sociedade civil, vinculado ao 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social, cujos
membros, nomeados pelo Prefeito, t€m mandato de 2 (dois) anos, permitida tnica reconducdo
por igual periodo.

Paragrafo dnico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Presidente Prudente, de
acordo com seu regimento interno, organiza, fiscaliza e delibera acdes referentes a area da
assisténcia social no municipio.

SECAO II
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 40. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias periddicas de
debate, de formulacdo e de avaliacdo da politica publica de assisténcia social e definicdo de
diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participa¢do de representantes do governo e
da sociedade civil.

Art. 41. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

I- divulgacdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificando objetivos,
prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

II - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

III - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V- determina¢do do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.
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Art. 42. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social no Municipio de Presidente
Prudente — SP sera convocada ordinariamente a cada 02 (dois) anos, conforme calendario do
Conselho Nacional de Assisténcia Social.

SECAO III
Participacio dos Usuarios

Art. 43. E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir
os direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo e ao protagonismo dos usudrios nos
conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 44. O estimulo a participagdo dos usudrios pode se dar a partir de articulagdo com
movimentos sociais e populares e ainda a organizacdo de diversos espacos, tais como, forum de
debate, comissdao de bairro, coletivo de usudrios junto aos servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Paragrafo tnico. Cabe ao 6rgdo municipal gestor da politica de assisténcia social garantir
pelos meios necessarios a participagdo dos usuérios no Conselho.

SECAO IV
Participacao dos Trabalhadores

Art. 45. O Municipio devera legitimar a participacdo dos trabalhadores nas instancias de
deliberacao e controle social, nos termos da Resolu¢cdo CNAS n° 6, de 21 de maio de 2015.

§1° A participacdo dos trabalhadores poderd ocorrer por meio de organizacdes constituidas,
como associacOes de trabalhadores, sindicatos, federagdes, confederacoes, centrais sindicais,
conselhos federais de profissdes regulamentadas, férum nacional e férum municipal de
trabalhadores, que organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores que
atuam institucionalmente na politica de assisténcia social.

§2° Na auséncia de representacdo legalmente constituida dos trabalhadores, devem ser
estimulados e reconhecidos os foruns de trabalhadores.

§3° A representacdo dos trabalhadores deve ser distinta e autbnoma em relagdo aos demais
segmentos que compdem as instancias de deliberagdo e controle social, nao devendo participar
nesta representacao trabalhadores cujas funcdes sejam de representacio de gestores publicos ou
organizacdes de assisténcia social, como os cargos de direcdo ou de confianca na gestdao do
SUAS.

§4° A participacao dos trabalhadores € de relevancia na gestao de SUAS, devendo o Municipio
facilitar sua participagdo nas atividades, inclusive as que ocorrerem nos horarios de expediente.

SECAO V
Da Representaciao do Municipio nas Instancias de Negociacao e Pactuaciao do SUAS.
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Art. 46. O municipio € representado nas ComissOes Intergestores Bipartite - CIB e
Tripartite - CIT, instancias de negociacao e pactuacdo dos aspectos operacionais de gestdo e
organizacdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado
Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que
representam a gestdo municipal de assisténcia social, declarados de utilidade ptblica e de
relevante fungdo social, onerando o municipio quanto a sua associacdo a fim de garantir os
direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS poderd assumir outras denominacdes a depender das especificidades
regionais.

Art. 47. O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite - CIB e
Tripartite - CIT, instancias de negocia¢cdo e pactuacdo dos aspectos operacionais de gestdo e
organizacdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado
Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

pAPiTULo VII X
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 48. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social far-se-4 com
recursos da Unido e recursos do Governo do Estado de Sao Paulo repassados, respectivamente,
pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS e pelo Fundo Estadual de Assisténcia
Social — FEAS ao Fundo Municipal de Assisténcia Social e recursos orcamentarios do Tesouro
Municipal previstos para a assisténcia social alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social voltados para a operacionalizacdo, prestacdo, aprimoramento e viabiliza¢do dos servigos,
programas, projetos e beneficios dessa politica publica.

§ 1° Cabe ao 6rgdo municipal gestor da politica de assisténcia social gerir o fundo de
assisténcia social, sob orientagdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
garantindo como condi¢do que receba os repasses federais e estaduais que:

I- o Fundo Municipal seja devidamente cadastrado no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNPJ, na condi¢do de matriz e sob a natureza juridica de
Fundo Publico (Cédigo 120-1);

II - possuir conta corrente especifica vinculada a seu CNPJ;

111 - estar registrado na Lei Orcamentaria Anual — LOA como parte da administracao
direta e ter o orcamento consignado com dotagdes especificas no ambito da
politica de assisténcia social, constituindo-se como uma unidade or¢camentaria;

IV - ser investido de poder para gerir recursos de natureza orcamentéria, financeira e
patrimonial, préprios ou sob descentraliza¢do, constituindo-se como uma
unidade gestora;

V- possuir um gestor nomeado por ato oficial;

VI - contar com legislacdo municipal especifica de regulacdo de beneficios eventuais.
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§ 2° O orcamento da assisténcia social inserido na Lei Or¢camentaria Anual do Municipio é
previsto e executado através dos instrumentos de planejamento or¢camentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias € na Lei Or¢amentaria
Anual.

§3° Do Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS, apresentado de acordo com a
estrutura prevista na Norma Operacional Basica do SUAS e aprovado pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS, para atender as exigéncias do cofinanciamento, devera conter o
registro de valores a serem aplicados na assisténcia social, o impacto financeiro da previsao de
possivel ocorréncia de situacdes de calamidade publica, cuja atencdo implique em
cofinanciamento estadual.

§ 4° Deve-se proceder ao registro dos valores em Plano Municipal de Assisténcia Social
sistematizado em ferramenta eletronica disponibilizado pelo 6rgdo gestor estadual — PMAS
WEB.

§ 5° Os recursos estaduais transferidos pelo Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS
ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS para execu¢do dos servigos
socioassistenciais no ambito da Prote¢do Social Bésica e da Prote¢ao Social Especial de Média
e Alta Complexidade poderdo ser utilizados em custeio, incluindo despesas pagamento de
profissionais que integrarem equipes de referéncia, pagamento de capacitacdo de recursos
humanos, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, desde que os bens sejam
necessarios ao desenvolvimento e manutencao dos servigos socioassistenciais e coerentes com
as atividades realizadas no ambito destes servicos, ampliacdo e constru¢do de equipamentos
publicos, acdes emergenciais por calamidades e desastres, e aprimoramento da gestdo
municipal do SUAS.

Art. 49. A utilizacdo dos recursos estaduais repassados na modalidade fundo a fundo
para o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS serd declarada pelo 6rgdo gestor
municipal ao 6rgdo gestor estadual, anualmente, mediante relatorio de prestacdo de contas
submetido a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, que comprove
a devida utilizacdo dos recursos e execucao das acoes.

§1° A prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos de que trata o caput, atenderd ao
disposto nos instrumentos legais, normativos e orientadores expedidos pelo o6rgdo gestor
estadual da politica de assisténcia social, fiscalizado pelo Tribunal de Contas do Estado — TCE,
sendo de responsabilidade do 6rgdo gestor municipal da assisténcia social a afericio da
prestacdo de contas e a guarda dos documentos comprobatérios de despesas.

§2° E expressamente vedado ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS a
utilizacdo de recursos repassados pelo Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS para:
I- realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
II - realizacdo de despesas com tarifas bancarias, multas, juros ou correcdes
monetarias, inclusive aquelas revisdes referentes ao pagamento ou recolhimentos
fora de prazos;

III - realizacdo de despesas em desacordo com o objeto e o Plano Municipal de
Assisténcia Social — PMAS;
IV - despesas expressamente vedadas pela Lei de Diretrizes Or¢camentéarias — LDO

Estadual e Municipal.
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Art. 50. A eventual indicacdo de recursos publicos por emenda parlamentar para
assisténcia social deve ser alocada no Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
orientada sua aplicagdo pelos principios e diretrizes do SUAS e dos respectivos planos estadual
e/ou municipal de assisténcia social.

Art. 51. Os recursos transferidos pelo Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS para
os Fundos Municipais de Assisténcia Social — FMAS serdo executados pelo municipio sob o
controle social do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, sem prejuizo da
fiscalizacdo exercida pelo 6rgdo gestor estadual da politica de assisténcia social e pelos 6rgaos
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, do Tribunal de Contas do Estado e do
Ministério Puablico.

SECAO1
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 52. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, criado pela Lei n°
4.324/1996, € fundo publico de gestdo orcamentdria, financeira e contdbil, com objetivo de
proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 53. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

I- recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

II - dotacdes or¢camentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer
no transcorrer de cada exercicio;

III - doagdes, auxilios, contribui¢cdes, subvengdes de organizagdes internacionais e
nacionais, governamentais € ndo governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da
lei;

V- as parcelas do produto de arrecadacido de outras receitas proprias oriundas de

financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber
por for¢a da lei e de convénios no setor;

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotacdo orcamentdria prevista para o 6rgdo executor da Administragdo Publica
Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, serd automaticamente transferida para a conta
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.

§2°  Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em institui¢des financeiras
oficiais, em conta especial sobre a denomina¢do — Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das acdes
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.
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O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob

orientagdo e fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo tnico. O Or¢camento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrara o
or¢camento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 55.

em:

I-

II -

III -

IV -

V-

VI -

VII -

Art. 56.

Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS serdo aplicados

financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia
social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por
6rgdo conveniado;

em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a
execug¢do de servigos, programas e projetos socioassistenciais especificos;
aquisicao de material permanente e de consumo e de outros inSumos necessarios
ao desenvolvimento das acdes socioassistenciais;

constru¢do, reforma, ampliagcdo, aquisicdo ou locacao de imoveis para prestacdo
de servigos de Assisténcia Social;

desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracdo e controle das acdes de Assisténcia Social;

pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I, do artigo
15, da Lei Federal n°® 8.742/1993;

pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizacdo e oferta daquelas acdes, conforme percentual
apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e
aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacao.

Presidente Prudente, Pagco Municipal "Florivaldo Leal", 14 de maio de 2018.

NELSON ROBERTO BUGALHO
Prefeito Municipal



