"~ CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
"PRESIDENTE PRUDENTE - SP

Ata da 01° Reuniiio Extraordindria (Biénio 2022/2023)

Aos 11 (onze) dias do més de janeiro do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois), com inicio as 19h,
(dezenove horas), realiza-se a 01* Reunido Extraordindria do Conselho Municipal de Saide (CMS/PP),
referente ao Biénio 2022/2023 (dois mil e vinte e dois/dois mil e vinte e tres), estando presentes os
seguintes Conselheiros Titulares: Luis Paulo Cuissi (Organizagdes Religiosas); Fabio Ortiz Barbosa e
Valdinei Wanderley da Silva (Associagdes de Moradores de Bairros e Movimentos Sociais/Populares);
Margarete Rocha Gomes (Entidade e Associa¢Bes de Atengdo aos Enfermos, Deficientes e Portadores de
Patologias); Renato Cordeiro de Lima (Entidades Sindicais de Trabalhadores); Wilson Jose Diniz (
Entidades Sindicais e Clubes de Servigos); Maria Geni da Silva (Entidades Ambientalistas, Movimentos
Organizados de Mulheres em Saude, Entidades de Aposentados e Pensionistas); Adriano Messias de Souza.
Amarildo Mota, Erasmo Carlos Braulino (Representantes dos Trabalhadores nos Setores de Satde):
Claudio Dener Monteiro (Representantes dos Prestadores Sem Fins Lucrativos); Claudia Eloisa dos Santos
e Dilene Lourengo Monteiro Guedes (Representantes do Governo Municipal). Conselheiros Suplentes
Com Direito a Prerrogativa de Votos: Vivian Valentini Sabino (Entidades e Associagdes de Atengfo a
Crianca, ao Jovem, ao Idoso e a Familia); Larissa Sapucaia Ferreira Esteves (Representantes dos
Prestadores Com Fins Lucrativos); Conselheiros Suplentes Sem Direito a Prerrogativa de Votos: Neusa
Lima de Souza (Organizac;t‘)esr Religiosas); Vanessa Munhoz da Silva (Associagdes de Moradores de
Bairros e Movimentos Sociais/Populares); Elaine de Oliveira Silva Almeida (Entidade e Associagdes de
Atencdio aos Enfermos, Deficientes e Portadores de Patologias); Sebastido Aparecido Matias (Entidades
Sindicais de Trabalhadores); Nicassia Barbara Gato Derre, (Representantes dos Trabalhadores nos Setores
de Saude); Leila Cristina Martins (Representantes dos Prestadores Sem Fins Lucrativos). Ausentes por
justificativa: Marcia Regina Rodrigues, Alex Alves Dourado, Wadir Olivetti Junior, Marinalva Aparecida
Ostete Oliveira, Sergio Diniz de Abreu, Alessandra Lopes Braulino, Mario Henrique Machado, C arolina
Francisca de Faria Marani e Andressa Cristiane Baptista Amaral Mello. Participaram desta Reunido o
vereador Demerson Dias e Ademir Whruck. Abertura: Palavra do Presidente; 01. Ordem do dia: L
Leitura, discussio e aprovacio do Regimento Interno do Conselho Municipal de Saide; II
Formacio das Comissdes Tematicas; 02. Palavra dos Conselheiros; 03. Encerramento. O Presidente
Valdinei Wanderley da Silva cumprimenta e agradece a presenga de todos os Conselheiros, comunica a
auséncia por justificativa dos conselheiros e convida para compor a mesa o vice-presidente Fabio Ortiz. o
2° secretario Amarildo Mota e o Vereador Demerson Dias. Pede para que cada conselheiro se apresente. L.
Leitura, discussiio e aprovacio do Regimento Interno do Conselho Municipal de Saade. Presidente
Valdinei 18 o Regimento Interno do Conselho Municipal da Saiide (CMS), o qual vai sendo alterado no
decorrer da leitura, conforme decisdo do Pleno e ficou definido da seguinte forma: REGIMENTO
INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PRESIDENTE PRUDENTE — ESTADO
DE SAO PAULO CAPITULO I DA NATUREZA E FINALIDADE Art. 1° - O Conselho Municipal de

Rua Ulisses Ramos de Castro, 230 Bairro do Bosque — Presidente Prudente — SP - CEP: 19010-010.
Fone: (18) 3928-6060 - e-mail: conselhosaude@ Presidenteprudente.sp.gov.br
Péagina 1 de 11




36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54

56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71

~ CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

"TPRESIDENTE PRUDENTE - SP

Saiide — CMS - criado pela Lei Organica do Municipio de Presidente Prudente, é orgdo de instancia
colegiada e deliberativa e de natureza permanente, criado pela Lei complementar n° 04/91 e atualizado pela
Lei complementar n® 145/2006 em conformidade com as disposigdes estabelecidas na LOS n° 8.080/90,
LOS n° 8.142/90, Resolugdo do CNS n° 453/2012, amparados na Lei complementar estadual n® 791/95. na
Constitui¢do Federal de 1988 e na Resolugdo CNS n°363/2006. Art. 2° - O Conselho Municipal de Satde
tem por finalidade atuar na formulagdo, controle e monitoramento da execugdio da politica Municipal de
Satde, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, nas estratégias € na promogdo do processo de
Controle Social em toda a sua amplitude, no dmbito dos setores piblico e privado. CAPITULO 11 DA
COMPETENCIA Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Satde: 1. Aprovar os critérios ¢ os valores
para remuneragdo de servicos e os parametros de cobertura de assisténcia; Il. Propor critérios para a
definigdo de padrdes e pardmetros assistenciais; I1l. Acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado da
area da saade, credenciado mediante contrato ou convénio; IV. Definir diretrizes e fiscalizar a
movimentag#o e aplicagdo dos recursos financeiros do Sistema Unico de Satde, no ambito municipal. e do
Fundo Municipal de Saide, oriundos das transferéncias do orgamento da Unido e da Seguridade Social, do
orcamento estadual, no minimo 15% do orgamento municipal, como decorréncia do que dispdem o artigo
30, VII, da Constituicio Federal e a Emenda Constitucional n® 29/2000, também reafirmada na resolugdo
363 de agosto de 2006. V. Aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo Municipal de Satde para o
Fundo da Secretaria Municipal de Saude e a outras instituigdes e respectivo cronograma ¢ acompanhar sua
execugdo, bem como da dotagiio orgamentaria do Conselho Municipal de saide; V1. Estabelecer diretrizes a
serem observadas na elaboracfo de planos de saide do Sistema Unico de Saude, no ambito municipal, em
fungdo dos principios que o regem e de acordo com as caracteristicas epidemioldgicas, das organizagdes
dos servios em cada instancia administrativa. (Art. 37 da Lei 8.080/90); e em consonancia com as
diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Satde. VII. Aprovar e fiscalizar a proposta setorial da
saiide, no Orgamento Municipal; VIII. Acompanhar e facilitar o processo de desenvolvimento e
incorporago cientifica e tecnologica na area de salde, visando a observagdo de padrdes éticos compativeis
com o desenvolvimento sécio-cultural do municipio; IX. Cooperar na melhoria da qualidade da formagao
dos trabalhadores da saide; X. Promover a organizagdo e determinar as normas de funcionamento das
Conferéncias Municipais de Saude, reunidas ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos. e convoca-las,
extraordinariamente, na forma prevista pelo pardgrafo 1° e 5° do Art. 1° da Lei n. 8142/90: XI. Atuar na
formulagdo e no controle da execugdo da Politica Municipal de Saude, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua aplicagdo aos setores piblico e privado; X1I. Deliberar
sobre os modelos de atengo a saide da populagdo, bem como das normas basicas municipais para
operacionalizagdo e gestdo do Sistema Unico de Saude; XIII. Estabelecer diretrizes gerais e aprovar
pardmetros municipais quanto & politica de recursos humanos que contemple a implantagio de plano de
carreiras, cargos e salarios na esfera do SUS. XIV. Acompanhar, monitorar e aprovar a prestagao de contas

mensais ou quadrimestrais, apresentada pela Secretaria de Satde; XV. Divulgar suas agdes através dos
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diversos mecanismos de comunicagdo social; XVL Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua
competéncia na area da saude. XVIL Articular-se com outros conselhos setoriais com o propésito de
cooperagio mitua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de
participagdo e Controle Social; XVIIL Articular-se com os 6rgdos de saade dos niveis estaduais € federais,
visando a integragio e consecugdo harménica de seus fins. X1X. Zelar pela manutengdo de um bom
relacionamento entre prestador de servigos e usuario, objetivando a harmonizagdo dos servigos prestados a
populagdo. XX. Articular e auxiliar na promogéo da Educagdo Permanente dos Conselheiros Municipais de
Saide. CAPITULO 11 DA COMPOSICAO Art. 4° A composigio do plenario sera conforme Lei
Complementar Municipal n°® 145/2006, garantida a paridade dos usuérios, fixando em 32 membros, sendo
16 titulares e 16 suplentes, representando os seguintes segmentos: [ — Usuérios — 16 membros (8 titulares e
8 suplentes) 1) 2 representantes de Organizagdes Religiosas; 2) 2 representantes de entidades
ambientalistas / movimentos organizados de mulheres em satde / entidades de aposentados ¢ pensionistas;
3) 4 representantes de Associagdo de Bairros; movimentos sociais / populares organizados; 4) 2
representantes de Entidades e associagdes de atengdio a enfermos, deficientes, portadores de patologias; 5)
2 representantes de Entidades e Associagdes de atengdio 4 crianga, ao jovem, ao idoso € a familia; 6) 2
representantes de Entidades Sindicais de Trabalhadores; 7) 2 representantes de Entidades Sindicais
Patronais e Clubes de servigo; 11 — Trabalhadores na drea da saide — 8 membros (4 titulares e 4 suplentes)
a) 8 representantes de trabalhadores da drea de satde: associagdes, sindicatos, federagdes, confederagdes e
conselhos de classe; 111 — Prestadores de Servigo em saude- 4 membros (2 titulares e 2 suplentes) a) 2
representantes de prestadores de servigo sem fins lucrativos; b) 2 representantes de prestadores de servigo
com fins lucrativos. IV — Governo Municipal — 4 membros (2 titulares e 2 suplentes) a) 2 representantes do
governo municipal. § 1 - Os representantes no Conselho de Saade serdo indicados, por escrito, pelos seus
respectivos segmentos entidades, de acordo com a sua organizagio ou de seus foruns proprios e
independentes. Resolugéo 453. § 2 - Somente poderdo participar do processo eleitoral, como eleitor ou
candidato, as entidades que comprovem vinculo de seu seguimento e que estejam ao dia com sua obrigagdo
estatutaria. § 3 - Cada segmento indicara seus representantes em oficio dirigido ao Presidente em exercicio
do Conselho Municipal de Saide; § 4 - Escolhidos todos os representantes, serdo eles nomeados pelo
Prefeito Municipal. § 5 - Os representantes dos segmentos e/ou 6rgdos integrantes do Conselho Municipal
de Satide terfio mandato de dois anos, prorrogavel por mais dois anos, mediante eleigdo. § 6 - Nao havendo
inscricdes para a representatividade prevista, as vagas poderdo ser remanejadas dentro do proprio
segmento. CAPITULO IV DA ORGANIZACAO DO CONSELHO SECAO I DA ESTUTURA
BASICA Art. 5° - O Conselho Municipal da Saide possui a seguinte estrutura basica | — Plenario 11 —
Mesa Diretora I11 — Assessoria Executiva IV — Comissdes Tematicas SECAO 11 DA MESA DIRETORA
Art. 6° - A Mesa Diretora serd composta pelo Presidente, Vice Presidente, 1° Secretario e 2°Secretario;
Art. 7° - Na primeira reunido do conselho, presente a maioria absoluta de seus membros, far-se-d a eleigdo

dos componentes da Mesa Diretora. 1. O Conselho de Saade constituird uma Mesa Diretora eleita em
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Plenario, respeitando a paridade expressa na Resolugdo 453 SECAO 11l DAS ATRIBUICOES DO
PRESIDENTE Art. 8° - Sio atribui¢des do Presidente: 1. Convocar e presidir as reunides do Conselho; 11
Representar o Conselho em juizo ou fora dele, podendo constituir procurador com poderes especificos; 1.
Assinar os atos administrativos em nome do Consetho; VI. Encaminhar propostas para apreciagdo ¢
votagdo; V. Emitir voto de desempate; V1. Assinar a correspondéncia oficial; VII. Dirigir e coordenar as
atividades do Conselho determinando as providéncias necessarias ao seu pleno desempenho; VIII. Relatar,
quando for o caso, as matérias submetidas as apreciagdes do Conselho; IX. Cumprir e fazer cumprir este
Regimento Interno e as deliberagdes do Conselho; X. Estabelecer a ordem do dia por ocasido das
convocagdes; XI. Fixar a duragdo das reunides, os horarios destinados ao expediente, a ordem do dia ¢ a
livie manifestagio dos Conselheiros e demais presentes; XII. Estabelecer limites de inscri¢des para
participagiio nos debates; XIII. Decidir sobre questdes de ordem ou, se preferir, submeté-las ao Plenario;
XIV. Designar, quando for o caso, relatores para exame de material submetido a apreciagio do Conselho,
fixando prazo para apreciagdo do relatério; XV. Solicitar o comparecimento de representantes de outros
6rgdos ou entidades 4s reunides do Conselho. SECAO IV DAS ATRIBUICOES DO VICE-PRESIDENTE
Art. 9° - S#o atribuigdes do Vice-Presidente: I — auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuigdes;
Il — substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimento; III — desempenhar as atribuigdes que lhe
forem delegadas pelo Presidente; SECAO V DAS ATRIBUICOES DO 1° SECRETARIO E
2°SECRETARIO Art. 10 - Sio atribuigdes do 1° Secretario: |. Secretariar e elaborar as atas das reunides
do Conselho: I1. Fazer leitura das atas das reunides do Conselho; I11. Colher as assinaturas dos membros do
Conselho em livro de presenga das reunides e controlar a frequéncia dos Conselheiros, informando ao
Presidente mensalmente; 1V. Exercer outras atribuigdes que lhe sejam delegadas pelo Presidente ou pelo
Plendrio; V. Acompanhar as atividades dos oérgdos ou entidades federais, estaduais, municipais
relacionadas com assuntos de competéncia do Conselho, mantendo o Colegiado permanente informando
sobre os mesmos; IV. Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos. Art. 11 - S3o atribuigdes do 2°
Secretario: 1. Auxiliar 1° Secretério no desempenho de suas fungdes; I1. Substituir o 1° Secretario nas suas
auséncias ou impedimentos; I1l. Desempenhar as atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Presidente ou
pelo Plenério. SECAO VI DO PLENARIO Art. 12 — O Plendrio ¢ o 6rgdo maximo de diregéo, orientagdo
e deliberagio do Conselho Municipal de saide, sendo soberanas suas deliberagdes que ndo contrariem as
normas constitucionais legais e a este regimento. Parigrafo Unico — Nos casos omissos ou de divida o
plendrio € soberano. SECAO VII DA ASSESORIA ADMINISTRATIVA Art. 13 - O Conselho contara
com uma Assessoria Administrativa que recebera da Secretaria Municipal de Saude o apoio. inclusive
financeiro. necessério  realizacdo de suas fungdes diarias, além da dotaglio orgamentaria especifica de
acordo com a resolugdo 363/06 do Conselho Nacional de Salde. Paragrafo Unico — A Assessoria
Administrativa devera coordenar a execucdo dos servigos burocraticos auxiliando a Mesa Diretora no
cumprimento de suas fungdes, notadamente, quanto a coordenagdo das atividades concernentes ao

expediente e a ordem do dia, bem como nas tarefas necessarias ao bom funcionamento do Conselho.
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SECAO VIl ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS Art. 14 - Aos Conselheiros incumbe: 1. Zelar
pelo pleno e total desenvolvimento das atribuigdes do Conselho Municipal de Sadde: II. Estudar e relatar,
nos prazos preestabelecidos, matérias que lhes forem distribuidas, podendo valer-se de assessoramento
técnico e administrativo; 111. Apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para votacdo; IV.
Apresentar Mogdes ou Proposigdes sobre assuntos de interesse da saide; V. Requerer votagdo de matéria
em regime de urgéncia; V1. Acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos de saide no dmbito do
Sistema Unico de Satide, dando ciéncia ao Plenario; VII. Apurar e cumprir determinagdes quanto as
investigagdes locais sobre deniincias remetidas ao Conselho, apresentando relatérios da missdo:; VIIIL
Desempenhar outras atividades necessérias ao cumprimento do seu papel e ao funcionamento do Conselho;
IX. Construir e realizar o perfil duplo do Conselheiro - de representagdo dos interesses especificos do seu
segmento social ou governamental e de formulagdo e deliberago coletiva no 6rgdo colegiado, através de
posicionamento a favor dos interesses da populagdo usuéria do Sistema Unico de Satide; X. A fungdo do
Conselheiro é de relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do trabalho sem prejuizo para o
conselheiro durante o periodo das reunides, capacitagdes e agdes especificas do Conselho Municipal de
Satde de acordo com a resolugdo 453 de 2012, devendo quando necessério o Presidente do CMS atestar.
XI1. Encaminhar as dentncias diretas para a comissdo tematica. CAPITULO V DA ORGANIZACAO DO
CONSELHO SECAO IX DAS COMISSOES TEMATICAS Art. 15 - O Plendrio do CMS constituira as
seguintes comissdes temdticas | — Comissdo de Etica: cuja atribuigdio consiste em apurar a violagdo do
seguinte regimento, bem como irregularidades cometidas por membros do CMS no exercicio do mandato,
analisar e defender questdes éticas que possam estar em votagdo, elaborando parecer conclusivo que sera
aprovado ou rejeitado pelo plenario; Il — Comissdo de Fiscaliza¢io de Orgamento e Financas. cuja
atribuicdio é a de fazer acompanhamento permanente no orgamento e nas despesas executadas com a verba
do Fundo Municipal de Saide, bem como providenciar analise do balancete mensal apresentada pela
Secretaria Municipal da Sadde. 11l — Comissdo de Fiscalizagio das Licitagdes, cuja atribui¢do ¢
acompanhar toda e qualquer licitagio realizada para aquisicdo de equipamento, material e servicos de
satde. IV — Comissdo de Fiscalizacio dos Servicos de Satide, cuja atribuicdo ¢ a de fiscalizar toda ¢
qualquer entidade prestadora de servigo de saude, dentro do ambito SUS. §1 - Fica vetada a participagao
nas comissdes 11 e IV, o conselheiro ou suplente que representar os prestadores de servigos credenciados ao
SUS, ou que de qualquer outra forma, seja credenciado a prestar servigo ao SUS. §2 - Cada Conselheiro
titular ou suplente poderd fazer parte de no maximo duas comissdes. Art. 16 - As Comissdes tematicas
permanentes ou tempordrias, estabelecidas pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude tém por
finalidade articular politicas e programas de interesse para a saide cujas execucdes envolvam dareas nao
integralmente compreendidas no ambito do Sistema Unico de Satide, em especial: . Saneamento ¢ Meio
Ambiente; II. Vigilancia Sanitéria e farmacoepidemiologia; I1I. Recursos Humanos; V. Promogao a saude;
V. Saide do trabalhador. Art. 17 - Deverdo ser criadas Comissdes Permanentes - Tempordrias de

integragdo entre os servigos de saude e as instituigdes de ensino profissional e superior. Parigrafo uinico -
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Cada uma dessas comissdes tera por finalidade propor prioridades, métodos e estratégias para a formagéo e
educagio continuada dos recursos humanos do Sistema Unico de Saide (SUS), na esfera correspondente,
assim como em relagio 4 pesquisa e A cooperagdo técnica entre essas instituigdes, visualizando a melhor
qualidade de servigo para o usudrio. Art. 18 - O Conselho de Satde exerce suas atribuigdes mediante o
funcionamento e deliberagio do Plenario, que, além das comissdes intersetoriais, estabelecidas na LOS n®
8.080/90. instalard comissdes internas permanentes exclusivas de conselheiros de cardter temporario ou
permanentes ou especiais transitérias, bem como outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho para
acdes transitorias. Grupos de trabalho poderio contar com integrantes ndo conselheiros e/ou tecnicos.
Paragrafo iinico- as comissdes especias e os grupos de trabalho de caréter transitério poderdo contar com
a participagio de integrantes nao conselheiros e/ou tecnicos, e tera a duragfio maxima de seis meses, salvo
prorrogagdo do plendrio por igual perfodo. Art. 19 — As Comissdes e Grupos de Trabalho serdo
constituidos de no minimo de 3 membros dirigidos por um Coordenador designado pelo Plenario do
Conselho Municipal de Satde, que coordenara os trabalhos, com direito a voz e voto, sendo que. no caso
das Comissdes Permanentes, obrigadas em lei, a coordenagdo serd exercida por um Conselheiro indicado
pelo Plendrio e um Coordenador-Adjunto escolhido pela propria Comissdo. Art. 20 - As Comissoes
teméticas deverdio prestar contas ao Conselho para sua aprovagdo ou rejeigao. através de relatorios
detalhados, devidamente documentados e assinados por todos os seus membros. Paragrafo dnico - O
relator deveré apresentar o relatério, no prazo fixado por deliberagdo do plendrio. podendo este prazo ser
prorrogado mediante solicitagdo justificada a ser apreciada pelo plendrio. Art. 21 - As Comissoes
Tematicas poderdio requerer a participagdo do Presidente ou outro conselheiro se julgar necessario para o
bom andamento de seus trabalhos. CAPITULO VI DA DURACAO DOS MANDATOS, DOS
REQUISITOS, DOS MPEDIMENTOS, DA PERDA DO MANDATO. E EXCLUSAO DE
CONSELHEIRO SECAO I DA DURACAO DOS MANDATOS Art. 22 - O mandato dos membros do
Conselho sera de 2(dois) anos, sendo permitida a recondugdo uma vez. SECAO 11 DOS REQUISITOS
Art. 23 - Somente poderdo ser eleitos para ocupar as vagas de Conselheiros, os candidatos que atenderem
os seguintes requisitos: I. Reconhecida idoneidade moral; II. Idade superior a 18 (dezoito) anos completos;
II1. Residir na cidade de Presidente Prudente; IV Estar em gozo dos direitos politicos: V. Comprovar a
nomeacdo pelo segmento que representa. SECAO 111 DOS IMPEDIMENTOS Art. 24 - Estard impedido
de exercer o mandato de Conselheiro, aquele que se desvincular do segmento que representa, ou for
candidato a cargo eletivo do poder executivo ou legislativo. Art. 25 — A ocupagdo de cargos
comissionados, de confianga ou de chefia que interfiram na autonomia representativa do conselheiro,
devera ser avaliada a qualquer tempo como possivel impedimento da representagdo do seguimento e, a
juizo dos conselheiros podera ser indicativo de substituigdo do mesmo. Art. 26 — E vetada a participagio na
composicio do CMS o poder legislativo e judiciério. SECAO IV DA PERDA DO MANDATO Art. 27 -
O n#io comparecimento de o membro titular do conselho a mais de 03(trés) reunides ordindrias alternadas

ou consecutivas, ou de 02(duas) extraordinrias, realizadas anualmente, salvo se por motivo justificado.
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importara no seu desligamento do conselho, assegurado o direito de defesa. I. Ficara também de
responsabilidade do Titular comunicar o seu Suplente da sua auséncia. Il Assegurando o direito do
Suplente de voz e voto por fim o mesmo sendo penalizado na sua auséncia conforme o artigo 27.
Paragrafo Unico — Fica determinado que a cada 3 (trés) reunides ordinarias ou extraordinarias tenham a
presenga do Titular e do Suplente de cada Segmento representado no Conselho Municipal de Saude Art. 28
- O Conselho, com maioria absoluta dos votos de seus membros, deliberara sobre as faltas referidas no
artigo 27. Art. 29 — Declarado o desligamento do Titular, o Presidente convocara o respectivo Suplente
para que assuma o cargo pelo restante do mandato e oficializara ao 6rgdo ou entidade a que pertenga para
que indique novo Suplente. Art. 30 - Serd afastado de suas fungdes o conselheiro titular ou suplente que
emitir juizo de valor depreciativo aos trabalhos da mesa diretora do conselho ou de algum de seus membros
imotivadamente. SECAO V DA EXCLUSAO DO MANDATO Art. 31 - Serd cassado o Conselheiro que:
I. For condenado por decisdo transitada em julgado pela pratica de quaisquer infragSes administrativa que
impliquem na demissdo de servidor publico, consoante legislagdo em vigor: IL For condenado por
demissdo transitada em julgado pela pratica de ato que comprometa suas fungdes de Conselheiro; HIL
Revelar conduta manifestamente contréria 4s diretrizes do Regimento; IV. Comprovadamente violar este
regimento por 3 vezes, passando a ser considerado reincidente contumaz. Parigrafo Unico — A
deliberagdo sobre a exclusdo do Conselheiro nas hipdteses dos incisos II e III sera assegurada a ampla
defesa e o contraditrio. Art. 32 - Na hipétese de exclusdo de Conselheiro serd ele substituido pelo
suplente, que assumird as fungdes do Titular. Art. 33 — Ocorrendo a perda do mandato. o Conselho
oficializard, por intermédio do Presidente ao dirigente do 6rgdo ou entidade representada requerendo a
indicagfio de outro nome para ocupar a vaga de Suplente. CAPITULO VII DO FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO SECAO I DAS REUNIOES Art. 34 - O Plendrio do Conselho de Satde que se reunira, no
minimo, a cada més e, extraordinariamente, quando necessério, funcionara baseado em seu Regimento
Interno ja aprovado. Art. 35 - A pauta e o material de apoio as reunides devem ser encaminhados aos
conselheiros com antecedéncia de no minimo de 10 dias consecutivos. As reunides plendrias sdo abertas ao
piblico. Paragrafo éinico — O material de apoio entregue ou substituido no dia da reunido, ndo devera ser
deliberado, nem votado pelo CMS, no mesmo dia. Art. 36 - A cada quatro meses devera constar das pautas
e assegurado o pronunciamento do gestor das respectivas esferas de governo, para que faca prestagdo de
contas em relatério detalhado contendo dentre outros, andamento da agenda de satde pactuada. relatério de
gestdio, dados sobre o montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no
periodo, bem como a produgio ¢ a oferta de servigos na rede assistencial prépria contratada ou conveniada,
de acordo com o artigo 12 da Lei n.° 8.689/93, destacando-se o grau de congruéncia com 0s principios e
diretrizes do SUS. Art. 37 - A pauta da reunido ordindria constara de: a) discussdo ¢ aprovagdo da ata da
reunido anterior; b) informes dos Conselheiros e apresentagdo de temas relevantes para o conhecimento da
plenéria. ¢) ordem do dia constando dos temas previamente definidos e preparados, d) deliberagdes e)

defini¢do da pauta da reunifio seguinte; f) encerramento. §1-Os informes e apresentagdo de temas nao
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comportam discussdo e votagdo, somente esclarecimentos breves. Os Conselheiros que desejarem
apresentar informe devem inscrever-se logo apos a leitura e aprovagdo da ata anterior §2-Para apresentagdo
do seu informe cada conselheiro inscrito dispora de 5 minutos improrrogaveis. Em caso de polémica ou
necessidade de deliberagdo, o assunto devera passar a constar da ordem do dia da reunido ou ser pautado
para a proxima, sempre a critério do Plenario; §3 - A defini¢do da ordem do dia partira da relagao dos
temas basicos aprovada anualmente pelo Plendrio, dos produtos das comissdes, das indicagdes dos
conselheiros ao final de cada Reunido Ordindria; §4 - Sem prejuizo do disposto no § 3° deste artigo, a
Secretaria Executiva podera proceder 2 selegdio de temas obedecidos os seguintes critérios: a) Pertinéncia
(inser¢iio clara nas atribuigdes legais do Conselho) b) Relevincia (inser¢do nas prioridades tematicas
definidas pelo Conselho) ¢) Tempestividade (insergdo no tempo oportuno e habil) d) Precedéncia (ordem
da entrada da solicitagdio); §5 - Cabe a Secretaria Executiva a preparagdo de cada tema da pauta da ordem
do dia, com documentos e informagdes disponiveis, inclusive destaques aos pontos recomendados para
deliberagdo, a serem distribuidos pelo menos uma semana antes da reunifio, sem o que, salvo o critério do
plenério, ndo poderé ser votado. Art. 38 - Art. 38 — As deliberagdes do Conselho Municipal de Saide,
observado o quérum estabelecido, serdo tomadas pela maioria simples (numero inteiro imediatamente
superior a metade dos seus membros), mediante: a) Resolugdio — um ato geral, de cardter normativo. §1°.
As deliberagdes do Conselho Municipal de Saide serdo assinadas pelo seu Presidente e aquelas
consubstanciadas em Resolugdes e homologadas pelo Secretario Municipal de Saude serdo publicadas no
Diario Oficial do municipio, no prazo de trinta dias, apds sua aprovagdo. §2°. A Resolugdo aprovada pelo
Conselho Municipal de Satde que ndo for homologada pelo Secretario Municipal de Saude, no prazo de até
trinta dias ap6s sua aprovagdo, devera retornar ao Plenério do Conselho Municipal de Saide na reunido
seguinte, acompanhada de justificativa e proposta alternativa, se de sua conveniéncia, para avaliagdo do
Pleno que poder4 aceitar as justificativas revogando, modificando ou mantendo a Resolugdo que, nos dois
{iltimos casos, serd reencaminhada ao Secretario Municipal de Salde para homologagdo. §3°. Se novamente
o Secretério Municipal de Saide ndo homologar a Resolugio, nem se manifestar sobre esta em até trinta
dias ap6s o seu recebimento, ela retornard ao Plendrio do Conselho Municipal de Saide, que podem buscar
a validagdio da resolugdo, recorrendo aos orgéos do Poder Judicidrio. §4°. As resolugdes do Conselho
Municipal de Satide somente poderdo ser revogadas pelo Plendrio. b) Recomendagdo — € uma sugestao,
adverténcia ou aviso a respeito do conteiido ou forma de execugdo de politicas e estratégias setoriais ou
sobre a conveniéncia ou oportunidade de se adotar determinada providéncia. Paragrafo (nico. As
Recomendagdes serdo sobre temas ou assuntos especificos que ndo sejam habitualmente de
responsabilidade direta do Conselho Municipal de Satide, mas que sdo relevantes e necessarios dirigidos a
sujeitos institucionais de quem se espera ou se solicita determinada conduta ou providéncia. ¢) Mogdes — A
Mogdo é uma forma de manifestar aprovagio, reconhecimento ou repidio a respeito de determinado
assunto ou fato. d) Pareceres — O Parecer é um pronunciamento opinativo técnico-politico, fundamentado e

circunstanciado que indica solugéo para determinado assunto, consulta ou processo administrativo ao qual
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o Conselho Municipal de Saide ¢ instado a se manifestar. Pardgrafo Gnico. O Parecer devera ser apreciado
pelo Pleno do Conselho Municipal de Satde e poderd ser produzida pelas Comissdes Tematicas. Art. 39 -
As Reunides do Conselho Municipal de Saide, observada a legislagiio vigente, terdo as seguintes rotinas
para ordenamento de seus trabalhos: L. AS matérias pautadas, apos 0 processo de exame preparatorio seréo
apresentadas preferencialmente por escrito, destacando-se os pontos essenciais, seguindo-se a discussdo ¢,
quando for o caso, a deliberagdo; I1. As votagdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor,
contra e abstengdes, mediante manifestagdo expressa de cada conselheiro, ficando excluida a possibilidade
de votagdo secreta; 111. A recontagem dos votos deve ser realizada quando a presidéncia da Plenaria julgar
necessaria ou quando solicitada por um ou mais conselheiros. Art. 40 - As reunides do Plenario devem ser
gravadas e divulgadas de acordo com a Lei Municipal n® 10.401/2021 e nas atas devem constar: a) Relacao
dos participantes seguida do nome de cada membro com a mengio da titularidade (titular ou suplente) ¢ do
6rgdo ou entidade que representa; b) Resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta 0 nome do
Conselheiro e o assunto ou sugestdo apresentada; c) Relagdo dos temas abordados na ordem do dia com
indicagio do (s) responsavel (eis) pela apresentagio e a inclusdo de alguma observagido quando
expressamente solicitada por Conselheiro(s); d) As deliberagdes tomadas, inclusive quanto & aprovagéo da
ata da reunido anterior aos temas a serem incluidos na pauta da reunidio seguinte, registrando o numero de
votos contra, a favor e abstengdes, incluindo votagdo nominal quando solicitada. §1 - O teor integral das
matérias tratadas nas reunides do Conselho estara disponivel na secretaria executiva em gravacdo e/ou em
copia de documentos apresentados; §2 - A Secretaria Executiva providenciaré a remessa de copia da ata e
de toda documentagio objeto de apreciagdio e deliberagdo com antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes
da reunidio exceto no caso de matéria de urgéncia a ser apreciado e deliberado em reunido extraordinaria
convocada para esse fim; Art. 41 - O Conselho Municipal de Saide reunir-se-a ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente, por convocagdo do Presidente ou em decorréncia do requerimento de 2/3
(dois tergos) de seus membros. §1 - Os Conselheiros deverdo receber a convocagdo para as reunides
ordinarias com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e para as extraordindrias com antecedéncia minima
de 02 (dois) dias, mediante protocolo. §2 - As reunides ordinarias serdio realizadas com a presenga minima
de maioria absoluta de seus membros (2/3 de seus membros), em local, dia e horério estabelecidos em um
cronograma anual. §3 - Cada membro titular tera direito a um voto. §4 - A qualquer momento podera ser
solicitada verificacio de quérum, e ndo o havendo sera suspensa a reunido temporariamente até¢ a
recuperagio da presenca minima exigida no paragrafo 2° deste artigo §5 - As reunides do Conselho sdo
plblicas e qualquer pessoa podera manifestar durante as mesmas, por no maximo 03 (trés) minutos, desde
que seja sobre o assunto em discussdo e tenha feito a solicitagéio antes do inicio da reunido diretamente a0
Presidente. §6 — As reunides ordindrias e extraordindrias que ndo atingirem quérum poderdo ser realizadas
em cardter deliberativo, em segunda convocagio, apés meia hora do inicio previsto, com o minimo 1/3 dos
conselheiros — 06 (seis). Art. 42 - Na auséncia do Conselheiro Titular, este seré substituido pelo respectivo

Suplente com as mesmas prerrogativas. SECAO I1 DAS DECISOES Art. 43 - As decisdes do Conselho
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serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes com direito a voto. §1 - A votagdo sera publica, aberta,
nominal e registrado; §2 - Nas deliberagdes em que ocorra empate, proceder-se a nova votagdo e no caso de
sua persisténcia, caberd ao Presidente o voto de desempate. CAPITULO VII DAS DISPOSICOES
GERAIS Art. 44 - O presente Regimento podera ser alterado ou reformado mediante proposta € no
minimo 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho, sendo que a aprovagio das emendas dependera dos
votos de 2/3 (dois tergos) do Conselho, em sessdo convocada especificamente para esse fim, com
antecedéncia de 20 (vinte) dias. Art. 45 - O Conselho Municipal de Saide deveré elaborar um plano de
trabalho, que sera discutido e aprovado nas primeiras reunides de cada gestdo, podendo sofrer alteragdes, se
necessario; Art. 46 - Os casos omissos serdo dirimidos por deliberagdo de 2/3 (dois tercos) dos membros
do Conselho. Paragrafo Unico — A proposta de alteragio ou reforma, devidamente acompanhada da
respectiva justificativa, devera ser amplamente divulgada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias. Art.
47 - Os membros do Conselho nfio receberfio qualquer remuneragfo por sua participagdo no colegiado.
Seus servicos prestados serdio considerados, para todos os efeitos, como de interesse publico e relevante
valor social. Art. 48 - Este Regimento Interno entrard em vigor a partir da data de sua aprovagdo em
plenaria da assembleia do Conselho Municipal de Saide. Presidente Prudente, 11 de janeiro de 2.022.
Presidente Valdinei Coloca em votagdo o novo Regimento interno do Conselho Municipal de Saude. que
foi aprovado por unanimidade. Presidente Valdinei dd sequencia d reunido e passa para o item seguinte. 1.
Formacio das Comissdes Temitica. Presidente Valdinei esclarece que cada Comissdo ¢ formada por trés
integrantes no minimo, podendo participar titulares e suplentes. As comissdes sao: Comissao de Etica,
Comissdo de Fiscalizacdo de Orcamento e Finangas, Comissdo de Fiscalizagéo de Licitagdes e Comissao
de Fiscalizagdio dos Servigos de Saude, as quais ficaram distribuidas da seguinte forma: COMISSAO DE
ETICA — Margarete Rocha Gomes (coordenadora), Wilson José Diniz (coordenador adjunto), Larissa
Sapucaia Ferreira Esteves (secretdria), Eliane de Oliveira Silva Almeida, Claudio Dener Monteiro e Maria
Geni da Silva. COMISSAO DE FISCALIZACAO DE ORCAMENTO E FINANCAS — Fabio Ortiz
Barbosa (coordenador), Vanessa Munhoz da Silva (coordenadora adjunto), Erasmo Carlos Braulino
(secretario) e Luis Paulo Cuissi. COMISSAO DE FISCALIZAGAO DAS LICITACOES — Margarete
Rocha Gomes (Coordenadora), Claudio Dener Monteiro (coordenador adjunto), Neusa Lima de Souza
(Secretéria) e Erasmo Carlos Braulino. COMISSAO DE FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE SAUDE
— Renato Cordeiro de Lima (coordenador), Fabio Ortiz Barbosa (coordenador adjunto), Vanessa Munhoz
da Silva (1? secretaria), Wilson José Diniz (2° secretario), Sebastifio Aparecido Matias e Luis Paulo Cuissi.
Presidente. E colocada em votagido pelo Presidente Valdinei, cada Comissdo, que sdo aprovadas
por unanimidade. Presidente Valdinei encerra a 1* reunido extraordindria 21h50min (vinte e uma

horas € cinquenta minutos). Eu, Morgana Gongalves Pereira Morais, Escriturdria, redigi a presente

Ata, de acordo com os contetidos da pauta da Reunido, outorgo legitimidade a este documento,

para os devidos efeitos legais.
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2° Secretario: Amarildo Mota
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