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RESOLUCAO CACS FUNDEB 02/2025

APROVA COM RESSALVAS AS CONTAS RELATIVAS AO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB, 1° TRIMESTRE DE 2025.

O presidente, Sr. Sergio Henrique de Oliveira, em nome do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencgdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB do Municipio de Presidente Prudente - SP, no uso
de suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Municipal n® 10.390/2021 de 23 de marco de 2021 e:

CONSIDERANDO:
e Andlise mensal da documentacdo referente a relacdo de pagamentos, dos empenhos e das notas fiscais;
e Extrato Bancario mensal da conta do FUNDEB: Banco do Brasil - Agéncia 97-3 - Conta corrente 87817-0;
e Folha de Pagamento dos Profissionais da Educacdo remunerados com o recurso FUNDEB;
o Demonstrativos de Execucdo Financeira;
e Quadros Demonstrativos da Receita e Despesa;

e Despesas liquidadas no valor de R$ 39.653.530,76, despesas pagas no valor de R$39.157.825,46 e o total de R$ 31.780.720,07 para o
pagamento dos profissionais da educagao e os respectivos encargos trabalhistas, sem restos a pagar;

e Na composicdo da receita total trimestral do FUNDEB foram considerados o somatério dos depésitos automaticos referentes aos recursos
dos impostos vinculados, de acordo com o nimero de alunos da matricula do censo escolar do anoanterior, nomontante de R$
40.711.508,16 mais os rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 2.425,06, totalizando R$ 40.713.933,22;

e No final do primeiro trimestre de 2025, no encerramento do exercicio, verificou-se um saldo bancério de R$ 0,00 e na conta de
investimentos R$ 3.949,77;

e A despesa com os profissionais da educagao, em efetivo exercicio, atingiu o indice de 78,06%;

e No exame da documentacdo apresentada, foi constatado que os recursos do FUNDEB, em linhas gerais, foram aplicados na educacdo
bésica, tomando-se como base nas orientacdes do MEC, bem como do Tribunal de Contas/SP;

OBSERVAGOES GERAIS:

A) Da analise das folhas de pagamento dos profissionais do magistério municipal, constatou-se que o pagamento do Piso Salarial Nacional tem
ocorrido mediante a instituicdo de "complemento" salarial, conforme disposto no Decreto Municipal n® 33.375/2022. Todavia, tal pratica revela-se
em desconformidade com a imperatividade da Lei Federal n? 11.738/2008, que institui o piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educacdo basica, bem como sua incidéncia obrigatéria sobre as referéncias salariais e niveis previstos no Estatuto do
Magistério do Municipio de Presidente Prudente/SP (Lei Complementar Municipal n® 79/1999) ja expirada a sua modulagao para adequacdo por
parte dos entes publicos em 2011.

B) Tal inconsisténcia ja foi reiteradamente apontada nos Relatérios e Pareceres n? 01, 02, 03/2024, sem que até o presente momento tenha havido
a adocao das medidas corretivas necessarias.

C) A auséncia de providéncias efetivas, por parte do Executivo Municipal, no sentido de assegurar, por meio de adequado planejamento, ajustes
orcamentdrios, a aplicacdo plena do Piso Nacional a carreira dos profissionais do magistério (Professores, Diretores de Escola, Coordenadores
Pedagdgicos e Supervisores de Ensino) compromete ndo apenas a carreira dos servidores, mas também a seguranca juridica e a estabilidade fiscal
do municipio.

D) Persistindo a atual pratica, podera ser gerado um passivo trabalhista de proporcées milionarias, comprometendo ainda mais a situacdo fiscal da
municipalidade.

E) Outrossim, destaca-se que o descumprimento atinge tanto os servidores efetivos quanto os servidores temporarios do magistério, estes Gltimos
amparados, tanto pela Lei Federal n? 14.113/2020, pela LC n? 79/1999 e, mais recentemente, pelos entendimentos firmados no Tema 1308
Supremo Tribunal Federal (STF), com repercussao geral reconhecida.
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F) A persisténcia das irregularidades podera majorar ainda mais o passivo trabalhista, considerando os direitos dos servidores que se aposentaram,
foram exonerados ou tiveram seus contratos rescindidos nos Ultimos cinco anos.

G) Diante do exposto, recomenda-se a Prefeitura Municipal a imediata regularizacao da folha de pagamento dos profissionais do magistério, com a
implementacao integral do Piso Salarial Nacional em toda a carreira, em observancia estrita a legislacdo federal e municipal aplicadvel, como
medida de legalidade, eficiéncia administrativa, protecado do erdrio e respeito aos direitos dos servidores.

H) Sugestao para Criacao de Comissdo de Desenvolvimento Econémico com vistas ao fortalecimento das acées de fomento e inovacao e Politica de
Estado, sugere-se, de maneira propositiva, a implantacdo, efetivacdo e controle efetivo dos resultados quantitativos e qualitativos, a criagdo de um
colegiado permanente: Comissdo de Desenvolvimento Econdmico. Mesmo que ja exista estrutura similar, idéntica, recomenda-se a integracdo
intersetorial para a elaboracdo de estratégias de captacdao de investimentos de grande porte como por exemplo hipotético: de fundos de
investimento, fundos soberanos, como “Mubadala”, “Fundo Soberano da Noruega”, entre outros fundos dispostos a investir em parcerias Publico-
Privadas, concessao de incentivos fiscais de longo prazo, identificacdo de potenciais locais e regionais, oferta de infraestrutura para atracao de
empresas de grande porte e promocdo da fabricacdo de produtos de maior valor agregado.

Propde-se, ainda, a criacao de instrumentos de parcerias publico-privadas, voltados a geracao de renda passiva para o Municipio, bem como o
estudo da viabilidade legal para a constituicdo de produtos financeiros, como ‘Recebiveis Municipais' (decorrentes de créditos fiscais prescritos,
especialmente de IPTU), e/ou utilizagdo de Dacao em Pagamento para aquisicao de bens e servicos de devedores.

Outras medidas sugeridas incluem:

e Estimulo ao lancamento de produtos culturais (parceria publico-privada) para incremento da economia criativa;

e Criacdo de programas de apoio e incubacao de startups de alta tecnologia, (podendo ser a ampliacao do que j& acontece no INOVA), mas
com finalidades condicionantes de participacdo societéria publica (publico-privada) a exemplo ao que acontece com os Clubes Formadores
(de Futebol) que recebem percentual venda de jogadores pela participacdo na formagao, quando o mesmo é vendido o clube formador
recebe compensacdo, a exemplo do que ja ocorreu com Clube Esportivo de nossa cidade (na casa de milhdes).

® |ncentivo a pesquisa cientifica aplicada em areas estratégicas (farmacos, tecnologia, inddstria);

e |Implantacdo de programas de apoio ao desenvolvimento de jovens talentos com altas habilidades;

e Estudo para implementacdo de parcerias imobilidrias publico-privadas para atender demandas habitacionais para a populacdo em geral,
inclusive voltadas a servidores publicos, utilizando &reas ociosas para locacdo ou venda. (PPP)

Todas essas acdes podem ser estruturadas por meio de fundo especifico, assegurando a correta gestdo dos recursos e sua destinacao para acoes
estruturantes e politicas pUblicas duradouras, promovendo protagonismo regional, inova¢ao na gestdo publica e atracdo de novos investimentos
principalmente estrangeiros para geragcao de produtos e servigos de Valor Agregado.

Também do aspecto macroeconémico, devemos levar em conta a situacao de nossa regido em relacdo as demais Regides Administrativas do
Estado de Sao Paulo, aumento do percentual da populacdo com idade avancada e diminuicdo da capacidade laboral ao longo do tempo e
necessidade de diversificacao dos setores econémicos.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova com ressalvas, de acordo com as atribuicdes deste Conselho e de acordo com L.C. n. 79/1999 (Estatuto do Magistério), Lei
Federal n. 11.738/2008 (Piso Salarial) e 14.817/2024 (Diretrizes para a Valorizagdo dos Profissionais de Educacao Escolar Basica Publica) as contas
relativas ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica ede Valorizacdao dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, primeiro
trimestre do exercicio de 2025 para o0 ano de 2025.

Artigo 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de publicacao.
Presidente Prudente, 29 de Abril de 2025.
Sergio Henrique de Oliveira

Presidente do CACS FUNDEB
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